HOSPITAL SANTA CASA DE CURITIBA
EDITAL N° 11/2026

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE ESPECIALIZAGAO EM DERMATOLOGIA -
2027

A Diretoria do Hospital Santa Casa de Curitiba torna publica a abertura de inscricbes para o Processo Seletivo
destinado a selecdo de médicos para o Programa de Especializagao em Dermatologia do Servigo de Dermatologia
da Instituicdo, no periodo de 05 de outubro de 2026 a 06 de novembro de 2026.

O Servigco de Dermatologia do Hospital Santa Casa de Curitiba é credenciado pela Sociedade Brasileira de
Dermatologia (SBD).

1. DISPOSICOES GERAIS
1.1 Poderao se inscrever médicos que atendam aos seguintes requisitos obrigatérios:
| — Médicos portadores de diploma de graduagado em Medicina expedido por instituicdo reconhecida pelo Ministério
da Educagéo (MEC);
Il — Candidatos que estejam cursando o Ultimo semestre do curso de Medicina, desde que a colagdo de grau ocorra
até 31/12/2026;
Il — Médicos brasileiros graduados no exterior ou médicos estrangeiros, desde que possuam diploma de graduagao
em Medicina devidamente revalidado por instituicdo publica brasileira, nos termos da legislagao vigente, da
regulamentacdo do Ministério da Educagao (MEC) e das disposigdes contidas na Resolugao CFM n°® 2.216/2018,
alterada pela Resolugao CFM n°® 2.313/2022.
1.2 A inscrigdo e a aprovagao no Processo Seletivo ndo garantem a efetivagdo da matricula no Programa, a qual
estara condicionada ao cumprimento integral dos requisitos previstos neste Edital, especialmente a apresentagéo do
registro ativo no Conselho Regional de Medicina do Parana (CRM-PR), no prazo estabelecido, bem como dos demais
documentos exigidos para matricula.

2. DO PROGRAMA E DAS VAGAS

2.1 Informacgdes Gerais do Programa:

Especialidade Duragao N° de vagas Pré-requisito Mensalidade
Dermatologia 03 anos 03 Gl ET R$ 2.700,00
Medicina

3. DAS INSCRICOES
3.1 Alinscricao devera ser realizada exclusivamente por meio do link:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfs63gwgNyzRT5IK2HS2-
ARhyRDuKwebsb0i2MJjerZhnzU8Q/viewform?usp=publish-editor , das 09:00 horas do dia 05 de outubro de
2026 até as 16:00 horas, do dia 06 de novembro de 2026.
3.2 Ainscricao somente sera efetivada apés a confirmagédo do pagamento da respectiva taxa de inscrigdo, observados
os prazos estabelecidos no Edital do Processo Seletivo.
3.3 A auséncia de pagamento da taxa de inscricdo implicara o indeferimento da inscrigdo do candidato.
3.4 Uma vez cancelada a inscrigao pelo candidato, esta ndo podera ser reativada, independentemente de eventual
pagamento realizado.
3.5 Nao havera devolugdo da taxa de inscrigdo em razéo de desisténcia do candidato, auséncia na prova, erro no
preenchimento da inscrigdo ou qualquer outra situagao.
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3.6 O Hospital Santa Casa de Curitiba ndo se responsabiliza por inscrigdes nao efetivadas em decorréncia de falhas
de comunicagéo, congestionamento das linhas de transmissé&o, indisponibilidade dos sistemas eletrénicos, problemas
técnicos nos equipamentos utilizados pelo candidato ou quaisquer outros fatores que impossibilitem a conclusao da
inscrigao.

3.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados, editais complementares, convocacoes,
resultados e demais publicagdes referentes ao Processo Seletivo.

3.8 O valor da taxa de inscrigdo sera de R$ 550,00 (quinhentos e cinquenta reais).

3.9 Dados para pagamento da taxa de inscrigdo, via transferéncia ou depdsito bancario:

Razao Social: Irmandade da Santa Casa de Misericoérdia de Curitiba
CNPJ: 76.613.835/0001-89

Banco: Santander

Agéncia: 3722

Conta Corrente: 13006211-2
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4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O Processo Seletivo sera realizado em duas fases, observadas as disposi¢des deste Edital.
4.2 A Primeira Fase consistira em Avaliagdo de conhecimentos tedricos, mediante prova de 20 questdes, de carater
classificatorio.
4.3 A Segunda Fase consistira em Analise curricular, Prova tedrico-pratica e Entrevista, de carater classificatério.
4.4 A Primeira Fase valera 10 (dez) pontos, com Peso 3 (irés).
4.5 A Segunda Fase sera composta por 3 (trés) avaliagbdes, cada uma com nota de O (zero) a 10 (dez), observados
0s seguintes pesos:

e Analise curricular: Peso 2;

e Prova tedrico-pratica: Peso 3;

e Entrevista: Peso 2.
4.6 Os candidatos aprovados na Primeira Fase serdo convocados para a Segunda Fase observadas as disposigdes
deste Edital.
4.7 O candidato que deixar de apresentar a documentagao exigida para a Segunda Fase (Analise curricular), dentro
do prazo estabelecido, recebera nota zero.
4.8 A nota final do candidato sera calculada mediante a soma ponderada das notas obtidas nas duas fases do
Processo Seletivo, observada a seguinte formula:

NOTA FINAL = (Nota da Primeira Fase x 3) + (Nota da Analise curricular x 2) + (Nota da Prova teérico — praticax 3) + (Nota da Entrevista x 2)
10

5. DA PRIMEIRA FASE

5.1 Data, horario e local:
> Data: 18/11/2026;
» Horario: 07:30 horas;
> Local: UNICURITIBA - Salas: E25, E26 e E27
Rua Chile, 1.678 — Reboucgas — Curitiba/PR — CEP: 80.220-181.

5.2 Referéncias Bibliograficas sugeridas
e PAPADAKIS, M. A. et al. (Ed.). CURRENT Medical Diagnosis & Treatment 2026. 65. ed. New York: McGraw
Hill, 2026.
e LONGO,D. L. etal. (Ed.). Harrison's principles of internal medicine. 22. ed. New York: McGraw Hill, 2025.
2v.
e AZULAY, Rubem David; AZULAY, David Rubem; AZULAY-ABULAFIA, Luna (Coaut.). Dermatologia. 9. ed.
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Rio de Janeiro: GEN, Guanabara Koogan 2025. ISBN: 9788527741200

e BELDA Jr., Walter; CHIACCHIO, Nilton Di; CRIADO, Paulo R. Tratado de Dermatologia. 4. ed. Sdo Paulo:
Atheneu, 2023. 2 v. ISBN: 9786555866889.

e BOLOGNIA, Jean; JORIZZO, Joseph L.; SCHAFFER, Julie V. Dermatologia. 3. ed. Rio de Janeiro: Saunders
Elsevier, 2015. 2 v. ISBN 9788535263268.

e FITZPATRICK, Thomas B. Tratado de Dermatologia. 7. ed. Brasil: Revinter, 2011. 2 v. ISBN 9788537203415

e SAMPAIO, Sebastido; RIVITTI, Evandro A. Dermatologia de Sampaio e Rivitti. 4. ed. Sdo Paulo: Artes
Médicas, 2018. ISBN 9788536702759.

e BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Diretrizes para vigilancia, atengéo e
eliminagdo da Hanseniase como problema de saude publica. 2016. 58p.

e Talhari S, Penna GO, Gongalves HS OM. Manifestacbes neurolégicas e diagndstico diferencial.
In:Hanseniase. 5. ed. In: Hanseniase 5 ed. Rio de Janeiro; 2014. p. 2014

e Froes LAR, Trindade MAB SMN. Froes LAR, Trindade MAB, Sotto MN. 2022;41:2022.

e Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas da Hanseniase / Ministério da Saude, Secretaria de Ciéncia,
Tecnologia, Inovagédo e Insumos Estratégicos em Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2022. 152 p.: il. ISBN ISBN 978-65-5993-397-6 - Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolo_clinico_diretrizes terapeuticas _hanseniase.pdf

e Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas da hidradenite supurativa [recurso eletrénico] / Ministério da
Saude, Secretaria de Ciéncia, Tecnologia, Inovagédo e Insumos Estratégicos em Saude, Departamento de
Gestéo e Incorporagéo de Tecnologias e Inovagdo em Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, 2020. Modo de
acesso: World Wide
Web:http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolo_clinico_terapeuticas_hidradenite_supurativa.pdf -
ISBN 978-85-334-2814-0

e National Comprehensive Cancer Network. (2024).Basal Cell Skin Cancer (version 3.2024).

e National Comprehensive Cancer Network. (2024).Squamous Cell Skin Cancer (version 1.2024).

¢ National Comprehensive Cancer Network. (2024). Melanoma: cutaneous (version 3.2024).

5.3 A divulgacdo do resultado preliminar da Primeira Fase ocorrerd exclusivamente no sitio eletrénico oficial do
Hospital Santa Casa de Curitiba (www.santacasacuritiba.com.br), no dia 19 de novembro de 2026.

5.4 Sera assegurado aos candidatos o direito de interpor recurso contra o resultado preliminar da Primeira Fase,
observado o prazo e as condigdes estabelecidas no Capitulo 9 deste Edital.

5.5 O resultado da Primeira Fase, apdés a analise dos recursos eventualmente interpostos, sera publicado
exclusivamente no sitio eletrénico oficial do Hospital Santa Casa de Curitiba (www.santacasacuritiba.com.br), no
dia 24 de novembro de 2026.

6. DA SEGUNDA FASE
6.1 Serao classificados para a segunda fase os candidatos cuja nota na prova teérica esteja entre as 10 (dez) maiores
notas registradas. Havendo empate na ultima nota classificada, todos os candidatos nessa situagdo avangarao para
a proxima etapa.
6.2 Data, horario e local:

> Data: 25/11/2026;

» Horario: 07:30 horas (Prova teérico-pratica);

» Horario: 08:00 horas (Entrevista);

» Local: Salao Nobre — Hospital Santa Casa de Curitiba, Praga Rui Barbosa, 245 — Centro, Curitiba/PR

6.3 A Prova Tedrico-Pratica em Multimidia — Dermatologia (Casos Clinicos) sera composta por 10 (dez) questdes de
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Dermatologia, abordando casos clinicos e contemplando a descricdo das lesdes dermatoldgicas, o diagndstico
principal, os diagnésticos diferenciais, a indicagdo de exames complementares e a definicdo da conduta terapéutica.
6.4 Na etapa de entrevista, os candidatos serdo convocados individualmente, observando-se a ordem alfabética da
lista de candidatos.

6.5 A Avaliagao Curricular sera realizada por banca designada pelo Servigo de Dermatologia do Hospital Santa Casa
de Curitiba.

6.6 A Avaliagdo Curricular sera pontuada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, observados os critérios
estabelecidos nos Anexos | e Il deste Edital.

6.7 Do Envio do Curriculo

6.7.1 Os candidatos habilitados para a Segunda Fase deverdao comparecer, no dia 25 de novembro de 2026, ao Salao
Nobre do Hospital Santa Casa de Curitiba, localizado a Praga Rui Barbosa, 245 — Centro — Curitiba/PR, as 7:30 horas,
horario previsto para o inicio das avaliagdes da Segunda Fase, ocasido em que deverao entregar presencialmente a
documentacgao para a Avaliagdo Curricular, antes do inicio da primeira avaliagao.

6.7.2 O curriculo devera ser entregue encadernado (encadernagéo simples com espiral), acompanhado do Anexo |
devidamente preenchido e assinado.

6.7.3 Os documentos comprobatérios deverédo ser apresentados rigorosamente na ordem estabelecida no Anexo I
deste Edital.

6.7.4 O descumprimento da organizagdo documental prevista no Anexo Il inviabilizara a analise curricular pela banca
avaliadora, sendo atribuida nota zero ao candidato nesta etapa.

6.7.5 A responsabilidade pela correta organizagéao, identificacao e entrega dos documentos é exclusiva do candidato.
6.7.6 Serao considerados exclusivamente os documentos entregues dentro do prazo estabelecido neste Edital, ndo
sendo admitida complementagdo documental posterior, ressalvada solicitagdo expressa da Comissdo Organizadora.
6.7.7 O candidato que deixar de apresentar a documentagao curricular dentro do prazo estabelecido recebera nota
zero na Avaliagao curricular.

6.8 Da Avaliagdao dos Documentos

6.8.1 Somente serdo pontuadas as atividades devidamente comprovadas mediante documentagdo idénea e
correspondente ao item declarado pelo candidato.

6.8.2 A auséncia de comprovagao documental implicara a nao atribuicdo da respectiva pontuagédo, nao cabendo
pontuacgdo presumida ou estimada.

6.8.3 Os documentos apresentados serdo analisados exclusivamente para fins de atribuicdo da pontuagéo prevista
nos Anexos deste Edital.

6.8.4 A banca avaliadora podera desconsiderar documentos ilegiveis, incompletos, incompativeis com o item
declarado, que nao permitam a adequada verificagdo da atividade informada ou que apresentem indicios de
adulteragao.

6.9 Da Guarda dos Documentos

6.9.1 Os curriculos e respectivos documentos comprobatdérios serdo armazenados pelo Hospital Santa Casa de
Curitiba durante o prazo necessario ao cumprimento das finalidades que justificaram sua coleta e tratamento, incluindo
a validacéo das informacgdes prestadas, o atendimento a auditorias, o cumprimento de obriga¢ées legais e regulatérias
€ o exercicio regular de direitos em processos administrativos, judiciais ou arbitrais, observadas as disposi¢cdes da Lei
n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegcao de Dados Pessoais — LGPD).

7. DAS NORMAS GERAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS
7.1 O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas com antecedéncia minima de 15 (quinze)
minutos do horario estabelecido para seu inicio.
7.2 A auséncia do candidato em qualquer uma das etapas do Processo Seletivo implicara sua eliminagdo, ndo sendo
admitidas justificativas ou a realizagao de segunda chamada.
7.3 O ingresso na sala de prova somente serd permitido ao candidato que apresentar documento de identificacdo
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oficial original, em bom estado de conservagéo e com foto, sendo aceitos:

| — Registro Geral (RG);

Il — Documento de identidade expedido pelas Forgcas Armadas ou pela Policia Militar;

Il — Documento de identidade expedido pelo Ministério das Relagdes Exteriores;

IV — Carteira de identidade para estrangeiros emitida no Brasil;

V — Documento de identidade expedido por 6rgéos ou conselhos de classe;

VI — Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagéo;

VII — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

VIII — Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH).

7.4 Nao serao aceitos documentos ilegiveis, danificados, cépias (ainda que autenticadas) ou quaisquer outros
documentos nao previstos no item anterior.

7.5 Para a realizagdo da prova, sera permitido apenas o uso de caneta esferografica de tinta preta ou azul escuro.
7.6 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que, durante a realizagdo da prova, for surpreendido portando
aparelhos eletrénicos, reldgios, 6culos escuros, protetores auriculares ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como gorro, boné, chapéu ou similares.

7.7 Nao sera permitida, durante a realizagdo da prova, a utilizagdo de materiais de consulta, tais como livros,
anotagdes, apostilas ou similares, bem como qualquer forma de comunicagéo entre os candidatos.

7.8 O candidato que necessitar ausentar-se da sala durante a realizagdo da prova somente podera fazé-lo
acompanhado de um fiscal, ndo havendo prorrogacao do tempo previsto para sua realizagao.

7.9 Os trés ultimos candidatos de cada sala somente poderao retirar-se simultaneamente, a fim de assegurar a lisura
do Processo Seletivo.

7.10 A critério da Comissdo Organizadora, poderdo ser adotadas medidas adicionais de seguranga durante a
aplicagao da prova.

8. DA CLASSIFICACAO FINAL
8.1 A nota final do candidato sera calculada mediante a soma ponderada das notas obtidas nas duas fases do
Processo Seletivo, observados os pesos estabelecidos neste Edital.
8.2 Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente da nota final obtida.
8.3 O resultado preliminar da classificagao final do Processo Seletivo sera divulgado até o dia 02 de dezembro de
2026, por meio de publicagdo contendo a relagdo nominal dos candidatos classificados em ordem decrescente de
pontuagéo, identificando-se os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas e os candidatos suplentes,
classificados além do numero de vagas. Apds a analise dos recursos interpostos contra o resultado preliminar da
Segunda Fase, sera publicado o resultado definitivo do Processo Seletivo, conforme estabelecido no Capitulo 9 deste
Edital.
8.4 A divulgacgao da classificagao final ocorrera exclusivamente no sitio eletrdnico oficial do Hospital Santa Casa de
Curitiba (www.santacasacuritiba.com.br).
8.5 Em caso de empate na nota final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:
| — maior nota na Primeira Fase — Avaliagdo de Conhecimentos Tedricos;
Il — maior nota na Segunda Fase — Avaliagédo Curricular;
Il — maior idade.
8.6 Persistindo o empate entre candidatos com a mesma idade, sera considerado o horario de nascimento constante
do documento oficial de identificac&o, sendo classificado primeiro o candidato de nascimento mais antigo.
8.7 Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas serao convocados para matricula, observadas as
disposicoes deste Edital.
8.8 A aprovacao e classificagdo no Processo Seletivo ndo asseguram direito adquirido a matricula, ficando esta
condicionada ao cumprimento integral dos requisitos legais, regulamentares e documentais exigidos.
8.9 Os candidatos classificados além do numero de vagas ofertadas compordo a lista de suplentes para fins de
convocagoes subsequentes, observadas as disposi¢coes deste Edital.
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9. DOS RECURSOS
9.1 Sera assegurado aos candidatos o direito de interpor recurso contra o resultado preliminar da Primeira Fase e
contra o resultado preliminar da Segunda Fase do Processo Seletivo, observados os prazos e procedimentos
estabelecidos neste Capitulo.
9.2 Os recursos deverao ser encaminhados ao Centro de Ensino, Pesquisa e Inovagado (CEPI) do Hospital Santa
Casa de Curitiba, exclusivamente por meio do endereco eletrénico coreme.cepi@iscmc.com.br, dentro dos prazos

estabelecidos para cada fase.

9.3 O recurso devera conter obrigatoriamente:

| — nome completo do candidato;

Il — indicagao da fase a que se refere o recurso;

Il — fundamentagao objetiva do pedido.

9.4 O assunto da mensagem eletrénica devera conter obrigatoriamente a expresséo: “Recurso Processo Seletivo
ESPECIALIZACAO EM DERMATOLOGIA 2027”, acompanhada da identificagdo da fase a que se refere o recurso
(Primeira Fase ou Segunda Fase).

9.5 Nao sera admitida a apresentacdo de documentos novos em fase recursal, exceto quando expressamente
solicitados pela Comissdo Organizadora para esclarecimento de documentagado tempestivamente apresentada.

9.6 Os recursos serdo analisados por Comissao Interna de Recursos designada para esse fim, que emitira decisédo
fundamentada.

9.7 Os prazos para interposi¢ao e analise dos recursos observardo o seguinte cronograma:

| — Recurso contra o resultado da Primeira Fase:

a) prazo para interposicao: até as 13:00 horas do dia 20 de novembro de 2026;

b) prazo para analise e encaminhamento das respostas aos candidatos: até o dia 23 de novembro de 2026;

¢) publicagdo do resultado da Primeira Fase ap6s a analise dos recursos: dia 24 de novembro de 2026.

Il - Recurso contra o resultado da Segunda Fase:

a) prazo para interposicéo: até as 23h59min do dia 03 de dezembro de 2026;

b) prazo para analise e encaminhamento das respostas aos candidatos: até o dia 10 de dezembro de 2026;

c) publicacgéo do resultado definitivo do Processo Seletivo, apds a analise dos recursos: até o dia 16 de dezembro de
2026.

9.8 As respostas aos recursos serdo encaminhadas individualmente aos candidatos por correio eletrénico (e-mail),
nos prazos previstos no item 9.7 deste Edital.

9.9 As decisdes da Comisséao Interna de Recursos serdo definitivas no d&mbito administrativo do Processo Seletivo.
9.10 A divulgacao dos resultados apds a analise dos recursos ocorrera exclusivamente no sitio eletrdnico oficial do
Hospital Santa Casa de Curitiba (www.santacasacuritiba.com.br), nas datas previstas neste Edital.

10. DA MATRICULA
10.1 O candidato convocado para preenchimento da vaga devera efetuar sua matricula mediante o preenchimento
de contrato e formularios proprios, até as 17:00 horas do dia 18 de dezembro de 2026, disponibilizados por meio
eletrénico.
10.2 O link para acesso ao formulario de matricula sera encaminhado ao endereco eletrdnico informado pelo candidato
no ato da inscricédo, sendo de sua exclusiva responsabilidade o correto preenchimento do e-mail e 0 acompanhamento
da caixa de entrada, inclusive da pasta de spam.
10.3 O acesso ao formulario de matricula é restrito aos candidatos convocados. Eventuais formularios preenchidos
por candidatos ndo convocados ou fora do prazo estabelecido serdo automaticamente desconsiderados.
10.4 O candidato que n&o concluir integralmente o procedimento de matricula dentro do prazo estipulado sera
considerado desistente, perdendo o direito a vaga, sendo facultado a instituicdo convocar o proximo candidato
classificado, obedecida a ordem de classificagao.
10.5 O candidato que optar por desistir da vaga devera formalizar sua decisdo por meio de comunicagéo escrita
encaminhada ao CEPI, através do endereco eletrbnico oficial informado neste Edital
(coreme.cepi@irmandadesantacasacuritiba.com.br).
10.6 Os documentos necessarios para matricula, bem como o contrato e demais formularios, deverao ser assinados
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digitalmente por meio da plataforma Gov.br.

10.7 Documentos obrigatérios para matricula
O candidato devera anexar, no ato da matricula, os seguintes documentos (originais digitalizados):

a) Foto 3x4, colorida, com fundo branco, em formato .PNG, .JPG ou .JPEG, devendo apresentar imagem frontal, nitida
e atual do candidato, sem &culos escuros, chapéu, boné, gorro, mascara, filtros digitais ou quaisquer elementos que
cubram parcial ou totalmente o rosto ou prejudiquem sua identificacao;

b) Documento oficial de identidade com foto;

c) Comprovante do Cadastro de pessoa fisica (CPF) regularizado (site da Receita Federal do Brasil);

d) Diploma de graduagédo em Medicina ou declaragéo de conclusdo de curso expedida pela instituicao de ensino;

e) Carteira do Conselho Regional de Medicina do Parana (CRM-PR) ou comprovante/protocolo de inscrigéo;

f) Comprovante de quitagdo do CRM-PR do ano vigente;

g) Comprovante de enderego atualizado (agua, luz ou telefone);

h) Comprovante de vacinagéo atualizado, em conformidade com o calendario vacinal vigente da Sociedade Brasileira
de Imunizagbes (SBIm) para profissionais de saude;

i) Documento de reservista ou dispensa do servigo militar obrigatério (para candidatos do sexo masculino);

j) Comprovante de quitagdo com as obrigagdes eleitorais.

10.8 Os candidatos estrangeiros deverao comprovar, no ato da matricula, situacdo migratéria regular no territério
nacional, mediante apresentagao de visto ou autorizagao de residéncia valida que permita o exercicio das atividades
inerentes ao Programa de Especializagdo Médica, nos termos da Lei n® 13.445, de 24 de maio de 2017 (Lei de
Migracéo), bem como diploma de graduacdo em Medicina devidamente revalidado por instituicdo publica brasileira,
observadas as normas do Ministério da Educac¢do (MEC) e da Resolugdo CFM n°® 2.216/2018, alterada pela Resolugéo
CFM n° 2.313/2022.

10.9 Em caso de vagas nao preenchidas, os candidatos suplentes serdo convocados via e-mail e contatos
disponibilizados em ficha de inscrigdo. A auséncia de efetivagdo da matricula no periodo maximo de 24h (vinte e
quatro horas) a contar do envio da comunicagao, implicara em automatica recusa e perda da vaga.

10.10 Em caso de desisténcia ou ndo efetivagdo da matricula, ndo havera devolugédo dos valores pagos a titulo de
inscrigao.

10.11 A matricula esta condicionada ao cumprimento integral dos requisitos previstos neste Edital.

11. DO INICIO DO CURSO
11.1 O Programa ter4 inicio no dia 01 de margo de 2027.
11.2 O candidato deveré apresentar registro ativo no CRM-PR até a data de inicio do Programa, sendo indispensével
sua regulariza¢do para o inicio das atividades.
11.3 O candidato devera estar devidamente matriculado para inicio das atividades na data prevista.

12. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

12.1 O Hospital Santa Casa de Curitiba assegura as pessoas com deficiéncia o direito de inscrigdo no presente
Processo Seletivo em igualdade de condigbes com os demais candidatos, observadas as exigéncias do Programa e
a compatibilidade da deficiéncia com as atividades praticas inerentes a especialidade.

12.2 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela definida nos termos do art. 2° da Lei n° 13.146/2015 (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia) e demais normas vigentes.

12.3 O candidato que necessitar de condigdo especial para participagao em quaisquer etapas do Processo Seletivo
devera requeré-la no ato da inscricdo, mediante envio de laudo médico para o e-mail
coreme.cepi@irmandadesantacasacuritiba.com.br, que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
indicacao do cddigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencgas (CID).

12.4 A compatibilidade entre a deficiéncia apresentada e as atividades desenvolvidas no Programa sera avaliada pela
Comissédo Organizadora do Processo Seletivo, podendo, caso constatada incompatibilidade com as atividades
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praticas essenciais da especialidade, implicar no indeferimento da matricula, mediante decisdo devidamente
fundamentada.

12.5 A nao solicitagao de condigcao especial dentro do prazo estabelecido implicara na participagdo do candidato nas
mesmas condicdes aplicaveis aos demais candidatos.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS DO PROGRAMA DE ESPECIALIZACAO
13.1 O especializando devera elaborar produgdes cientificas, realizar as avaliagbes trimestrais e entregar
obrigatoriamente ao final do Programa de Especializagdo em Dermatologia um trabalho de concluséo de curso ou
monografia.
13.2 A Instituicdo nao oferece auxilio moradia ou alojamento.
13.3 Ao efetuar a matricula, o candidato declara estar ciente e de acordo com as normas deste Edital e do
Regulamento Interno da Instituicdo, comprometendo-se a cumpri-los integralmente.
13.4 O descumprimento das normas institucionais podera implicar desligamento do Programa, conforme regulamento
interno.

Dra. Adriane Reichert Faria Mirella Massolo
Chefe do Servigo de Dermatologia Diretora Técnica

Curitiba, 30 de setembro de 2026.
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ANEXO | - EDITAL 11/2026
FORMULARIO PARA ANALISE CURRICULAR
PROGRAMA DE ESPECIALIZACAO EM DERMATOLOGIA

Nota maxima: 10 (dez) pontos

A inclusdo de documento que nao atenda aos requisitos estabelecidos para determinado critério
implicara a atribuicao de pontuagao ZERO ao respectivo item.

Nome completo

Especialidade

A) Ligas Académicas

. Serdo aceitos como comprovantes: certificados emitidos pela instituicdo de ensino, devidamente assinados, contendo obrigatoriamente
identificagdo do candidato, periodo de participagao e carga horaria;

. Sera atribuida pontuacéo por semestre completo de participagdo em Liga Académica, desde que a atividade possua carga horaria minima
de 60 (sessenta) horas por semestre comprovado.

Pontuagao: 0,2 (zero virgula dois) ponto por certificado de participagdo em Liga Académica.

2

“ Nao serdo pontuadas atividades sem comprovacao de carga horaria ou periodo de participagao.

Local:

Periodo:
01

Nome da liga:

Duracgao:

Local:

Periodo: P
02 Maximo

Nome da liga: 0,6 ponto

Duragao:

Local:

Periodo:
03

Nome da liga:

Duragao:

INFORME A PONTUAGAO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:

B) Certificado de Proficiéncia em linguas estrangeiras

e  Sera aceita a apresentagdo de certificado de proficiéncia em Lingua (inglés, francés, italiano, entre outras) emitido por instituicdo ou organizagéo
internacionalmente reconhecida. Nao serdo aceitos certificados de concluséo de cursos de idiomas, somente dos testes de proficiéncia.
e A pontuagdo sera atribuida mediante apresentacdo de um dos seguintes exames, com desempenho minimo conforme especificado:

A OTA A

TEAP 7,0
. 72 pontos (ou pontuagao
TOEFL iBT total/global na escala = 4)
TOEFL ITP 500 pontos

/T
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IELTS 5,0
PEICE 6,0
TOEIC 700 pontos

Cambridge English (FCE, CAE ou CPE)

Conceito: A,BouC

DELE

Classificagao B2 (Quadro
Europeu Comum de Referéncia

para Linguas — CEFR)
Classificacao B2 (Quadro
DELF Europeu Comum de Referéncia
para Linguas — CEFR)
Classificagao B2 (Quadro
Europeu Comum de Referéncia
para Linguas — CEFR)
Classificagao B2 (Quadro
CILS Europeu Comum de Referéncia
para Linguas — CEFR)
Classificagdo B2 (Quadro
Outras Europeu Comum de Referéncia
para Linguas — CEFR)

Goethe-Zertifikat

Pontuagao: 0,25 (zero virgula vinte e cinco) ponto por certificado de proficiéncia.

° Serao consideradas apenas duas certificagdes de proficiéncia por candidato, ndo sendo permitida a soma de pontuagdes entre diferentes exames.
e Serao aceitos certificados validos na data da inscrigdo, observadas as regras de validade estabelecidas pela instituicdo certificadora.

Exame:
01
Resultado do exame: Miximo
Exame: 0,5 ponto
02

Resultado do exame:

INFORME A PONTUAGAO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:

C) Projetos de Extensao

Sera pontuada a participagao em Projeto de Extensao que atenda cumulativamente aos seguintes requisitos:
a) ser caracterizado como projeto ou programa de extenséo;

b) possuir finalidade educativa, social, cultural, cientifica ou tecnolégica voltada a comunidade externa;

c) apresentar carga horaria minima de 100 (cem) horas;

d) ser comprovado por certificado ou declaragdo emitida por Instituicdo de Ensino Superior (IES);

e) constar expressamente no documento a identificagdo do projeto de extenséo e sua respectiva carga horaria.

Pontuagao: 0,2 (zero virgula dois) ponto por certificado ou declaragdo de participagdo em projeto de extensdo. Maximo 3 (trés) certificados ou
declaragbes.

Nao serdo pontuados: monitorias, estagios curriculares, atividades de pesquisa, iniciacdo cientifica, participagdo em ligas académicas que nao
caracterizem ou ndo comprovem atuagéo em projeto de extensao, cursos, palestras, eventos cientificos, agdes voluntarias desvinculadas de instituigao
de ensino ou documentos que ndo permitam identificar claramente a natureza extensionista da atividade.

Tema do projeto:

01 Duragéo do projeto:

Carga horaria do
projeto:

Maximo

Tema do projeto: 0,6 ponto

02 Duragéo do projeto:

Carga horaria do
projeto:

03 Tema do projeto:

/T
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Duragéo do projeto:

Carga horaria do
projeto:

INFORME A PONTUAGAO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:

D) Projetos de Iniciacao Cientifica

Sera pontuada a participagao no Programa Institucional de Bolsas de Iniciagédo Cientifica (PIBIC).
Apresentar:
. Comprovacao de participagdo em programa institucional de iniciagao cientifica (P1BIC), devidamente certificado pela instituicdo responsavel.

Pontuagao: 0,5 (zero virgula cinco) ponto por certificado ou declaragéo de participagdo no PIBIC. Maximo 3 (trés) certificados ou declaragdes.

Nao serdao pontuadas: Outros projetos de iniciagdo cientifica, publicagdes cientificas isoladas, participagdo em grupos de estudo, atividades de
pesquisa nao vinculadas formalmente a projeto ou programa de iniciagao cientifica, trabalhos de conclusédo de curso (TCC), monitorias, documentos
que comprovem apenas a condig¢éo de bolsista ou participante de grupo de pesquisa sem identificagdo do respectivo projeto ou programa, bem como
documentos que ndo permitam identificar claramente a natureza da atividade desenvolvida.

Tema do projeto:

01 Duracéo do projeto:
Carga horaria do
projeto:
Tema do projeto:
02 Duragéo do projeto: Maximo
1,5 pontos

Carga horaria do
projeto:

Tema do projeto:

03 Duracéo do projeto:

Carga horaria do
projeto:

INFORME A PONTUAGAO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:

E) Monitorias Académicas

Critérios para pontuagao
Seréo pontuadas as atividades de monitoria académica desenvolvidas durante a graduagdo em Medicina e concluidas até a data limite para envio do
curriculo, mediante apresentagdo de certificado ou declaragdo emitida pela instituicdo de ensino.

Pontuacgao

. Monitoria académica com duragdo minima de 6 (seis) meses e carga horaria minima de 40 (quarenta) horas: 0,25 (zero virgula vinte e cinco)
ponto por monitoria;

e  Monitoria académica com duragdo minima de 12 (doze) meses e carga horaria minima de 80 (oitenta) horas: 0,5 (zero virgula cinco) ponto
por monitoria.

As pontuacdes poderdo ser somadas até o limite maximo de 1,0 (um) ponto neste item.

Evidéncias aceitas

Seréo aceitos certificados ou declaragdes emitidas pela instituicdo de ensino contendo, obrigatoriamente:
identificagéo do estudante;

disciplina ou area da monitoria;

periodo de realizagdo (data de inicio e término);

carga hordria total desenvolvida;

identificagédo da instituigdo de ensino.

RN~

Nao serdo pontuadas

. monitorias sem comprovacgéo do periodo de realizagao;

e  monitorias sem carga horaria informada;

e  atividades de tutoria, reforco académico ou apoio estudantil ndo formalmente reconhecidas como monitoria pela instituicdo de ensino;

/T
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e  atividades ja pontuadas em outros itens deste curriculo.

Local:

01 Disciplina:

Duragao da
monitoria:

Local:

02 Disciplina:

Duragao da
monitoria: Maximo

Local: 1,0 ponto

03 Disciplina:

Duragao da
monitoria:

Local:

04 Disciplina:

Duragao da
monitoria:

INFORME A PONTUAGAO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:

F) Publicagoes de Artigos Cientificos

1. Artigo Cientifico em Periédico Nacional Indexado (pontuam somente: MEDLINE, PubMed, Scopus Web of Science Core Collection, SCIELO
ou LILACS)

Sera pontuada a publicagéo de artigo cientifico completo em periédico nacional indexado.

Anexar a primeira pagina da publicacdo do artigo e, em folha separada, a captura de tela (print) da publicacdo na plataforma onde esta indexada.
Pontuacao: 0,5 (zero virgula cinco) ponto por artigo.

2. Artigo Cientifico em Periédico Internacional Indexado (pontuam somente: MEDLINE, PubMed, Scopus Web of Science Core Collection,
SciELO ou LILACS)

Sera pontuada a publicagéo de artigo cientifico completo em periddico internacional indexado.

Anexar a primeira pagina da publicacdo do artigo e, em folha separada, a captura de tela (print) da publicacdo na plataforma onde esta indexada.

Pontuacgéo: 0,8 (zero virgula oito) ponto por artigo.
Titulo da publicacao:
01
Base:
Titulo da publicagao:
02
Base:
Titulo da publicagao:
03
Base:
Titulo da publicagao: Maximo
04
Base: 2,6 pontos
Titulo da publicagao:
05
Base:
06 Titulo da publicagao:
Base:
Titulo da publicagao:
07
Base:
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Titulo da publicagao:
08

Base:

Titulo da publicagao:
09

Base:
10 Titulo da publicagao:

Base:
» Titulo da publicagao:

Base:

INFORME A PONTUAGAO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:

G) Participagdao em Eventos Cientificos, Apresentacao de Trabalhos e Premiagées

1. Participagao em Eventos Cientificos Regionais

Sera pontuada a participagdo em Jornadas, Simpdsios, Semanas Académicas, Encontros Cientificos e Congressos Regionais de Sociedades Médicas
reconhecidas pela Associacdo Médica Brasileira (SBD, SBC, etc.).

Pontuagao: 0,2 (zero virgula dois) ponto por evento.

2. Participacdao em Congressos Nacionais

Sera pontuada a participagdo em congressos cientificos nacionais de Sociedades Médicas reconhecidas pela Associagdo Médica Brasileira (SBD,
SBC, etc.).

Pontuagao:

. presencial: 0,2 (zero virgula dois) ponto por evento;

e online: 0,1 (zero virgula um) ponto por evento.

3. Participagdao em Congressos Internacionais

Sera pontuada a participagdo em congressos cientificos internacionais de Sociedades Médicas reconhecidas pela Associagdo Médica Brasileira (SBD,
SBC, etc.).

Pontuagao:

° presencial: 0,3 (zero virgula trés) ponto por evento;

e online: 0,1 (zero virgula um) ponto por evento.

* Nao se enquadram Congressos locais, Nacionais ou Internacionais de Ligas ou de eventos organizados por estudantes.

4. Apresentacao de Poster ou Tema Livre

Sera pontuada a apresentacéo de trabalho cientifico na modalidade poster, comunicagao oral ou tema livre em evento cientifico de Sociedades Médicas
reconhecidas pela Associagao Médica Brasileira (AMB). Outros Congressos que nao sejam de eventos de Sociedades Médicas da AMB, nao serédo
incluidos neste edital.

Pontuagao: 0,2 (zero virgula dois) ponto por apresentagdo como autor principal e 0,1 (zero virgula um) ponto como segundo autor.

5. Premiagoes Cientificas
Sera pontuada a obtengao de premiacéo decorrente de trabalho cientifico apresentado em evento cientifico de Congressos oficiais de especialidades
médicas registradas na Associagdo Médica Brasileira (AMB).
Pontuacao:
. Premiagdo em Congressos Nacionais - 0,5 (zero virgula cinco) ponto por premiagao;
. Premiacdo em Eventos Regionais/ Jornadas - 0,3 (zero virgula trés) ponto por premiagao.

Critérios para pontuagao

Serdo pontuadas exclusivamente atividades que atendam aos seguintes requisitos:

a) o candidato devera constar como participante, apresentador ou autor do trabalho, conforme o caso;

b) o evento devera possuir carater cientifico, académico ou profissional;

c) a participagdo devera ser comprovada mediante certificado, declaragdo ou documento oficial emitido pela entidade promotora;
d) a apresentacéo de trabalho devera ser comprovada por certificado especifico de apresentacdo ou documento equivalente;

e) as premiacgdes deverao estar vinculadas a trabalhos cientificos efetivamente apresentados em eventos cientificos.

Evidéncias aceitas
Serao aceitos como comprovantes:
e  certificado de participacédo no evento;
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o  certificado de apresentagao de trabalho;
° certificado ou declaragdo de premiagao;
° programacao oficial do evento contendo o nome do candidato, quando necessaria para comprovagdo complementar.

Nao serado pontuados
° cursos de atualizagéo;

e  cursos livres;

. treinamentos;

e  palestras isoladas;

. reunides clinicas;

e  atividades curriculares obrigatorias;

° participagcdo em eventos sem certificado;

° publicacédo de anais, resumos ou pdsteres ja pontuados no Item E;

e  documentos que ndo permitam identificar claramente o candidato, o evento ou a atividade desenvolvida.

Em caso de participacdo simultanea em eventos cientificos realizados no mesmo periodo, sera considerada para pontuacéo apenas a
atividade de maior relevancia.

Nome do evento:
01
Local e data:
Nome do evento:
02
Local e data:
Nome do evento:
03
Local e data:
Nome do evento:
04
Local e data:
05 Nome do evento: Méximo
Local e data: 2,0 pontos
Nome do evento:
06
Local e data:
Nome do evento:
o7
Local e data:
Nome do evento:
08
Local e data:
Nome do evento:
09
Local e data:
INFORME A PONTUAGCAO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:

H) Estagios Voluntarios ou de Férias

Critérios para pontuagao

Sera pontuada a participagdo em estagio extracurricular, estagio voluntario ou estégio de férias que atenda cumulativamente aos seguintes requisitos:
a) possuir carga horaria minima de 100 (cem) horas;

b) ser realizado em instituicdo de saude, ensino ou pesquisa;

c) ser comprovado por certificado ou declaragao emitidos pela instituicdo concedente;

d) constar expressamente no documento a modalidade da atividade desenvolvida e a respectiva carga horaria;

e) ndo constituir atividade curricular obrigatéria da graduacéao.

Pontuagao:
. Estagio voluntario ou de férias com carga horaria minima de 100 (cem) horas: 0,2 (zero virgula dois) ponto por estagio.

yvier, 68 | Edificio T
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° Estagios realizados na Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Curitiba (ISCMC): pontuac¢éo adicional de 0,2 (zero virgula dois) ponto por
estagio.

A pontuacéo adicional sera computada dentro do limite maximo de 0,6 (zero virgula seis) pontos previstos para este item.

Evidéncias aceitas
Seréo aceitos como comprovantes:
e  certificado de conclusao do estagio;
e  declaragdo emitida pela instituicdo concedente contendo:
1. identificagdo do candidato;
2. periodo de realizagao;
3. carga horaria;
4. descricdo ou modalidade do estagio.

Nao serdo pontuados

e  estagios curriculares obrigatorios;
. internato médico obrigatorio;
e  estagios eletivos vinculados a matriz curricular do curso;
° atividades de observagéo sem carga horaria comprovada;
e  atividades de extensao;
. monitorias;
e  atividades de pesquisa;
° documentos que ndo permitam identificar claramente a modalidade da atividade ou a carga horaria realizada.
Local:
Disciplina:
01 Periodo da
graduacgéo:
Duragao:
Local:
o Disciplina: Maximo
Periodo da 0,6 ponto
graduagéo:
Duracgao:
Local:
Disciplina:
03 Periodo da
graduagéo:
Duragao:
INFORME A PONTUAGCAO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:

I) Cursos na area de Medicina

Critérios para pontuagao
Serao pontuados cursos de extensao relacionados a Medicina, as Ciéncias da Saude ou a formacgao profissional médica, concluidos até a data limite
para envio do curriculo, mediante apresentagéo de certificado de conclusdo emitido pela instituigdo promotora e contendo a respectiva carga horaria.

Pontuagao:

e  Curso de extensdo na area da Medicina, na modalidade presencial, com carga horaria minima de 6 (seis) horas: 0,2 (zero virgula dois) ponto por
Ccurso;

e  Curso de extensdo na area da Medicina, na modalidade hibrida, com carga horaria minima de 8 (oito) horas: 0,3 (zero virgula trés) ponto por
Ccurso;

e  Curso de extensdo na area da Medicina, na modalidade a distancia (EAD), com carga horaria minima de 10 (dez) horas: 0,3 (zero virgula trés)
ponto por curso.

Serao considerados, para fins de pontuacdo neste item, no maximo 3 (trés) cursos, limitando-se a pontuacao total a 0,6 (zero virqula seis
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ponto.

Evidéncias aceitas
Seréao aceitos:
° certificados de conclusao emitidos pela instituicdo promotora contendo:
1. identificagdo do participante;
2. nome do curso;
3. carga horaria;
4. modalidade de realizagao (presencial, hibrida ou a distancia), quando aplicavel.

Nao serao pontuados

e  palestras isoladas;

e  jornadas, congressos, simpdsios, seminarios e eventos cientificos;

° lives, webinars ou atividades sem comprovagéo de conclusao;

e  cursos sem carga horaria informada;

e  disciplinas curriculares da graduacgéo;

e  atividades ja pontuadas em outros itens deste curriculo;

° certificados que ndo permitam identificar a area do curso ou sua carga horaria.

Local do curso:

01 Nome do curso:

Carga horaria do
Ccurso:

Local do curso:

02 Nome do curso: Maximo
— 0,6 ponto
Carga horaria do
curso:
Local do curso:
03 Nome do curso:
Carga horaria do
Ccurso:
INFORME A PONTUAGCAO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:
INFORME A PONTUAGAO TOTAL DO SEU CURRICULO (A+B+C+D+E+F+G+H+)
Assinatura
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ANEXO Il - EDITAL N° 11/2026
ORDEM DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA ANALISE CURRICULAR

Ordem dos documentos comprobatorios a serem apresentados conjuntamente ao Curriculum
Vitae ou Lattes:

PARA AS ESPECIALIDADES SEM PRE-REQUISITO:

1° - Anexo | (preenchido todos os campos inclusive a nota, e assinado);

2° - Curriculum Vitae ou Lattes (com foto, data de nascimento e formagao académica, constando
Universidade que é graduado e ano da graduagao em Medicina);

3° - Ligas Académicas (conforme letra “A”, ANEXO I);

4° - Certificado de Proficiéncia em linguas estrangeiras (conforme letra “B”, ANEXO I);

5° - Projetos de Extensao (conforme letra “C”, ANEXO I);

6° - Projetos de Iniciagao Cientifica (conforme letra “D”, ANEXO I);

7° - Monitorias Académicas (conforme letra “E”, ANEXO I);

8° - Publicacdes de Artigos Cientificos (conforme letra “F”, ANEXO I);

9° - Participacdo em Eventos Cientificos, Apresentacdo de Trabalhos e Premiagdes (conforme
letra “G”, ANEXO 1);

10° - Estagios Voluntarios ou de Férias (conforme letra “H”, ANEXO I);

11° - Cursos na area de Medicina (conforme letra “I”, ANEXO I);

Os documentos gue nao estiverem na ordem descrita acima e assinados pelo
candidato nao serao pontuados.

Avenida Luiz Xavier, 68 Si¢ ucas | 6° Andar | Sala 623
\QISANTA %\mo \ﬂ) ke * boa Cragen pian 1 ? 3 ‘ CEP 80020-020 | Centro | Curitiba - PR | www.irmandadesantacasacuritiba.com,br
de Santa Casa de Misericordia de Curnitiba




    𝐍 𝐎 𝐓 𝐀   𝐅 𝐈 𝐍 𝐀 𝐋   =   ( 𝐍 𝐨 𝐭 𝐚   𝐝 𝐚   𝐏 𝐫 𝐢 𝐦 𝐞 𝐢 𝐫 𝐚   𝐅 𝐚 𝐬 𝐞   𝐱   𝟑 )   +   ( 𝐍 𝐨 𝐭 𝐚   𝐝 𝐚   𝐀 𝐧 á 𝐥 𝐢 𝐬 𝐞   𝐜 𝐮 𝐫 𝐫 𝐢 𝐜 𝐮 𝐥 𝐚 𝐫   𝐱   𝟐 )   +   ( 𝐍 𝐨 𝐭 𝐚   𝐝 𝐚   𝐏 𝐫 𝐨 𝐯 𝐚   𝐭 𝐞 ó 𝐫 𝐢 𝐜 𝐨 − 𝐩 𝐫 á 𝐭 𝐢 𝐜 𝐚   𝐱   𝟑 )   +   ( 𝐍 𝐨 𝐭 𝐚   𝐝 𝐚   𝐄 𝐧 𝐭 𝐫 𝐞 𝐯 𝐢 𝐬 𝐭 𝐚   𝐱   𝟐 )  𝟏 𝟎

