HOSPITAL SANTA CASA DE CURITIBA

COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA — COREME

EDITAL N° 10/2026

CONCURSO DE SELECAO PARA RESIDENCIA MEDICA 2027

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Hospital Santa Casa de Curitiba (HSCC), por meio da Comisséo de Residéncia Médica (COREME), torna
publica a realizacdo do Processo Seletivo para ingresso nos Programas de Residéncia Médica com inicio das
atividades em 1° de marco de 2027, observadas as disposi¢cdes deste Edital, da legislacdo vigente aplicavel e das
normas expedidas pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM).

1.2 Os Programas de Residéncia Médica ofertados pelo Hospital Santa Casa de Curitiba sdo credenciados pela
Comissédo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) e constituem modalidade de ensino de pds-graduacéo lato
sensu, destinada a médicos, caracterizada por treinamento em servi¢o, sob orientacéo de profissionais médicos de
elevada qualificacéo ética e profissional.

1.3 O presente Processo Seletivo hdo possui hatureza de concurso publico, por ndo se destinar ao provimento de
cargo publico, emprego publico ou fungdo publica, mas ao ingresso em Programa de Residéncia Médica,
modalidade de ensino de pds-graduacao lato sensu disciplinada pela Lei n° 6.932, de 7 de julho de 1981, e pela
regulamentacao da Comissédo Nacional de Residéncia Médica.

1.4 O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento das vagas autorizadas pela Comissao Nacional de Residéncia
Médica (CNRM) para os Programas de Residéncia Médica ofertados pelo Hospital Santa Casa de Curitiba,
observadas as disposi¢des constantes neste Edital.

1.5 A selecéo dos candidatos sera realizada em duas fases:

| — Primeira Fase: Avaliacdo de Conhecimentos Teoéricos, mediante prova objetiva, de carater eliminatério e
classificatorio;

Il — Segunda Fase: Avalia¢@o Curricular, de carater classificatorio.

1.5.1 A Primeira Fase do Processo Seletivo correspondera exclusivamente a nota obtida pelo candidato no Processo
Seletivo AMP para Residéncia Médica 2026/2027, promovido pela Associagdo Médica do Parana (AMP),
observados os critérios de avaliacdo, correcdo, classificacdo e demais disposi¢cBes estabelecidas em seu respectivo
edital.

1.5.2 A divulgacdo dos resultados da Primeira Fase sera realizada pela Associagdo Médica do Parana (AMP),
conforme os prazos e procedimentos estabelecidos em seu edital proprio, cabendo ao Hospital Santa Casa de
Curitiba utilizar o resultado definitivo homologado para fins de classificagdo e convocagdo dos candidatos para a
Segunda Fase.

1.6 A nota final do candidato correspondera a média ponderada das notas obtidas nas fases previstas neste Edital,
observando-se a seguinte composi¢ao:

| — Primeira Fase (Prova Objetiva): 90% (noventa por cento) da nota final;

Il - Segunda Fase (Avaliacdo Curricular): 10% (dez por cento) da nota final.
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1.7 Poderéo participar do Processo Seletivo:

| — médicos portadores de diploma de graduacdo em Medicina expedido por instituicdo reconhecida pelo Ministério
da Educacéo (MEC);

Il — candidatos que estejam cursando o Ultimo semestre do curso de Medicina, desde que a colagéo de grau ocorra
até 31/12/2026;

Il — médicos brasileiros graduados no exterior ou médicos estrangeiros, desde que possuam diploma de graduacao
em Medicina devidamente revalidado por instituicdo publica brasileira, nos termos da legislacdo vigente, da
regulamentacao do Ministério da Educacdo (MEC), da Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM) e das
disposi¢8es contidas na Resolugdo CFM n° 2.216/2018, alterada pela Resolu¢cdo CFM n° 2.313/2022.

1.8 Para os Programas de Residéncia Médica com exigéncia de pré-requisito, o candidato devera ter concluido ou
estar em processo de conclusdo do respectivo Programa de Residéncia Médica na especialidade exigida, com
término até a data de inicio das atividades do Programa pretendido.

1.9 N&o serdo aceitos como equivaléncia ao pré-requisito exigido cursos de especializacdo, aperfeicoamento, pos-
graduacdo lato sensu ou quaisquer outras modalidades de formacao que ndo constituam Programas de Residéncia
Médica reconhecidos pela Comisséo Nacional de Residéncia Médica (CNRM).

1.10 A aprovagdo no Processo Seletivo ndo garante a matricula do candidato, a qual ficard condicionada a
comprovacao do atendimento de todos os requisitos legais, regulamentares e documentais exigidos neste Edital.
1.11 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes, retificagdes, comunicados,
convocacdes, resultados e demais atos referentes ao Processo Seletivo, divulgados nos meios oficiais indicados
neste Edital.

1.12 O presente Processo Seletivo tera validade exclusivamente para o preenchimento das vagas previstas neste
Edital, encerrando-se em 31 de margo de 2027, ndo gerando direito adquirido a convocagédo apds essa data.

2. DOS PROGRAMAS, DAS VAGAS E DOS PRE-REQUISITOS

2.1 Os Programas de Residéncia Médica ofertados pelo Hospital Santa Casa de Curitiba para ingresso no periodo
letivo objeto deste Edital, bem como o respectivo nimero de vagas, fonte pagadora das bolsas e atos de
credenciamento da Comissédo Nacional de Residéncia Médica (CNRM), encontram-se relacionados nos Quadros |
e Il deste Capitulo.

2.2 Os Programas de Residéncia Médica de Acesso Direto sdo aqueles cujo ingresso exige exclusivamente diploma
de graduacdo em Medicina ou conclusdo do curso até 31/12/2026, observados os requisitos neste Edital.

QUADRO | - PROGRAMAS DE ACESSO DIRETO
Fonte
Programa Duracao WELETS pagadora da

Parecer

NRM
bolsa =

Anestesiologia 3 anos 4 SIGRESIDENCIA 630/2023
Cirurgia _

irurgi 5 anos 2 SIGRESIDENCIA | 631/2023
Cardiovascular

Cirurgia Geral 3 anos 5 HSCC* 1181/2021

Dermatologia 3 anos 3 SIGRESIDENCIA 434/2020
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Ginecologia e 3 anos 4 HSCC* 632/2023
Obstetricia
1°e 2°
classificados -
SIGRESIDENCIA
Oftalmologia 3 anos 4 634/2023
30 e 4°
classificados -
HSCC*
Ortopedia e 3 anos 4 SIGRESIDENCIA = 635/2023
Traumatologia
Otorrinolaringologia 3 anos 2 SIGRESIDENCIA 435/2020
Psiquiatria 3 anos 2 SIGRESIDENCIA 879/2024
Radiologia e
Diagnéstico por 3 anos 2 HSCC* 636/2023
Imagem

*Hospital Santa Casa de Curitiba

2.3 Os Programas de Residéncia Médica com Pré-Requisito sdo aqueles cujo ingresso exige a conclusao ou
previsdo de concluséo, até a data de inicio do programa pretendido, de Programa de Residéncia Médica credenciado
pela Comisséo Nacional de Residéncia Médica (CNRM), conforme especificado neste Edital.

QUADRO Il - PROGRAMAS COM PRE-REQUISITO
Fonte

Programa Duracéo VELES Pre- agadora da Parecer
g ¢ g requisito? Pag CNRM
bolsa
. . lini .
Cardiologia 2 anos 4 Ia e,'g'izz SIGRESIDENCIA | 432/2020
Cirurgiado Ciruraia
Aparelho 2 anos 2 9 HSCC* 433/2020
Digestivo Geral
Cirurgia Cirurgia L
L. 3 anos 2 SIGRESIDENCIA 464/2024
Oncolégica Geral
Cirurgia Vascular 2 anos 2 ng;g:a HSCC* 1197/2021
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Nefrologia 2 anos 2 Clinica | o s RESIDENCIA | 633/2023
Médica

Urologia 3 anos 2 Cirurgia HSCC* 637/2023
Geral

*Hospital Santa Casa de Curitiba
10 pré-requisito devera ser cumprido em Programa de Residéncia Médica credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM).

2.4 Da Bolsa de Residéncia Médica e da Moradia

2.4.1 Os médicos residentes regularmente matriculados nos Programas de Residéncia Médica do Hospital Santa
Casa de Curitiba fardo jus ao recebimento de bolsa de residéncia médica, em valor fixado pelo Governo Federal e
vigente & época do ingresso no programa.

2.4.2 O pagamento da bolsa serd realizado pela fonte financiadora da respectiva vaga, conforme indicado nos
Quadros | e Il deste Edital, podendo ser efetuado pelo Ministério da Satde, por meio do Sistema SIGRESIDENCIAS,
ou diretamente pelo Hospital Santa Casa de Curitiba, conforme a natureza da vaga ofertada.

2.4.3 Nos termos do art. 4°, § 59, inciso Ill, da Lei n°® 6.932, de 7 de julho de 1981, regulamentado pelo Decreto n°
12.681, de 20 de outubro de 2025, o Hospital Santa Casa de Curitiba disponibiliza estrutura habitacional destinada
a moradia dos médicos residentes regularmente matriculados em seus Programas de Residéncia Médica.

2.4.4 A moradia disponibilizada pela instituicdo constitui beneficio personalissimo, intransferivel e de carater
temporério, observadas as condigcbes de uso estabelecidas pelo Hospital Santa Casa de Curitba e a
regulamentacéo vigente.

2.4.5 O médico residente podera requerer a utilizagdo da moradia disponibilizada pela instituicdo, observadas as
normas internas e os critérios de ocupacao estabelecidos pelo Hospital Santa Casa de Curitiba.

2.4.6 Nos termos do paragrafo Unico do art. 5° do Decreto n® 12.681, de 20 de outubro de 2025, o médico residente
que optar por ndo utilizar a moradia disponibilizada pela instituicdo néo fara jus ao recebimento de auxilio-moradia.
2.4.7 O auxilio-moradia somente serd devido quando inexistir estrutura habitacional disponibilizada pela instituicdo
ofertante do Programa de Residéncia Médica, nos termos do paragrafo Unico do art. 2° e do art. 11 do Decreto n°
12.681, de 20 de outubro de 2025.

2.4.8 A opcéo pela ndo utilizagdo da moradia disponibilizada pelo Hospital Santa Casa de Curitiba devera ser
formalizada, antes do inicio das atividades do Programa, mediante preenchimento e assinatura de Termo de
Recusa de Moradia, em modelo fornecido pela institui¢éo.

2.4.9 A inscrigcdo no presente Processo Seletivo implica ciéncia, pelo candidato, da politica institucional de moradia
adotada pelo Hospital Santa Casa de Curitiba e das disposi¢cdes do Decreto n° 12.681, de 20 de outubro de 2025.

2.5 Da Certificagdo dos Programas de Residéncia Médica

2.5.1 Os Programas de Residéncia Médica ofertados pelo Hospital Santa Casa de Curitiba observardo as
disposi¢cBes da Lei n° 6.932/1981, da Resolugcdo CNRM n° 4, de 1° de novembro de 2023, e demais normas
aplicaveis a formagéo e certificagdo dos médicos residentes.

2.5.2 A obtencao do certificado de conclusdo do Programa de Residéncia Médica dependerd do cumprimento
integral dos requisitos académicos, assistenciais e regulamentares estabelecidos pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM), incluindo:

| — cumprimento integral da carga horaria do Programa;
Il — aprovagao nas avaliagdes periddicas previstas no Programa;
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Il = cumprimento dos requisitos de progressao e conclusdo estabelecidos pela Comissao de Residéncia Médica
(COREME) e pela Comissédo Nacional de Residéncia Médica (CNRM);

IV — apresentacao e aprovagéo do trabalho final de conclusdo de curso, estabelecido nas matrizes de competéncias
da respectiva especialidade, como requisito obrigatério para certificacdo da pés-graduacao.

2.5.3 A producao cientifica ou trabalho final de concluséo de curso deverd ser desenvolvida sob orientacéo
formalmente comprovada, observadas as diretrizes da Comissdao Nacional de Residéncia Médica (CNRM), da
Comisséao de Residéncia Médica (COREME) e os regulamentos institucionais vigentes.

2.5.4 Os critérios para elaboracédo, apresentacédo, avaliacao e aprovacao do trabalho final de conclusdo de curso
serdo disciplinados por regulamento préprio da Comissao de Residéncia Médica (COREME).

2.5.5 A emissao do certificado de conclusao do Programa de Residéncia Médica ficara condicionada a verificacédo
do cumprimento de todos os requisitos académicos, assistenciais e administrativos exigidos pela Comisséo Nacional
de Residéncia Médica (CNRM), pela Comissao de Residéncia Médica (COREME) e pelos normativos institucionais
do Hospital Santa Casa de Curitiba.

2.6 Dos Beneficios e Direitos Assegurados aos Médicos Residentes

2.6.1 Os médicos residentes matriculados nos Programas de Residéncia Médica do Hospital Santa Casa de Curitiba
fardo jus aos beneficios previstos neste Edital, observadas as disposi¢cdes constantes do item 2.4 e da legislacédo
aplicavel.

2.6.2 Nos termos do art. 4°, § 5° da Lei n°® 6.932, de 7 de julho de 1981, com redacdo dada pela Lei n® 12.514, de
28 de outubro de 2011, o Hospital Santa Casa de Curitiba assegura aos médicos residentes, durante todo o periodo
de formacgéo:

| — condi¢cbes adequadas para repouso e higiene pessoal durante os plantdes;

Il — alimentacéo;
Il — moradia, nos termos da legislacéo vigente e dos normativos institucionais aplicaveis.

2.6.3 Os médicos residentes fardo jus aos demais direitos previstos na Lei n° 6.932/1981, nas Resolu¢des da
Comisséo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) e nos normativos institucionais aplicaveis.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢Bes para o presente Processo Seletivo serdo realizadas exclusivamente por meio eletrénico, no periodo
previsto no cronograma da Associagdo Médica do Parana (AMP), mediante preenchimento do formulério de
inscrigdo disponivel no endereco eletrdnico www.amp.org.br, observadas as disposi¢8es deste Edital e do Edital da
Associacdo Médica do Parana (AMP).

3.2 A inscricdo somente sera efetivada apds a confirmacdo do pagamento da respectiva taxa de inscri¢éo,
observados os prazos estabelecidos no cronograma do Processo Seletivo.

3.3 A auséncia de pagamento da taxa de inscri¢cdo implicara o indeferimento da inscrigdo do candidato.

3.4 Uma vez cancelada a inscri¢cdo pelo candidato, esta ndo poderd ser reativada, independentemente de eventual
pagamento realizado.

3.5 Nao haverd devolugdo da taxa de inscricdo em razdo de desisténcia do candidato, auséncia na prova, erro no
preenchimento da inscricdo ou qualquer outra situacao.

3.6 O Hospital Santa Casa de Curitiba ndo se responsabiliza por inscricdes nao efetivadas em decorréncia de falhas
de comunicacéo, congestionamento das linhas de transmisséo, indisponibilidade dos sistemas eletrénicos,
problemas técnicos nos equipamentos utilizados pelo candidato ou quaisquer outros fatores que impossibilitem a
concluséo da inscri¢éo.

3.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados, editais complementares, convocacdes,
resultados e demais publicac8es referentes ao Processo Seletivo.

3.8 O valor da taxa de inscricdo sera de R$ 695,00 (seiscentos e noventa e cinco reais).
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4. DAS VAGAS RESERVADAS E DAS ACOES AFIRMATIVAS

4.1 Em conformidade com a legislacdo vigente aplicavel as acdes afirmativas e observadas as normas que regem
os Programas de Residéncia Médica, ficam reservadas vagas para candidatos nas seguintes modalidades:

| — Pessoas com deficiéncia (PcD);

Il — Candidatos pretos e pardos;

Il — Candidatos indigenas;

IV — Candidatos quilombolas.

4.2 A reserva de vagas sera aplicada aos Programas de Residéncia Médica que disponham de 4 (quatro) ou mais
vagas autorizadas para ingresso, observados os percentuais e critérios estabelecidos neste Edital.

4.2.1 Para fins de aplicacdo dos percentuais de reserva de vagas, sera considerado o quantitativo de vagas
autorizadas para cada Programa de Residéncia Médica.

4.2.2 A aplicacao dos percentuais de reserva de vagas observara os critérios de arredondamento, distribuicéo e
compatibilizacdo previstos na legislacdo aplicavel, de modo a preservar o quantitativo total de vagas autorizadas
para cada Programa de Residéncia Médica.

4.3 Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas deverdo manifestar expressamente essa
opcdo mediante preenchimento do formulario eletrénico disponibilizado pelo Hospital Santa Casa de Curitiba,
por meio do endereco eletrénico: https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScpb _o0obGdM-
TVEQABCACAIWMITIYKSLICIRTtOMd9-AXaRcQ/viewform?usp=header, no periodo de 03 de setembro de 2026 a
01 de outubro de 2026. O formulério eletrdnico contera campos especificos para indicacdo da modalidade de acao
afirmativa pretendida e para o envio da documentacdo comprobatéria exigida para cada modalidade, observados
0s requisitos estabelecidos neste Edital.

4.4 Encerrado o prazo previsto no item 4.3, ndo serd admitida a incluséo, alteragdo ou substituicdo da modalidade
de acéo afirmativa escolhida pelo candidato.

4.5 Os candidatos inscritos nas modalidades de a¢des afirmativas concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, observadas as regras aplicaveis a cada modalidade.

4.6 Os candidatos classificados dentro do niimero de vagas destinadas a ampla concorréncia ndo serdo computados
para fins de preenchimento das vagas reservadas.

4.7 A inscricdo em qualquer modalidade de agdo afirmativa implica a concordancia do candidato com os
procedimentos de verificacdo documental, heteroidentificagcéo, avaliacdo biopsicossocial e demais mecanismos de
validacéo previstos neste Edital.

4.7.1 Poderéao inscrever-se nas modalidades de reserva de vagas os candidatos que atenderem aos requisitos e
apresentarem a documentacgéo exigida neste Edital.

4.7.2 Os procedimentos de validagdo das condi¢cbes declaradas pelos candidatos, incluindo anélise documental,
heteroidentificacdo, avaliacdo biopsicossocial e demais mecanismos previstos neste Edital, serdo realizados
exclusivamente em relacéo aos candidatos aprovados na Primeira Fase do Processo Seletivo e classificados para
prosseguimento no Processo Seletivo, observados os critérios de classificacdo e convocacéo estabelecidos neste
Edital.

4.8 O indeferimento da condicao declarada para fins de concorréncia as vagas reservadas ndo implicara eliminacao
do candidato do Processo Seletivo, permanecendo sua participagdo na ampla concorréncia, desde que atendidos
0s demais requisitos previstos neste Edital.

4.9 A prestacdo de informacgbes falsas, a apresentacdo de documentos inidéneos ou a constatagdo de fraude
relacionada a condi¢cdo declarada para concorréncia as vagas reservadas implicara a elimina¢do do candidato do
Processo Seletivo ou o cancelamento da matricula eventualmente efetivada.

4.10 Os procedimentos de validagdo das condigbes declaradas pelos candidatos observardo os principios do
contraditorio, da ampla defesa, da dignidade da pessoa humana, da razoabilidade, da proporcionalidade e da
transparéncia administrativa.

4.10.1 A opcao por concorrer as vagas reservadas constitui faculdade do candidato, que, caso ndo manifeste essa
opcao no ato da inscrigdo, concorrerd exclusivamente as vagas destinadas a ampla concorréncia.

4.11 Das Vagas Reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD)
4.11.1 Serao reservadas as pessoas com deficiéncia (PcD) 10% (dez por cento) das vagas ofertadas em cada
Programa de Residéncia Médica que disponha de 4 (quatro) ou mais vagas autorizadas, nos termos do art. 37,
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inciso VIII, da Constituicdo Federal, do Decreto n°® 9.508, de 24 de setembro de 2018, da Lei n°® 13.146, de 6 de julho
de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), e demais normas aplicaveis.

4.11.2 Caso a aplicacédo do percentual previsto no item anterior resulte em nimero fracionado, este sera elevado ao
primeiro nimero inteiro subsequente, observado o limite maximo de 20% (vinte por cento) das vagas ofertadas para
o respectivo Programa de Residéncia Médica, nos termos do Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018.

4.11.3 Para fins deste Edital, serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas
disposi¢fes da Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015, do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, da Lei n®
12.764, de 27 de dezembro de 2012, da Lei n® 14.126, de 22 de marco de 2021, da Lei n°® 14.768, de 22 de dezembro
de 2023, da Convencéo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, promulgada pelo Decreto n°
6.949, de 25 de agosto de 2009, e demais normas que disciplinam o reconhecimento da condicdo de pessoa com
deficiéncia.

4.11.4 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera:

| — manifestar expressamente essa condicdo por meio do formulario eletrénico disponibilizado pelo Hospital Santa
Casa de Curitiba;

Il — indicar, quando necessario, a necessidade de atendimento especializado para participacdo nas etapas do
Processo Seletivo;

Il — apresentar laudo médico ou documento equivalente que comprove a condicdo declarada, nos termos deste
Edital.

4.11.5 O laudo médico ou documento equivalente devera conter, no minimo:

| — identificacéo do candidato;

Il — descricao da deficiéncia apresentada;

IIl — espécie, grau ou nivel da deficiéncia;

IV — referéncia a Classificacéo Internacional de Doengas (CID), quando aplicavel;

V — identificagdo, assinatura e registro profissional do responsavel por sua emissao;

VI — indicacdo da necessidade de utilizacdo de Orteses, proteses, tecnologias assistivas ou adaptacfes, quando
aplicavel.

4.11.5.1 Em se tratando de deficiéncia permanente, irreversivel ou de Transtorno do Espectro Autista (TEA), o laudo
meédico ou documento equivalente tera validade por prazo indeterminado, independentemente da data de emisséo,
desde que legivel e contenha informacdes suficientes para a caracterizacdo da deficiéncia e para a analise da
condicao declarada.

4.11.5.2 E de inteira responsabilidade do candidato a legibilidade, autenticidade e integridade dos documentos
encaminhados, ndo se responsabilizando o Hospital Santa Casa de Curitiba por arquivos ilegiveis, corrompidos,
incompletos ou enviados em desacordo com as especificacdes deste Edital.

4.11.6 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia concorrera concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia.

4.11.7 Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas destinadas a ampla concorréncia nao serao
computados para fins de preenchimento das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

4.11.8 A condicao declarada pelo candidato sera submetida & Avaliacdo Biopsicossocial, realizada por comissao
multiprofissional e interdisciplinar designada pelo Hospital Santa Casa de Curitiba, mediante andlise da
documentacado apresentada pelo candidato, com a finalidade de verificar o enquadramento da deficiéncia declarada
nos termos da legislagéo vigente.

4.11.8.1 Ainscricao do candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia e o envio da documentagdo comprobatoria
ndo asseguram sua participacdo na modalidade de vaga reservada, ficando o enquadramento condicionado ao
resultado da Avaliacé@o Biopsicossocial prevista neste Edital.

4.11.9 O candidato que tiver sua condicdo de pessoa com deficiéncia indeferida pela comissdo competente perdera
o direito a concorréncia na modalidade de vaga reservada, permanecendo classificado exclusivamente na ampla
concorréncia, desde que atendidos os demais requisitos previstos neste Edital.

4.11.10 O candidato podera interpor recurso na forma prevista no item 4.15 deste Edital.

4.11.10.1 N&o serd admitida, em fase recursal, a apresentacdo de documentos novos destinados a suprir
documentacado que deveria ter sido apresentada tempestivamente pelo candidato.

4.11.11 A constatacdo de fraude, falsidade documental ou declaracdo inveridica acarretara a eliminacao do
candidato do Processo Seletivo ou o cancelamento da matricula eventualmente realizada, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo das san¢des administrativas, civis e penais cabiveis.
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4.11.12 A desclassificagéo, desisténcia, indeferimento ou qualquer outro impedimento de candidato ocupante de
vaga reservada as pessoas com deficiéncia implicara sua substituicdo pelo proximo candidato classificado nessa
modalidade, desde que haja candidato habilitado.

4.11.13 Nao havendo candidatos aprovados para ocupacao das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, as
vagas remanescentes serdo destinadas, sucessivamente, aos candidatos indigenas, aos candidatos quilombolas e
aos candidatos pretos e pardos. Persistindo a impossibilidade de preenchimento, as vagas serdo destinadas a ampla
concorréncia, observada a ordem de classificac¢ao final.

4.12 Das Vagas Reservadas aos Candidatos Pretos e Pardos

4.12.1 Serdo reservadas aos candidatos pretos e pardos 20% (vinte por cento) das vagas ofertadas em cada
Programa de Residéncia Médica que disponha de 4 (quatro) ou mais vagas autorizadas, em conformidade com a
Lei n®15.142, de 3 de junho de 2025, observadas, no que couber, as disposi¢cées da Lei n® 12.711, de 29 de agosto
de 2012, e demais normas aplicaveis.

4.12.2 Poderdo concorrer as vagas reservadas os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos, conforme o
guesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

4.12.3 A autodeclaragéo prestada pelo candidato gozara de presuncéo relativa de veracidade e sera submetida a
procedimento complementar de Heteroidentificagéo, nos termos deste Edital.

4.12.4 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para pretos e pardos devera:

| — manifestar expressamente essa condi¢do por meio do formulario eletrénico disponibilizado pelo Hospital Santa
Casa de Curitiba;

Il — preencher a autodeclaracao especifica disponibilizada pela instituicao;

Il — apresentar a documentacdo eventualmente exigida para fins de Heteroidentificacao.

4.12.5 Os candidatos inscritos na condicdo de pretos e pardos concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas
para essa modalidade, as vagas destinadas a ampla concorréncia e as demais modalidades de reserva de vagas
para as quais preencham os requisitos previstos neste Edital.

4.12.6 Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas destinadas a ampla concorréncia nao serao
computados para fins de preenchimento das vagas reservadas para pretos e pardos.

4.12.7 O procedimento de Heteroidentificacao tera por finalidade verificar a veracidade da autodeclaracéo prestada
pelo candidato e seré realizado por comissdo especialmente designada para essa finalidade.

4.12.8 A comisséo de Heteroidentificacdo sera composta por membros capacitados para o exercicio da atividade,
preferencialmente observados critérios de diversidade de género, raca e formagao profissional.

4.12.9 O procedimento de Heteroidentificacdo observara as disposi¢cfes da Instrucdo Normativa MGI n° 23, de 25
de julho de 2023, da Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261, de 27 de junho de 2025, e demais normas
aplicaveis.

4.12.10 A Heteroidentificagdo considerara exclusivamente os aspectos fenotipicos do candidato que permitam seu
reconhecimento social como pessoa preta ou parda, observadas as caracteristicas apresentadas ao tempo da
avaliacéo.

4.12.11 N&o seréo considerados para fins de Heteroidentificago:

| — ascendéncia;

Il — genealogia;

IIl = vinculos familiares;

IV — documentos referentes a ascendentes;

V — exames genéticos;

VI — quaisquer outros elementos ndo relacionados as caracteristicas fenotipicas do candidato.

4.12.12 O procedimento de Heteroidentificacdo serd realizado mediante analise eletrdnica da documentacdo
encaminhada pelo candidato & Comisséo de Heteroidentificacdo designada pelo Hospital Santa Casa de Curitiba,
observados os critérios, prazos e procedimentos previstos neste Edital.

4.12.12.1 A inscricdo do candidato na modalidade de reserva de vagas para pretos e pardos e o envio da
documentacado exigida ndo asseguram, por si sés, o direito de concorrer as vagas reservadas nessa modalidade,
ficando a confirmacdo da autodeclaracdo condicionada ao resultado do Procedimento de Heteroidentificacdo
previsto neste Edital.
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4.12.12.2 O Procedimento de Heteroidentificacéo sera realizado exclusivamente em relagéo aos candidatos inscritos
na modalidade de reserva de vagas para pretos e pardos que forem aprovados na Primeira Fase do Processo
Seletivo, observado o disposto no item 4.7.2 deste Edital.

4.12.12.3 No ato da inscricdo para concorrer as vagas reservadas para candidatos pretos e pardos, o candidato
devera anexar, no formulario eletrénico de inscri¢cdo das a¢6es afirmativas disponibilizado pelo Hospital Santa Casa
de Curitiba, os seguintes documentos e arquivos destinados ao Procedimento de Heteroidentificacéo:

| —imagem legivel do documento oficial de identificacao, frente e verso;

Il — fotografia colorida, recente, frontal, com enquadramento que evidencie o rosto e os ombros, em fundo branco;
Il — fotografia colorida, recente, em perfil, com fundo branco;

IV — video recente, original e sem edi¢cdo, com duracdo maxima de 20 (vinte) segundos, no qual o candidato devera
informar seu nome completo, o Programa de Residéncia Médica para o qual concorre, a modalidade de
ingresso (acesso direto ou pré-requisito), e declarar, expressamente: "Declaro que sou negro, da cor preta ou
parda."

4.12.12.4 Os documentos, fotografias e o video deverdo ser anexados exclusivamente por meio do formulario
eletrdnico de inscricdo das ac¢6es afirmativas, observando os seguintes requisitos:

| — os documentos e fotografias deverdo estar nos formatos JPG, JPEG ou PNG;

Il — o video deverd estar no formato MP4, com tamanho maximo de 28 MB;

Il — os arquivos deverdo estar legiveis e em condi¢cdes que permitam sua adequada andlise pela Comisséo de
Heteroidentificacéo.

4.12.12.5 As fotografias e o video deverdo ser produzidos em ambiente com boa iluminagédo e fundo branco,
devendo o candidato manter postura ereta, olhar direcionado para a camera, sem utilizacéo de 6culos (salvo quando
indispenséaveis por recomendacgéo médica, hiptese em que a condigcdo devera estar evidenciada na documentagéo
médica apresentada), bonés, chapéus, toucas, mascaras ou quaisquer outros acessorios que dificultem ou impegam
a adequada identificacé@o de suas caracteristicas fenotipicas. Os candidatos com cabelos longos deverdo manté-los
presos ou posicionados atras das orelhas durante a captura das imagens e da gravacao do video.

4.12.12.6 A auséncia de qualquer dos documentos, fotografias ou video exigidos, o envio em desacordo com os
padrbes estabelecidos neste Edital ou a impossibilidade de andlise técnica da documentagdo encaminhada implicara
o indeferimento da inscricdo na modalidade de reserva de vagas para pretos e pardos, permanecendo o candidato
concorrendo exclusivamente as vagas destinadas a ampla concorréncia, desde que atendidos os demais requisitos
deste Edital.

4.12.12.7 E de inteira responsabilidade do candidato a qualidade, autenticidade, legibilidade e integridade dos
documentos, fotografias e video encaminhados, néo se responsabilizando o Hospital Santa Casa de Curitiba por
arquivos ilegiveis, corrompidos, incompletos ou incompativeis com as especificagfes previstas neste Edital.
4.12.13 A comissdo de Heteroidentificacdo emitira parecer fundamentado quanto a confirmacdo ou ndo da
autodeclaracdo apresentada pelo candidato.

4.12.14 O candidato cuja autodeclara¢&o nao for confirmada pela comissdo de Heteroidentificacdo perdera o direito
de concorrer as vagas reservadas para pretos e pardos, permanecendo classificado exclusivamente na ampla
concorréncia, desde que atendidos os demais requisitos previstos neste Edital.

4.12.15 O candidato podera interpor recurso na forma prevista no item 4.15 deste Edital.

4.12.16 A constatacdo de fraude, falsidade documental ou declaracdo inveridica acarretarad a eliminagdo do
candidato do Processo Seletivo ou o0 cancelamento da matricula eventualmente realizada, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo das san¢des administrativas, civis e penais cabiveis.

4.12.17 A desclassificagéo, desisténcia, indeferimento ou qualquer outro impedimento de candidato ocupante de
vaga reservada para pretos e pardos implicara sua substituicdo pelo proximo candidato classificado nessa
modalidade, desde que haja candidato habilitado.

4.12.18 N&o havendo candidatos aprovados para ocupacédo das vagas reservadas aos candidatos pretos e pardos,
as vagas remanescentes serdo destinadas, sucessivamente, aos candidatos indigenas, aos candidatos quilombolas
e aos candidatos com deficiéncia. Persistindo a impossibilidade de preenchimento, as vagas serdo destinadas a
ampla concorréncia, observada a ordem de classificag&o final.

4.13 Das Vagas Reservadas aos Candidatos Indigenas
4.13.1 Serao reservadas aos candidatos indigenas 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas em cada Programa de
Residéncia Médica que disponha de 4 (quatro) ou mais vagas autorizadas, em conformidade com a Lei n® 15.142,
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de 3 de junho de 2025, observadas as disposi¢cdes da Convencédo n° 169 da Organizacao Internacional do Trabalho
(OIT), promulgada pelo Decreto n° 10.088, de 5 de novembro de 2019, e demais normas aplicaveis.

4.13.2 Considera-se indigena, para fins deste Edital, a pessoa que se identifica como integrante de coletividade
indigena e é reconhecida pela respectiva comunidade ou povo indigena como tal, independentemente de viver ou
ndo em territorio indigena.

4.13.3 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para indigenas devera:

| — manifestar expressamente essa condigédo por meio do formulario eletrénico disponibilizado pelo Hospital Santa
Casa de Curitiba;

Il — preencher a autodeclaracao especifica disponibilizada pela instituicao;

Il — apresentar documentacdo comprobatoria de pertencimento étnico-indigena, nos termos deste Edital.

4.13.4 A comprovagédo da condigdo indigena devera ser realizada mediante apresentagao, no formulario eletrénico
das aces afirmativas, dos seguintes documentos:

| — autodeclaracdo de pertencimento indigena;

Il — declaracéo de pertencimento étnico, expedida por cacique, tuxaua, lideranca indigena, comunidade indigena,
associagdo ou organizacao representativa do respectivo povo indigena; e

Il — pelo menos um dos seguintes documentos:

a) registro civil com identificagéo étnica;

b) Registro Nacional de Nascimento Indigena expedido pela Fundac&o Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI);

¢) comprovante de residéncia em area ou territério indigena, demarcado ou nao;

d) certiddo de nascimento ou documento oficial de identificacdo que indique o local de nascimento do candidato.
4.13.4.1 A declaragéo de pertencimento étnico deveréa conter informacg6es sobre o vinculo de pertencimento, atuacéo
e residéncia do candidato na comunidade indigena, devendo ser emitida e assinada por, no minimo, trés liderancas
tradicionais da mesma etnia ou por liderancas politicas reconhecidas pelo povo indigena do territrio de origem do
candidato, com a identificagéo e os respectivos nimeros de CPF e documento oficial de identifica¢édo das liderancgas
signatérias.

4.13.4.2 O candidato que, por erro material ou preenchimento equivocado do formulario eletrénico, tiver se inscrito
na modalidade de reserva de vagas para candidatos indigenas podera solicitar a corre¢éo da informacéo até o ultimo
dia do periodo de inscricbes, mediante requerimento encaminhado ao endereco eletrbnico oficial,
coreme.cepi@iscmc.com.br, permanecendo, apdés esse prazo, vedada qualquer alteracdo da modalidade de
concorréncia.

4.13.4.3 E de inteira responsabilidade do candidato a legibilidade, autenticidade, integridade e qualidade dos
documentos encaminhados, ndo se responsabilizando o Hospital Santa Casa de Curitiba por arquivos ilegiveis,
corrompidos, incompletos ou incompativeis com as especificagdes previstas neste Edital.

4.13.5 A documentacdo apresentada sera submetida a analise por comissdo especialmente designada para essa
finalidade.

4.13.5.1 A inscricdo do candidato na modalidade de reserva de vagas para indigenas e o envio da documentacao
exigida ndo asseguram, por si s@s, seu enquadramento nessa modalidade, ficando sua participacdo condicionada
ao deferimento da documentacgéo apresentada, nos termos deste Edital.

4.13.6 A documentacéo apresentada pelos candidatos sera analisada por comissao designada pelo Hospital Santa
Casa de Curitiba, & qual competira verificar o atendimento aos requisitos previstos neste Edital, mediante analise
técnica e decisdo fundamentada, observados os principios da legalidade, da impessoalidade, da motivacédo, da
razoabilidade e da ampla defesa.

4.13.7 A comissdo poderd promover diligéncias destinadas ao esclarecimento das informagdes constantes da
documentacdo tempestivamente apresentada pelo candidato, vedada a apresentacdo de novos documentos
destinados a suprir auséncia documental existente no momento da inscricao.

4.13.8 Os candidatos inscritos na condi¢éo de indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas para
essa modalidade, as vagas destinadas a ampla concorréncia e as demais modalidades de reserva de vagas para
as quais preencham os requisitos previstos neste Edital.

4.13.9 Os candidatos aprovados dentro do ndmero de vagas destinadas a ampla concorréncia ndo serao
computados para fins de preenchimento das vagas reservadas aos candidatos indigenas.

4.13.10 O candidato cuja condicdo declarada ndo seja validada mediante decisdo fundamentada da comisséo
competente perdera o direito a concorréncia na modalidade de vaga reservada, permanecendo classificado
exclusivamente na ampla concorréncia, desde que atendidos os demais requisitos previstos neste Edital.
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4.13.11 O candidato podera interpor recurso na forma prevista no item 4.15 deste Edital.

4.13.12 Os recursos serao analisados por comissdo recursal distinta daquela responsavel pela analise inicial,
observados os principios do contraditério, da ampla defesa, da imparcialidade administrativa e da motivacdo das
decis0es.

4.13.13 A decisao da comisséao recursal sera definitiva no &mbito administrativo do Processo Seletivo.

4.13.14 A constatacdo de fraude, falsidade documental ou declaracdo inveridica acarretara a eliminacdo do
candidato do Processo Seletivo ou o cancelamento da matricula eventualmente realizada, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo das san¢cdes administrativas, civis e penais cabiveis.

4.13.15 A desclassificagéo, desisténcia, indeferimento ou qualquer outro impedimento de candidato ocupante de
vaga reservada para indigenas implicara sua substituicdo pelo préximo candidato classificado nessa modalidade,
desde que haja candidato habilitado.

4.13.16 Nédo havendo candidatos aprovados para ocupacdo das vagas reservadas aos candidatos indigenas, as
vagas remanescentes serdo destinadas, sucessivamente, aos candidatos quilombolas, aos candidatos pretos e
pardos e aos candidatos com deficiéncia. Persistindo a impossibilidade de preenchimento, as vagas seréo
destinadas a ampla concorréncia, observada a ordem de classificagéo final.

4.14 Das Vagas Reservadas aos Candidatos Quilombolas

4.14.1 Serdo reservadas aos candidatos quilombolas 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas em cada Programa
de Residéncia Médica que disponha de 4 (quatro) ou mais vagas autorizadas, em conformidade com a Lei n°® 15.142,
de 3 de junho de 2025, observadas as disposi¢des do Decreto n° 4.887, de 20 de novembro de 2003, e demais
normas aplicaveis.

4.14.2 Considera-se quilombola, para fins deste Edital, a pessoa pertencente a grupo étnico-racial que se
autodeclare quilombola, segundo critérios de autoatribuicdo, com trajetéria histérica propria, relacdes territoriais
especificas e presuncédo de ancestralidade negra, nos termos do Decreto n° 4.887, de 20 de novembro de 2003, e
da legislacédo aplicavel.

4.14.3 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para quilombolas devera:

| — manifestar expressamente essa condi¢do por meio do formulério eletrénico disponibilizado pelo Hospital Santa
Casa de Curitiba;

Il — preencher a autodeclaracdo especifica disponibilizada pela instituicéo;

Il — apresentar documentag¢@o comprobatéria de pertencimento a comunidade quilombola, nos termos deste Edital.
4.14.4 A comprovacdo da condicdo quilombola devera ser realizada mediante apresentacdo de declaragédo de
pertencimento étnico expedida por associagdo comunitaria, lideranca reconhecida ou organizagao representativa
da comunidade quilombola a qual o candidato pertenca, acompanhada da documentacdo complementar exigida
neste Edital.

4.14.4.1 Para concorrer as vagas reservadas aos candidatos quilombolas, o candidato devera anexar, no formulario
eletrbnico destinado as agdes afirmativas, obrigatoriamente:

| — autodeclaracdo de pertencimento quilombola;

Il — declaracao de pertencimento étnico expedida por lideranga ligada a associacdo da comunidade quilombola, nos
termos do paragrafo Unico do art. 17 do Decreto n°® 4.887, de 20 de novembro de 2003, ou Certidéo de Pertencimento
a Comunidade Remanescente de Quilombo expedida pela Fundagéo Cultural Palmares; e

Il — pelo menos um dos seguintes documentos:

a) comprovante de residéncia em comunidade ou territorio quilombola; ou

b) certiddo de nascimento ou documento oficial de identificacéo que indique o local de nascimento do candidato.
4.14.4.2 A declarac@o de pertencimento étnico devera conter informag8es acerca do vinculo do candidato com a
comunidade quilombola, incluindo, quando possivel, informa¢des sobre pertencimento, atuacéo e residéncia na
comunidade, devendo ser emitida e assinada por, no minimo, trés liderancas reconhecidas da comunidade
quilombola, com indicagdo dos respectivos niumeros de CPF e documento oficial de identificacéo.

4.14.4.3 E de inteira responsabilidade do candidato a legibilidade, autenticidade, integridade e qualidade dos
documentos encaminhados, ndo se responsabilizando o Hospital Santa Casa de Curitiba por arquivos ilegiveis,
corrompidos, incompletos ou incompativeis com as especificacdes previstas neste Edital.

4.14.5 A comissao podera promover diligéncias destinadas a verificagdo da autenticidade das informacdes
constantes da documentacdo tempestivamente apresentada pelo candidato, inclusive mediante consulta a
certiddes, registros oficiais ou documentos emitidos por érgdos publicos ou entidades competentes, tais como a
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Fundacao Cultural Palmares, podendo, quando necessario, realizar consultas as comunidades, associacées ou
demais instituic6es relacionadas a documentacdo apresentada.

4.14.6 A documentacao apresentada pelos candidatos sera analisada por comissdo designada pelo Hospital Santa
Casa de Curitiba, a qual competira verificar o atendimento aos requisitos previstos neste Edital, mediante analise
técnica e decisao fundamentada, observados os principios da legalidade, da impessoalidade, da motivacédo, da
razoabilidade e da ampla defesa.

4.14.6.1 A inscricdo do candidato na modalidade de reserva de vagas para quilombolas e o envio da documentacéo
exigida ndo asseguram seu enquadramento nessa modalidade, ficando sua participacdo condicionada ao
deferimento da documentacao apresentada, nos termos deste Edital.

4.14.6.2 A andlise da documentagdo comprobatéria sera realizada exclusivamente em relagdo aos candidatos
inscritos na modalidade de reserva de vagas para quilombolas que forem aprovados na Primeira Fase do Processo
Seletivo, observados os critérios de classificacdo previstos neste Edital.

4.14.6.3 O candidato que, por erro material ou preenchimento equivocado, declarar-se quilombola no momento da
inscricdo podera solicitar a retificagdo dessa informacdo até o uUltimo dia do periodo de inscricdes, mediante
requerimento encaminhado ao endereco eletrénico, coreme.cepi@iscmc.com.br, permanecendo, nesse caso,
exclusivamente na ampla concorréncia ou nas demais modalidades de acdes afirmativas para as quais tenha
regularmente se inscrito.

4.14.7 Os candidatos inscritos na condicéo de quilombolas concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas
para essa modalidade, as vagas destinadas a ampla concorréncia e as demais modalidades de reserva de vagas
para as quais preencham o0s requisitos previstos neste Edital.

4.14.8 Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas destinadas a ampla concorréncia ndo serao
computados para fins de preenchimento das vagas reservadas aos candidatos quilombolas.

4.14.9 O candidato cuja condicdo declarada ndo seja validada pela comissdo competente perdera o direito a
concorréncia na modalidade de vaga reservada, permanecendo classificado exclusivamente na ampla concorréncia,
desde que atendidos os demais requisitos previstos neste Edital.

4.14.10 O candidato podera interpor recurso na forma prevista no item 4.15 deste Edital.

4.14.11 Os recursos serdao analisados por comissdo recursal distinta daquela responsavel pela analise inicial,
observados os principios do contraditério, da ampla defesa, da imparcialidade administrativa e da motivacdo das
decis0es.

4.14.12 A decisao da comisséo recursal sera definitiva no &mbito administrativo do Processo Seletivo.

4.14.13 A constatacdo de fraude, falsidade documental ou declaracdo inveridica acarretara a eliminagdo do
candidato do Processo Seletivo ou o cancelamento da matricula eventualmente realizada, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo das sanc¢des administrativas, civis e penais cabiveis.

4.14.14 A desclassificagéo, desisténcia, indeferimento ou qualquer outro impedimento de candidato ocupante de
vaga reservada para quilombolas implicara sua substituicdo pelo préximo candidato classificado nessa modalidade,
desde que haja candidato habilitado.

4.14.15 N&o havendo candidatos aprovados para ocupac¢do das vagas reservadas aos candidatos quilombolas, as
vagas remanescentes serdo destinadas, sucessivamente, aos candidatos indigenas, aos candidatos pretos e pardos
e aos candidatos com deficiéncia. Persistindo a impossibilidade de preenchimento, as vagas serdo destinadas a
ampla concorréncia, observada a ordem de classificag&o final.

4.15 Da Documentacdo para Concorréncia as Vagas Reservadas

Modalidade Formulério Documentacdo complementar
PcD/TEA Anexo IV Conforme Edital
Pretos e Pardos Anexo V Conforme Edital
Indigenas Anexo VI Declaracéo de pertencimento étnico
Quilombolas Anexo VII Declaragdo de pertencimento étnico
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4.16 Dos Resultados e Recursos das A¢Bes Afirmativas

4.16.1 O resultado preliminar da andlise da documentacdo e da validacdo das condicbes declaradas pelos
candidatos inscritos nas modalidades de a¢6es afirmativas sera divulgado no sitio eletronico oficial do Hospital Santa
Casa de Curitiba (www.santacasacuritiba.com.br) até o dia 16 de dezembro de 2026.

4.16.2 O candidato que tiver sua solicitacdo indeferida na modalidade de acéo afirmativa para a qual se inscreveu
podera interpor recurso até o dia 17 de dezembro de 2026, mediante envio ao endereco eletrénico indicado neste
Edital.

4.16.3 Nao sera admitida, em fase recursal, a apresentacdo de documentos novos destinados a suprir
documentacdo que deveria ter sido apresentada tempestivamente pelo candidato, admitindo-se apenas
esclarecimentos sobre a documentacdo regularmente encaminhada no periodo de inscricdo, quando
expressamente solicitados pela comissdo competente.

4.16.4 O resultado da analise dos recursos sera encaminhado ao endereco eletronico informado pelo candidato no
ato da inscricdo e disponibilizado até o dia 23 de dezembro de 2026.

4.16.5 As decisbes proferidas pelas comissdes recursais serdo definitivas no ambito administrativo do Processo
Seletivo.

4.17 Das Disposi¢des Comuns as A¢des Afirmativas

4.17.1 Os candidatos inscritos em qualquer modalidade de acdo afirmativa concorrerdo concomitantemente as
vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, observadas as regras especificas previstas neste
Edital.

4.17.2 Os candidatos classificados dentro do numero de vagas destinadas a ampla concorréncia ndo serao
computados para fins de preenchimento das vagas reservadas.

4.17.3 O candidato que tiver indeferida a condi¢édo declarada para fins de concorréncia em qualquer modalidade de
acao afirmativa permanecera concorrendo exclusivamente as vagas destinadas a ampla concorréncia, desde que
atendidos os demais requisitos previstos neste Edital.

4.17.4 A apresentacdo de declaracdo falsa, a omissdo de informacéo relevante, documento falso, documento
ideologicamente falso ou qualquer outra forma de fraude relacionada as a¢ées afirmativas implicara:

| — eliminag&o do Processo Seletivo;

Il — cancelamento da matricula, caso ja efetivada;

Il — comunicacdo aos 6rgdos competentes para ado¢édo das medidas administrativas, civis e penais cabiveis.
4.17.5 Os recursos interpostos no ambito das modalidades de a¢bes afirmativas serdo apreciados por comissao
recursal distinta daquela responsavel pela decisdo recorrida, observados os principios do contraditério, da ampla
defesa, da imparcialidade e da motivacéo das decisdes.

4.17.6 As decisBes das comissdes recursais serdo definitivas no @mbito administrativo do Processo Seletivo.
4.17.7 Os procedimentos de validacdo das modalidades de acfes afirmativas observardo os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade dos atos administrativos, resguardadas as hipéteses legais de
sigilo, eficiéncia, contraditério, ampla defesa, razoabilidade, transparéncia administrativa e dignidade da pessoa
humana.

4.17.8 A participacdo do candidato em qualquer modalidade de a¢éo afirmativa implica o conhecimento e a aceitacéo
integral das disposicdes previstas neste item e das demais normas estabelecidas neste Edital.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O Processo Seletivo para ingresso nos Programas de Residéncia Médica do Hospital Santa Casa de Curitiba
sera realizado em duas fases, observadas as disposi¢cdes deste Edital e as normas da Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM).

5.2 A Primeira Fase consistird em Avaliagdo de Conhecimentos Tedricos, mediante prova objetiva, de carater
eliminatorio e classificatorio, realizada pela Associagdo Médica do Parana (AMP).

5.3 A Segunda Fase consistira em Avaliacdo Curricular, de carater classificatdrio, realizada pelo Hospital Santa
Casa de Curitiba, por intermédio de banca designada pela Comisséo de Residéncia Médica (COREME).

5.4 A Primeira Fase correspondera a 90% (noventa por cento) da nota final do candidato.

5.5 A Segunda Fase correspondera a 10% (dez por cento) da nota final do candidato.

5.6 Sera considerado aprovado na Primeira Fase o candidato que obtiver aproveitamento igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) da pontuagdo maxima da prova objetiva.
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5.7 Os candidatos aprovados na Primeira Fase serdo convocados para a Segunda Fase — Avaliacdo Curricular,
observadas as disposi¢Bes deste Edital.

5.8 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que obtiver aproveitamento inferior a 50% (cinquenta por cento)
da pontuagdo maxima da prova objetiva.

5.9 O candidato que deixar de apresentar a documentacdo exigida para a Segunda Fase dentro do prazo
estabelecido recebera nota zero na Avaliagdo Curricular.

5.10 A nota final do candidato sera calculada mediante a soma ponderada das notas obtidas nas duas fases do
Processo Seletivo, observada a seguinte formula:

Nota Final = (Nota da Primeira Fase x 0,90) + (Nota da Segunda Fase x 0,10)

5.11 Nos termos da Lei n® 15.233, de 3 de novembro de 2025, e da Portaria MEC n° 446, de 20 de maio de 2026,
serd concedida bonificagdo correspondente a 10% (dez por cento) sobre a nota final do Processo Seletivo aos
candidatos que tenham concluido Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade (MFC)
credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM).

5.12 Para fins operacionais de calculo e classificacdo, a bonificacdo sera aplicada as notas das etapas que compdem
0 Processo Seletivo, observados os respectivos pesos estabelecidos neste Edital, de modo que o acréscimo final
corresponda ao percentual previsto na legislacdo vigente.

5.13 A aplicacao da bonificacdo ndo poderé resultar em pontuacao superior a nota maxima prevista para cada etapa
ou para a classificagéo final do Processo Seletivo.

5.14 A bonificagao podera ser utilizada uma Unica vez pelo candidato, observadas as disposi¢des da Lei n°® 15.233,
de 3 de novembro de 2025, e da Portaria MEC n° 446, de 20 de maio de 2026.

5.15 Considera-se usufruido o beneficio no momento da efetivagdo da matricula do candidato em qualquer
Programa de Residéncia Médica, apds a conclusdo de Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM).

5.16 Apos a efetivac@o da matricula de que trata o item anterior, extingue-se definitivamente o direito a utilizagao da
bonificacdo em processos seletivos futuros para ingresso em Programas de Residéncia Médica, ainda que o
candidato néo conclua o programa para o qual se matriculou.

6. DA PRIMEIRA FASE — AVALIACAO DE CONHECIMENTOS TEORICOS

6.1 A Primeira Fase do Processo Seletivo consistird em Avaliagdo de Conhecimentos Tedricos, mediante prova
objetiva, de caréater eliminatério e classificatério, realizada pela Associa¢cdo Médica do Parana (AMP).

6.2 A prova objetiva e todos os atos dela decorrentes, incluindo inscricdo, cronograma, aplicagdo, critérios de
avaliacéo, correcdo, divulgacao de resultados, recursos e demais procedimentos relacionados a Primeira Fase,
serdo regidos exclusivamente pelo edital da Associagdo Médica do Parana (AMP).

6.3 O Hospital Santa Casa de Curitiba utilizara o resultado definitivo homologado pela Associa¢cdo Médica do Parana
(AMP) para fins de classificacdo dos candidatos e convocacgdo para a Segunda Fase do Processo Seletivo,
observadas as disposi¢oes deste Edital.

A relacdo dos candidatos habilitados para a Segunda Fase serd divulgada no sitio eletrdnico institucional
www.santacasacuritiba.com.br.

7. DA SEGUNDA FASE - ANALISE CURRICULAR

7.1 A Segunda Fase do Processo Seletivo consistird em Avaliagdo Curricular, de carater exclusivamente
classificatdrio, com peso correspondente a 10% (dez por cento) da nota final do candidato.

7.2 Participardo da Segunda Fase os candidatos aprovados na Primeira Fase, nos termos deste Edital.

7.3 A Avaliacao Curricular sera realizada por banca designada pela Comisséo de Residéncia Médica (COREME) do
Hospital Santa Casa de Curitiba.

7.4 A Avaliacdo Curricular sera pontuada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, observados os critérios
estabelecidos nos Anexos |, Il e lll deste Edital.

7.5 Do Envio do Curriculo
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7.5.1 Os candidatos habilitados para a Segunda Fase deverdo encaminhar a documentacdo para a Avaliacdo

Curricular nos dias 27 e 28 de novembro de 2026, exclusivamente por meio eletrdnico, através do link:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScxH-EX49ImyosPFAZXdmUzslovE8t4XVm2_ grsbVN8UIiIMYw/viewform?usp=header.

7.5.2 O curriculo devera ser encaminhado em arquivo Gnico, acompanhado do Anexo | ou Anexo Il devidamente
preenchido e assinado, conforme aplicavel a especialidade pretendida.

7.5.3 Os documentos comprobatérios deverdo ser apresentados rigorosamente na ordem estabelecida no Anexo lli
deste Edital.

7.5.4 O descumprimento da organizacdo documental prevista no Anexo Il inviabilizar4 a andlise curricular pela
banca avaliadora, sendo atribuida nota zero ao candidato nesta etapa.

7.5.5 A responsabilidade pela correta organizacao, identificagdo e envio dos documentos é exclusiva do candidato.
7.5.6 Seréo considerados exclusivamente os documentos encaminhados dentro do prazo estabelecido neste Edital,
ndo sendo admitida complementacdo documental posterior, ressalvada solicitacdo expressa da Comisséo
Organizadora.

7.5.7 O candidato que deixar de apresentar a documentacéo curricular dentro do prazo estabelecido recebera nota
zero na Segunda Fase.

7.6 Da Avaliagdo dos Documentos

7.6.1 Somente serdo pontuadas as atividades devidamente comprovadas mediante documentacdo idbnea e
correspondente ao item declarado pelo candidato.

7.6.2 A auséncia de comprovacdo documental implicara a ndo atribuicdo da respectiva pontuacdo, ndo cabendo
pontuagéo presumida ou estimada.

7.6.3 Os documentos apresentados serdo analisados exclusivamente para fins de atribuicdo da pontuacdo prevista
nos Anexos deste Edital.

7.6.4 A banca avaliadora podera desconsiderar documentos ilegiveis, incompletos, incompativeis com o item
declarado, que ndo permitam a adequada verificagdo da atividade informada ou que apresentem indicios de
adulteracao.

7.7 Da Divulgacéo dos Resultados
7.7.1 O resultado preliminar da Avaliacdo Curricular sera divulgado até o dia 16 de dezembro de 2026, no sitio
eletrbnico oficial do Hospital Santa Casa de Curitiba.

7.8 Dos Recursos

7.8.1 Apos a divulgacd@o do resultado preliminar da Avaliagdo Curricular, sera concedido prazo até o dia 17 de
dezembro de 2026 para interposicéo de recurso.

7.8.2 Os recursos deverao ser encaminhados a Comissao de Residéncia Médica (COREME) do Hospital Santa
Casa de Curitiba, por meio do endereco eletrdnico coreme.cepi@iscmc.com.br.

7.8.3 O recurso devera conter obrigatoriamente:

| — nome completo do candidato;

Il — especialidade pretendida;

IIl — fundamentacéo objetiva do pedido.

7.8.4 O assunto da mensagem eletrbnica deverd conter obrigatoriamente a expressdo: “Recurso Processo
Seletivo RM 2027 — Analise Curricular”.

7.8.5 Nao serd admitida a apresentacdo de documentos novos em fase recursal, exceto quando expressamente
solicitados pela Comiss&o Organizadora para esclarecimento de documentacdo tempestivamente apresentada.
7.8.6 Os recursos seréo analisados por Comisséo Interna de Recursos designada para esse fim.

7.8.7 As respostas aos recursos serdo encaminhadas aos candidatos por correio eletrdnico (e-mail) até o dia 23 de
dezembro de 2026.

7.8.8 A decisao da Comisséao Interna de Recursos sera definitiva no ambito administrativo do Processo Seletivo.
7.8.9 O resultado definitivo da Avaliacéo Curricular sera divulgado apés a andlise dos recursos interpostos.

7.9 Da Guarda dos Documentos

7.9.1 Os curriculos e respectivos documentos comprobatérios serdo armazenados pelo Hospital Santa Casa de
Curitiba durante o prazo necessario ao cumprimento das finalidades que justificaram sua coleta e tratamento,
incluindo a validag&o das informacdes prestadas, o atendimento a auditorias, o cumprimento de obrigacdes legais

= SANTA RS cimm e [ e e e |
\IEASA )V | (@I UNICA g@anan | T 1 CEP 80020-020 | Centro | Cur

Avenida Luiz Xavier, 68 | Edificio Tijucas | 8° Andar | 5ala 623

ba - PR

wawwirmandadesantacasacuritiba.com.br


mailto:coreme.cepi@iscmc.com.br

e regulatdrias e o exercicio regular de direitos em processos administrativos, judiciais ou arbitrais, observadas as
disposi¢Bes da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD).

8. DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1 A nota final dos candidatos sera obtida mediante a soma ponderada das notas da Primeira Fase e da Segunda
Fase, observados os pesos estabelecidos neste Edital e, quando aplicavel, a bonificacdo prevista na legislacédo
vigente.

8.2 Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente da nota final obtida, observando-se o Programa de
Residéncia Médica para o qual se inscreveram.

8.3 A classificacéo final observara, quando aplicavel, as regras de reserva de vagas previstas neste Edital.

8.4 Seréo publicadas listas especificas para:

| — ampla concorréncia;

Il — modalidades de reserva de vagas previstas neste Edital.

8.5 A classificacao final do Processo Seletivo sera divulgada até o dia 11 de janeiro de 2027, por meio de publicacéo
contendo a relacdo nominal dos candidatos classificados em ordem decrescente de pontuacgéo, identificando-se os
candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas e os candidatos suplentes, classificados além do
namero de vagas.

8.6 A divulgagéo da classificag¢éo final ocorrera exclusivamente no sitio eletrénico oficial do Hospital Santa Casa de
Curitiba (www.santacasacuritiba.com.br).

8.7 Em caso de empate na nota final, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:

| — maior nota na Primeira Fase — Avaliacdo de Conhecimentos Tedricos;

Il — maior nota ha Segunda Fase — Avaliacdo Curricular;

Il — maior idade.

8.8 Persistindo 0 empate apés a aplicacdo dos critérios previstos no item anterior, serd considerado o horério de
nascimento constante do documento oficial de identificacdo apresentado pelo candidato, sendo favorecido o
candidato de maior idade.

8.9 Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas seréo convocados para matricula, observadas
as disposicdes deste Edital.

8.10 A aprovagéo e classificagdo no Processo Seletivo ndo asseguram direito adquirido & matricula, ficando esta
condicionada ao cumprimento integral dos requisitos legais, regulamentares e documentais exigidos.

8.11 Os candidatos classificados além do niumero de vagas ofertadas comporéo a lista de suplentes para fins de
convocacdes subsequentes, observadas as disposicées deste Edital e as normas da Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM).

9. DA MATRICULA

9.1 Os candidatos aprovados e convocados deverdo efetuar sua matricula nos dias 10 e 11 de fevereiro de 2027.
A matricula sera realizada exclusivamente por meio eletrénico, mediante acesso ao link encaminhado ao endereco
de e-mail informado pelo candidato no ato da inscricdo, sendo de sua inteira responsabilidade manter os dados
cadastrais atualizados e acompanhar as comunicac¢des enviadas pelo Hospital Santa Casa de Curitiba.

9.2 A matricula constitui ato obrigatério para ingresso no Programa de Residéncia Médica, sendo vedada a reserva
de vaga fora das hipéteses expressamente previstas na legislacao vigente e neste Edital.

9.3 No ato da matricula, o candidato devera apresentar os documentos exigidos pela instituicdo para comprovacao
dos requisitos de ingresso no Programa de Residéncia Médica, incluindo, mas ndo se limitando a:

| — documento oficial de identidade com foto;

Il — comprovante do Cadastro de pessoa fisica (CPF) regularizado (site da Receita Federal do Brasil);

Il — carteira do Conselho Regional de Medicina do Parana (CRM-PR) ou comprovante/protocolo de inscri¢éo;

IV — diploma de graduacdo em Medicina ou declaracdo de concluséo de curso expedida pela instituicdo de ensino;
V — documento comprobatorio de conclusao do Programa de Residéncia Médica exigido como pré-requisito, quando
aplicavel;

VI — comprovante de quitacdo com as obrigacdes eleitorais;

VIl — documento de reservista ou dispensa do servigo militar obrigat6rio;

VIII — comprovante do PIS/NIT,;

IX — comprovante de endereco atualizado (agua, luz ou telefone);
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X — foto 3x4, colorida, com fundo branco, em formato .PNG, .JPG ou .JPEG, devendo apresentar imagem frontal,
nitida e atual do candidato, sem 6culos escuros, chapéu, boné, gorro, mascara, filtros digitais ou quaisquer
elementos que cubram parcial ou totalmente o rosto ou prejudiquem sua identificacao;

Xl — comprovante de quitacdo do CRM-PR do ano vigente;

Xl — comprovante de vacinag¢do atualizado, em conformidade com o calendario vacinal vigente da Sociedade
Brasileira de Imunizac¢des (SBIm) para profissionais de saude;

Xl — seguro contra acidentes pessoais, em nome do candidato, com vigéncia compativel com todo o periodo de
duracdo do Programa de Residéncia Médica para o qual estiver sendo matriculado, devendo ser mantida sua
validade durante toda a permanéncia no programa.

XIIl.1 A manutencdo da cobertura securitaria durante todo o periodo do Programa de Residéncia Médica é de
responsabilidade exclusiva do médico residente.

XIV - Os candidatos estrangeiros deverdo comprovar, no ato da matricula, situacao migratéria regular no territério
nacional, mediante apresentacéo de visto ou autorizacéo de residéncia valida que permita o exercicio das atividades
inerentes ao Programa de Residéncia Médica, nos termos da Lei n® 13.445, de 24 de maio de 2017 (Lei de
Migracéo), bem como diploma de graduacdo em Medicina devidamente revalidado por instituigdo publica brasileira,
observadas as normas do Ministério da Educacdo (MEC), da Comissédo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) e
da Resolugcdo CFM n° 2.216/2018, alterada pela Resolu¢cdo CFM n° 2.313/2022.

Paragrafo Unico. A auséncia de comprovacdo dos requisitos previstos neste item impedira a efetivacdo da
matricula.

9.4 Os documentos encaminhados eletronicamente deverdo estar legiveis, completos e em condi¢gdes que permitam
a identificacdo do candidato, a verificacdo de sua autenticidade e a validacéo das informacdes apresentadas. Os
documentos, contratos, declara¢cdes e demais instrumentos que demandem assinatura deverdo ser assinados
eletronicamente por meio da plataforma Gov.br, observadas as orientagbes encaminhadas pelo Hospital Santa
Casa de Curitiba.

9.5 A auséncia de qualquer documento obrigatério ou a impossibilidade de comprovacéo dos requisitos exigidos
para ingresso no Programa implicara perda do direito a vaga.

9.6 O candidato que nao efetivar sua matricula dentro do prazo estabelecido neste Edital serd considerado
desistente da vaga, perdendo o direito & sua ocupacao.

9.7 A desisténcia da vaga devera ser formalizada por meio eletrébnico ou por escrito perante a Comissao de
Residéncia Médica (COREME).

9.8 As vagas decorrentes de desisténcia, ndo comparecimento ou indeferimento de matricula serdo preenchidas
por candidatos subsequentes, observadas a ordem de classificacdo, as regras de reserva de vagas e as disposicoes
de remanejamento previstas neste Edital.

9.9 A aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera direito adquirido a matricula, ficando esta condicionada ao
atendimento integral dos requisitos legais, regulamentares e documentais exigidos.

9.10 O candidato matriculado devera observar integralmente as normas da Comissdo Nacional de Residéncia
Médica (CNRM), do Hospital Santa Casa de Curitiba e da Comissao de Residéncia Médica (COREME).

10. DO REMANEJAMENTO E DAS CHAMADAS SUBSEQUENTES

10.1 As vagas ndo preenchidas em decorréncia de desisténcia, ndo realizagdo ou ndo conclusdo da matricula,
indeferimento de matricula ou desligamento ocorrido dentro do prazo regulamentar estabelecido pela Comisséo
Nacional de Residéncia Médica (CNRM) serdo preenchidas mediante convocagdo dos candidatos subsequentes,
observada a ordem de classificacéo final e as regras de reserva de vagas previstas neste Edital.

10.2 As convocacgdes subsequentes serdo realizadas mediante comunica¢cdo encaminhada ao endereco eletrénico
informado pelo candidato no ato da inscricao, sendo de sua inteira responsabilidade manter seus dados cadastrais
atualizados e acompanhar as mensagens enviadas pelo Hospital Santa Casa de Curitiba.

10.3 O candidato convocado em chamada subsequente devera concluir os procedimentos de matricula no prazo de
até 24 (vinte e quatro) horas, contado do envio da comunicagéo eletrénica de convocacao, independentemente de
confirmagédo de leitura pelo candidato. O descumprimento desse prazo implicara desisténcia tacita da vaga e
autorizard a convocacao do candidato subsequente, observada a ordem de classificagéo.
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10.4 Nos termos da Resolugdo CNRM n° 1, de 1° de agosto de 2025, o candidato podera ser remanejado para outro
Programa de Residéncia Médica em que também tenha sido aprovado até 15 de margo, para programas com
ingresso no primeiro semestre.

10.5 A formalizacdo da desisténcia em desacordo com os prazos e condi¢des estabelecidos pela Resolu¢cdo CNRM
n° 1, de 1° de agosto de 2025, impedird o remanejamento do candidato para outro Programa de Residéncia Médica.
10.6 E vedada a matricula ou permanéncia simultanea em mais de um Programa de Residéncia Médica, observadas
as disposi¢des da Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM).

10.7 Apé6s a formalizacdo da desisténcia e a efetivagcdo do remanejamento, a vaga sera disponibilizada para
convocacao do préximo candidato classificado, observadas a ordem de classificacdo e as regras de reserva de
vagas previstas neste Edital.

10.8 Encerrados os prazos regulamentares para remanejamento e preenchimento de vagas estabelecidos pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM), considerar-se-ao encerradas as convocacdes, a lista de
suplentes e os demais atos relacionados ao presente Processo Seletivo.

10.9 Os candidatos convocados em chamadas subsequentes deverdo observar integralmente as mesmas
exigéncias documentais e condi¢cées de matricula aplicdveis aos candidatos convocados na chamada regular.

11. DO TRANCAMENTO DE MATRICULA PARA PRESTACAO DO SERVICO MILITAR

OBRIGATORIO

11.1 Nos termos do art. 33 da Lei n® 6.932, de 7 de julho de 1981, e da regulamentacdo da Comisséo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM), serd assegurado ao médico matriculado em Programa de Residéncia Médica o direito
ao trancamento de matricula para cumprimento do Servico Militar obrigatorio.

11.2 O trancamento de matricula devera ser formalmente requerido pelo médico residente, mediante apresentacao
de documento oficial comprobatério da convocagédo para prestacéo do Servigo Militar.

11.3 O pedido de trancamento devera ser protocolado junto a Comissdo de Residéncia Médica (COREME),
observados os prazos e procedimentos estabelecidos pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) e
pela instituigao.

11.4 Deferido o pedido de trancamento, ficara assegurada ao residente a manuten¢éo da vaga no mesmo Programa
de Residéncia Médica para ingresso apés a conclusdo do Servico Militar obrigatério.

11.5 O periodo correspondente ao trancamento ndo serd computado para fins de integralizacdo da carga horaria,
avaliacdo ou duracdo do Programa de Residéncia Médica.

11.6 Encerrado o periodo de prestacao do Servigo Militar, o residente devera requerer formalmente seu retorno as
atividades, mediante apresentacdo de documento comprobatério da conclusdo da obrigagdo militar, observando os
procedimentos institucionais aplicaveis.

11.7 O trancamento previsto aplica-se exclusivamente as hipéteses expressamente previstas na legislagdo e na
regulamentacao da Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM), ndo gerando direito automatico a reserva
de vaga em situagOes diversas.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 O presente Processo Seletivo sera regido por este Edital, pelas normas da Comisséo Nacional de Residéncia
Médica (CNRM), pela legislagéo vigente e pelos atos complementares eventualmente publicados pela Comissao de
Residéncia Médica (COREME) do Hospital Santa Casa de Curitiba.

12.2 A inscricdo do candidato implica conhecimento e aceitacdo integral das normas e condi¢Bes estabelecidas
neste Edital, dos atos complementares e das normas aplicaveis ao Processo Seletivo.

12.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢des, editais complementares, comunicados,
convocacdes, resultados e demais atos referentes ao Processo Seletivo, bem como manter atualizados os dados
cadastrais informados durante a inscrigao.

12.4 As informacfes prestadas e os documentos apresentados pelo candidato em qualquer fase do Processo
Seletivo seréo de sua inteira responsabilidade.

12.5 A constatacéo, a qualquer tempo, de falsidade ideologica, fraude, irregularidade documental ou inexatidéo das
informacdes prestadas implicar4 a eliminagéo do candidato do Processo Seletivo ou o cancelamento da matricula
eventualmente realizada, sem prejuizo das san¢8es administrativas, civis e penais cabiveis.

12.6 Os prazos previstos neste Edital serdo contados em dias corridos, salvo disposi¢cdo expressa em contrario.
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12.7 O Hospital Santa Casa de Curitiba poderd promover retificagdes, complementacdes, atualizagbes ou

adequacdes deste Edital, mediante publica¢&o oficial.

12.8 Na hipétese de alteracéo da legislacédo, de normas da Comissédo Nacional de Residéncia Médica (CNRM), de
determinagdes dos érgdos competentes ou de superveniéncia de ato normativo aplicavel apds a publicacéo deste
Edital, prevalecer&o as disposicdes legais e regulamentares vigentes.
12.9 Os casos omissos e as situacBes ndo previstas neste Edital serdo analisados e decididos pela Comissao de
Residéncia Médica (COREME) do Hospital Santa Casa de Curitiba, observadas as competéncias da Comissao

Nacional de Residéncia Médica (CNRM) e da legislacéo vigente.

12.10 O presente Processo Seletivo permanecera véalido até o encerramento do periodo regulamentar de
convocacao, remanejamento e preenchimento das vagas referentes ao ingresso objeto deste Edital, observadas as

normas da Comisséao Nacional de Residéncia Médica (CNRM).

12.11 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

13. DO CRONOGRAMA

Inscrigcdes no site da AMP

DATA/PERIODO

Conforme edital AMP 2026

Prazo de confirmacéo de inscri¢do

Conforme edital AMP 2026

Periodo para solicitagédo de
participacdo nas vagas reservadas
(Acbes Afirmativas) e envio da
documentacdo comprobatdria

03/09 a 01/10/2026

Prova teérica pela AMP

01/11/2026

Gabarito no site da AMP

Conforme edital AMP 2026

Entrega dos curriculos

27 e 28/11/2026

Resultado Prova Teérica

Até dia 26/11/2026

Divulgagédo do Resultado Preliminar

guanto as acdes afirmativas

da Analise Curricular 16/12/2026
Divulgafg_éo do resuNItado_preIiminar
)

Quilombolas)
Recursos da Analise Curricular 17/12/2026
Prazo para interposicao de recurso 17/12/2026
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Resposta das gnaliseg dos recursos Até dia 23/12/2026
(via e-mail)

Divulgacgao do resultado definitivo

das acoOes afirmativas (apos Até dia 23/12/2026
recursos)
Relacado de Aprovados e Suplentes Até dia 11/01/2027
Matricula 10 e 11/02/2027

Inicio dos Programas de Residéncia

Médica 01/03/2027

Observacdo: As datas previstas neste cronograma poderdo ser alteradas por necessidade administrativa,
determinacéo legal ou normativa, hipotese em que a alteracé@o sera divulgada no sitio eletrénico oficial do Hospital
Santa Casa de Curitiba (www.santacasacuritiba.com.br), cabendo ao candidato acompanhar todas as publicagcbes
referentes ao Processo Seletivo.

Curitiba/PR, 30 de julho de 2026.

Dr. Douglas Jun Kamei Sra. Ana Paula Seidel Dra. Mirella Massolo
Ranussi
Coordenador COREME Diretora Hospitalar Diretora Técnica
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ANEXO | - EDITAL 10/2026

FORMULARIO PARA ANALISE CURRICULAR

PROGRAMAS COM PRE-REQUISITO

Nota maxima: 10 (dez) pontos

Nome completo

Especialidade CPF

A) Ligas Académicas

2
o3

. Serdo aceitos como comprovantes: certificados emitidos pela instituicdo de ensino, devidamente assinados, contendo

obrigatoriamente identificacdo do candidato, periodo de participacéo e carga horaria;

e  Sera atribuida pontuagdo por semestre completo de participagdo em Liga Académica, desde que a atividade possua carga horaria

minima de 60 (sessenta) horas por semestre comprovado.

Nao serdo pontuadas atividades sem comprovacado de carga horéaria ou periodo de participagéo.

Local:

01 Periodo:

Duracéo:

Maximo
0,5 ponto

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:

B) Lingua Inglesa

Ser4 aceita a apresentacdo de certificado de proficiéncia em Lingua Inglesa emitido por instituicdo ou organizagdo internacionalmente

reconhecida.

A pontuacdo sera atribuida mediante apresentacéo de um dos seguintes exames, com desempenho minimo conforme especificado:

EXAME NOTA MINIMA

TEAP 7.0
TOEFLIBT (otaliglobal na sscala - 4)
TOEFL ITP 500 pontos
IELTS 5,0
PEICE 6,0
TOEIC 700 pontos
Cambridge English (FCE, CAE ou CPE) Conceito: A, Bou C

Sera considerada apenas uma certificagdo de proficiéncia por candidato, ndo sendo permitida a soma de pontuacdes entre diferentes

exames.
e Serdo aceitos certificados validos na data da inscric8o, observadas as regras de validade estabelecidas pela instituicdo certificadora.
Exame: Lo
01 Maximo
0,5 ponto
Resultado do exame: P
INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:
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C) Projeto de Extenséo

Seré& pontuada a participagcdo em Projeto de Extenséo que atenda cumulativamente aos seguintes requisitos:
a) ser caracterizado como projeto ou programa de extenséo;

b) possuir finalidade educativa, social, cultural, cientifica ou tecnoldgica voltada & comunidade externa;

c) apresentar carga horaria minima de 100 (cem) horas;

d) ser comprovado por certificado ou declaragdo emitida por Instituicdo de Ensino Superior (IES);

e) constar expressamente no documento a identificacdo do projeto de extenséo e sua respectiva carga horaria.

Pontuacéo: 1,0 (um) ponto por certificado ou declaracdo de participagdo em projeto de extenséo.
N&o serdo pontuados: monitorias, estagios curriculares, atividades de pesquisa, iniciagdo cientifica, participagdo em ligas académicas que

ndo caracterizem ou ndo comprovem atuagdo em projeto de extensado, cursos, palestras, eventos cientificos, acdes voluntarias desvinculadas
de instituicdo de ensino ou documentos que ndo permitam identificar claramente a natureza extensionista da atividade.

Tema do projeto:

Duracéo do projeto: Maximo

01 1,0 ponto

Carga horéria do
projeto:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:

D) Projetos de Iniciacdo Cientifica

Seré pontuada a participacdo em Projeto de Iniciagdo Cientifica que atenda aos seguintes requisitos:

a) ser caracterizado como projeto de iniciacéo cientifica ou programa institucional de iniciagdo cientifica;

b) estar vinculado a Instituicdo de Ensino Superior ou instituicdo de pesquisa;

c) ser comprovado por certificado ou declaragao emitidos pela instituicdo responsavel;

d) constar expressamente no documento a identificagcéo do projeto, programa ou atividade de iniciacéo cientifica;

€) apresentar:

| - carga horaria minima de 100 (cem) horas; ou

Il — comprovagao de participagcdo em programa institucional de iniciagao cientifica (PIBIC, PIBITI, PIC ou equivalente), devidamente certificado
pela instituico responsavel.

Pontuagéo: 1,0 (um) ponto por certificado ou declaragdo de participagdo em projeto ou programa de iniciagdo cientifica.

N&o serao pontuadas: publicag@es cientificas isoladas, participagdo em grupos de estudo, atividades de pesquisa nao vinculadas formalmente
a projeto ou programa de iniciagdo cientifica, trabalhos de conclusdo de curso (TCC), monitorias, documentos que comprovem apenas a
condicao de bolsista ou participante de grupo de pesquisa sem identificacdo do respectivo projeto ou programa, bem como documentos que
ndo permitam identificar claramente a natureza da atividade desenvolvida.

Tema de pesquisa:

Duragao do projeto: Méaximo

01 1,0 ponto

Carga horéria do
projeto:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:

E) Publicag@es de Artigos Cientificos e/ou Capitulo de livro

1. Anais, Resumos e Pdsteres

Ser& pontuada a publicag@o de resumo simples, resumo expandido, trabalho completo em anais de eventos cientificos ou apresentacdo de
poster.

Pontuacéo: 0,2 (zero virgula dois) ponto por publicac&o.

Limite maximo: 2 (duas) publicages.

2. Artigo Cientifico em Periédico N&o Indexado

Ser& pontuada a publica¢é@o de artigo cientifico completo em periédico ndo indexado.
Pontuagéo: 0,1 (zero virgula um) ponto por artigo.

Limite maximo: 2 (duas) publicaces.
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3. Artigo Cientifico em Periédico Nacional Indexado

Sera pontuada a publicacéo de artigo cientifico completo em periédico nacional indexado.
Pontuagéo: 0,5 (zero virgula cinco) ponto por artigo.

Limite maximo: 3 (trés) publicagdes.

4. Artigo Cientifico em Periddico Internacional Indexado

Ser& pontuada a publicagéo de artigo cientifico completo em periddico internacional indexado.
Pontuagéo: 1,0 (um) ponto por artigo.

Limite maximo: 2 (duas) publicagées.

5. Bonus Institucional
Para publicac&o de artigo cientifico indexado que apresente a Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Curitiba (ISCMC) como instituigéo
de afiliagéo de pelo menos um dos autores, sera acrescida pontuacgao adicional de 0,25 (zero virgula vinte e cinco) ponto por publicacéo.

A pontuacédo adicional serd computada dentro do limite maximo de 2,0 (dois) pontos previstos para este item.

6. Capitulo de Livro

Seré& pontuada a publicacéo de capitulo de livro.
Pontuacéo: 0,3 (zero virgula trés) ponto por capitulo.
Limite maximo: 2 (duas) publicages.

Critérios para pontuagao

Serdo pontuadas exclusivamente publicagbes que atendam aos seguintes requisitos:

a) o candidato devera constar como autor ou coautor da publicagéo;

b) a publicacéo devera estar efetivamente publicada até a data limite para envio do curriculo;

c) artigos cientificos deverao possuir identificacdo DOI ou outro identificador oficial que permita sua verificagéo;

d) capitulos de livro deveréo apresentar identificacéo do capitulo e da obra publicada, contendo ISBN ou outro identificador oficial que permita
sua verificagao;

e) periédicos indexados deverdo possuir indexacdo em bases reconhecidas nacional ou internacionalmente, tais como SciELO, LILACS,
MEDLINE/PubMed, Scopus, Web of Science, Embase ou equivalentes;

f) cada publicagéo sera pontuada uma Unica vez, vedada sua utilizagdo em mais de uma categoria deste item.

Evidéncias aceitas

Serdo aceitos como comprovantes:

e  primeira pagina do artigo contendo titulo, autores e identificagdo da publicacao;

pagina que demonstre a indexagéo do periédico, quando aplicavel;

primeira pagina do capitulo de livro contendo titulo do capitulo, autores e identificagdo da obra;

primeira pagina do resumo, trabalho ou anais contendo titulo, autores e identificacdo do evento cientifico;

pagina da publicagdo que demonstre a afiliagéo institucional dos autores, quando necessaria para fins de pontuagdo adicional da ISCMC;
documento complementar que permita verificar DOI, PMID, ISBN ou indexag&o, quando necessario.

N&o serdo pontuados

e  cartas ao editor;
e  editoriais;
e  comentarios;
e resenhas;
e trabalhos submetidos;
e trabalhos aceitos para publicagdo sem comprovagao da publicacdo efetiva;
e apresentagOes orais sem publicagdo em anais;
e certificados de participacdo em eventos cientificos;
. publicacdes duplicadas apresentadas em mais de uma categoria deste item;
e capitulos de apostilas, materiais didaticos internos, manuais institucionais ou obras sem ISBN;
e documentos que ndo permitam identificar autoria, DOI, ISBN ou veiculo de publicacdo.
Titulo da publicacao:
01 Nome da revista:
- Maximo
ISBN: 2,0 pontos
Titulo da publicacéo:
02
Nome da revista:
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ISBN:

Titulo da publicacao:

03 Nome da revista:

ISBN:

Titulo da publicacao:

04 Nome da revista:

ISBN:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:

F) Participacao em Eventos Cientificos, Apresentacao de Trabalhos e Premiacdes

1. Participacao em Eventos Cientificos Regionais

Ser& pontuada a participagcdo em Jornadas, Simpoésios, Semanas Académicas, Encontros Cientificos e Congressos Regionais.
Pontuagéo: 0,2 (zero virgula dois) ponto por evento.

Limite maximo: 4 (quatro) eventos.

2. Participagcdo em Congressos Nacionais

Ser& pontuada a participagdo em congressos cientificos nacionais.
Pontuacéo:

. presencial: 0,5 (zero virgula cinco) ponto por evento;

e online: 0,25 (zero virgula vinte e cinco) ponto por evento.
Limite maximo: 2 (dois) congressos.

3. Participacdo em Congressos Internacionais

Sera pontuada a participagcdo em congressos cientificos internacionais.
Pontuacéo:

. presencial: 1,0 (um) ponto por evento;

e online: 0,5 (zero virgula cinco) ponto por evento.

Limite maximo: 1 (um) congresso.

4. Apresentacdo de Pdster ou Tema Livre

Sera pontuada a apresentacéo de trabalho cientifico na modalidade poster, comunicacéo oral ou tema livre em evento cientifico.
Pontuagéo: 0,3 (zero virgula trés) ponto por apresentacéo.

Limite maximo: 3 (trés) apresentagdes.

5. Premiac6es Cientificas

Seréa pontuada a obtencgao de premiagdo decorrente de trabalho cientifico apresentado em evento cientifico.
Pontuacédo: 1,0 (um) ponto por premiagao.

Limite maximo: 1 (uma) premiagao.

Critérios para pontuagéo

Seréo pontuadas exclusivamente atividades que atendam aos seguintes requisitos:

a) o candidato devera constar como participante, apresentador ou autor do trabalho, conforme o caso;

b) o evento devera possuir carater cientifico, académico ou profissional;

) a participagdo devera ser comprovada mediante certificado, declaragao ou documento oficial emitido pela entidade promotora;
d) a apresentacéo de trabalho devera ser comprovada por certificado especifico de apresentacdo ou documento equivalente;

e) as premiacdes deverdo estar vinculadas a trabalhos cientificos efetivamente apresentados em eventos cientificos.

Evidéncias aceitas

Serdo aceitos como comprovantes:

e  certificado de participacéo no evento;

certificado de apresentacao de trabalho;

certificado ou declaracdo de premiagéo;

programacao oficial do evento contendo o nome do candidato, quando necessaria para comprovagéo complementar.

N&o serdo pontuados
° cursos de atualizacao;
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cursos livres;

treinamentos;

palestras isoladas;

reunides clinicas;

atividades curriculares obrigatérias;

participagcdo em eventos sem certificado;

publicacé@o de anais, resumos ou posteres ja pontuados no Item E;

documentos que ndo permitam identificar claramente o candidato, o evento ou a atividade desenvolvida.

Em caso de participacdo simultdnea em eventos cientificos realizados no mesmo periodo, sera considerada para pontuacdo apenas
a atividade de maior relevancia.

Nome do evento:
01
Local e data:
Nome do evento:
02
Local e data:
Nome do evento: L.
03 Maximo
Local e data: 1,5 pontos
Nome do evento:
04
Local e data:
Nome do evento:
05
Local e data:
INFORME A PONTUAQAO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:

G) Estagios Voluntérios ou de Férias

Critérios para pontuagao

Sera pontuada a participacdo em estagio extracurricular, estagio voluntario ou estagio de férias que atenda cumulativamente aos seguintes
requisitos:

a) possuir carga horaria minima de 100 (cem) horas;

b) ser realizado em instituicdo de salde, ensino ou pesquisa;

c) ser comprovado por certificado ou declaragdo emitidos pela instituicdo concedente;

d) constar expressamente no documento a modalidade da atividade desenvolvida e a respectiva carga horaria;

€) nao constituir atividade curricular obrigatdria da graduagéo.

Pontuacéo

. Estagio voluntério ou de férias com carga horaria minima de 100 (cem) horas: 0,5 (zero virgula cinco) ponto por estagio.

e  Estagios realizados na Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Curitiba (ISCMC): pontuagéo adicional de 0,25 (zero virgula vinte
e cinco) ponto por estagio.

A pontuacao adicional serd computada dentro do limite maximo de 2,0 (dois) pontos previstos para este item.

Evidéncias aceitas
Serdo aceitos como comprovantes:
e certificado de conclusao do estagio;
e declaracdo emitida pela instituicdo concedente contendo:
1. identificacéo do candidato;
2. periodo de realizagao;
3. carga horéria;
4. descricdo ou modalidade do estagio.
N&o serdo pontuados

e  estagios curriculares obrigatorios;
° internato médico obrigatorio;
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estagios eletivos vinculados a matriz curricular do curso;

atividades de observacédo sem carga horaria comprovada;

atividades de extensao;

monitorias;

atividades de pesquisa;

documentos que ndo permitam identificar claramente a modalidade da atividade ou a carga horéria realizada.

Local:

Disciplina:
01

Periodo da
graduacéo:

Duragéo:

Local:

Disciplina:

02 Periodo da

graduacéo:

Duracao: L.
¢ Maximo

2,0 pontos
Local: P

Disciplina:

03 Periodo da

graduacao:

Duracao:

Local:

Disciplina:

04 Periodo da

graduacéo:

Duracéo:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:

H) Cursos na area de Medicina

Critérios para pontuagao

Ser&o pontuados cursos de extenséo relacionados a Medicina, as Ciéncias da Saude ou a formagao profissional médica, concluidos até a data
limite para envio do curriculo, mediante apresentacéo de certificado de conclusdo emitido pela instituicdo promotora e contendo a respectiva
carga horaria.

Pontuacéao

Curso de extensdo na area da Medicina, na modalidade presencial, com carga horaria minima de 6 (seis) horas: 0,5 (zero virgula cinco)
ponto por curso;

Curso de extensdo na area da Medicina, na modalidade hibrida, com carga horaria minima de 8 (oito) horas: 0,5 (zero virgula cinco)
ponto por curso;

Curso de extensao na area da Medicina, na modalidade a distancia (EAD), com carga horaria minima de 10 (dez) horas: 0,5 (zero virgula
cinco) ponto por curso.

Serdo considerados, no maximo, 3 (trés) cursos para fins de pontuacao neste item.

Evidéncias aceitas
Serdo aceitos:

&
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rPONE

e certificados de conclusdo emitidos pela instituicdo promotora contendo:
identificacé@o do participante;

nome do curso;
carga horéria;
modalidade de realizacéo (presencial, hibrida ou a distancia), quando aplicavel.

N&o serdo pontuados
palestras isoladas;
jornadas, congressos, simpdésios, seminarios e eventos cientificos;

lives, webinars ou atividades sem comprovacgéo de concluséo;

cursos sem carga horaria informada;

disciplinas curriculares da graduacgéo;

atividades ja pontuadas em outros itens deste curriculo;

certificados que ndo permitam identificar a &rea do curso ou sua carga hordaria.

Local do curso:

Nome do curso:

01
(C::l?rré:](;a. horaria do Maximo
: 1,5 pontos
Local do curso:
02 Nome do curso:

Carga horaria do
curso:

INFORME A PONTUAGCAO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:

INFORME A PONTUACAO TOTAL DO SEU CURRICULO (A+B+C+D+E+F+G+H)

Certificado de Medicina da Familia e Comunidade

| |siv | |NAO

Assinatura
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ANEXO II - EDITAL 10/2026

FORMULARIO PARA ANALI}SE CURRICULAR
PROGRAMAS SEM PRE-REQUISITO

Nota maxima: 10 (dez) pontos

Nome completo

Especialidade CPF

A) Ligas Académicas

. Serdo aceitos como comprovantes: certificados emitidos pela instituicdo de ensino, devidamente assinados, contendo obrigatoriamente
identificagdo do candidato, periodo de participagéo e carga horaria;

. Serd atribuida pontuacéo por semestre completo de participacdo em Liga Académica, desde que a atividade possua carga horaria minima
de 60 (sessenta) horas por semestre comprovado.

2

“ Na&o seréo pontuadas atividades sem comprovagédo de carga horaria ou periodo de participagao.

Local:

Periodo:
01

Nome da liga:

Duracao: L.
¢ Maximo

Local 0,5 ponto

Periodo:
02

Nome da liga:

Duragao:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:

B) Lingua Inglesa

e Sera aceita a apresentacdo de certificado de proficiéncia em Lingua Inglesa emitido por instituicio ou organizagdo internacionalmente
reconhecida.

e A pontuacéo serd atribuida mediante apresentacdo de um dos seguintes exames, com desempenho minimo conforme especificado:

EXAME NOTA MINIMA

TEAP 7,0
) 72 pontos (ou pontuagédo
TOEFL BT total/global na escala = 4)
TOEFL ITP 500 pontos
IELTS 5,0
PEICE 6,0
TOEIC 700 pontos
Cambridge English (FCE, CAE ou CPE) Conceito: A,Bou C
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Sera considerada apenas uma certificagdo de proficiéncia por candidato, ndo sendo permitida a soma de pontuacdes entre diferentes exames.
Serdo aceitos certificados validos na data da inscri¢céo, observadas as regras de validade estabelecidas pela instituicdo certificadora.

Exame: L.
Maximo

01 0,5 ponto

Resultado do exame:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:

C) Projetos de Extensédo

Seré& pontuada a participagdo em Projeto de Extenséo que atenda cumulativamente aos seguintes requisitos:
a) ser caracterizado como projeto ou programa de extenséo;

b) possuir finalidade educativa, social, cultural, cientifica ou tecnolégica voltada a comunidade externa;

c) apresentar carga horaria minima de 100 (cem) horas;

d) ser comprovado por certificado ou declaracdo emitida por Instituicdo de Ensino Superior (IES);

e) constar expressamente no documento a identificagédo do projeto de extenséo e sua respectiva carga horaria.

Pontuagéo: 1,0 (um) ponto por certificado ou declaragao de participacdo em projeto de extenséo.
N&ao serdo pontuados: monitorias, estagios curriculares, atividades de pesquisa, iniciacédo cientifica, participacdo em ligas académicas que nado

caracterizem ou ndo comprovem atuagao em projeto de extensao, cursos, palestras, eventos cientificos, acdes voluntarias desvinculadas de instituigao
de ensino ou documentos que ndo permitam identificar claramente a natureza extensionista da atividade.

Tema do projeto:

Maximo
0,5 ponto

01 Duragdo do projeto:

Carga horéria do
projeto:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:

D) Projetos de Iniciagédo Cientifica

Sera pontuada a participacdo em Projeto de Iniciagao Cientifica que atenda aos seguintes requisitos:

a) ser caracterizado como projeto de iniciagéo cientifica ou programa institucional de iniciagdo cientifica;

b) estar vinculado a Instituicao de Ensino Superior ou instituicdo de pesquisa;

c) ser comprovado por certificado ou declaragao emitidos pela instituicdo responsavel;

d) constar expressamente no documento a identificagdo do projeto, programa ou atividade de iniciagéo cientifica;

e) apresentar:

| - carga horaria minima de 100 (cem) horas; ou

Il — comprovacgédo de participagdo em programa institucional de iniciagao cientifica (PIBIC, PIBITI, PIC ou equivalente), devidamente certificado pela
instituicao responséavel.

Pontuacéo: 1,0 (um) ponto por certificado ou declaracdo de participacdo em projeto ou programa de iniciag&o cientifica.

N&o serdo pontuadas: publicagBes cientificas isoladas, participacdo em grupos de estudo, atividades de pesquisa ndo vinculadas formalmente a
projeto ou programa de iniciagéo cientifica, trabalhos de conclusdo de curso (TCC), monitorias, documentos que comprovem apenas a condigdo de
bolsista ou participante de grupo de pesquisa sem identificacéo do respectivo projeto ou programa, bem como documentos que nao permitam identificar
claramente a natureza da atividade desenvolvida.

Tema do projeto:

Maximo
1,0 ponto

o1 Duragdo do projeto:

Carga horaria do
projeto:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:

E) Monitorias Académicas

LEH
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Critérios para pontuacgao
Seréo pontuadas as atividades de monitoria académica desenvolvidas durante a graduagdo em Medicina e concluidas até a data limite para envio do
curriculo, mediante apresentagéo de certificado ou declaragédo emitida pela instituicdo de ensino.

Pontuagéo

e  Monitoria académica com duragéo minima de 6 (seis) meses e carga horaria minima de 40 (quarenta) horas: 0,5 (zero virgula cinco) ponto
por monitoria;

e  Monitoria académica com duragdo minima de 12 (doze) meses e carga horaria minima de 80 (oitenta) horas: 1,0 (um) ponto por monitoria.

As pontuacdes poderdo ser somadas até o limite maximo de 1,0 (um) ponto neste item.

Evidéncias aceitas

Ser&o aceitos certificados ou declaragbes emitidas pela instituicdo de ensino contendo, obrigatoriamente:
identificacé@o do estudante;

disciplina ou area da monitoria;

periodo de realizacédo (data de inicio e término);

carga horéria total desenvolvida;

identificacé@o da instituicdo de ensino.

arWONE

N&o serdo pontuadas

e  monitorias sem comprovagao do periodo de realizacao;
®  monitorias sem carga horéaria informada;
e  atividades de tutoria, reforco académico ou apoio estudantil ndo formalmente reconhecidas como monitoria pela instituicdo de ensino;
e  atividades j& pontuadas em outros itens deste curriculo.
Local:
o1 Disciplina:
Duracgéo da
monitoria: .
Maximo
1,0 ponto
Local: p
02 Disciplina:
Duracao da
monitoria:
INFORME A PONTUAQAO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:

F) Publicacdes de Artigos Cientificos e/ou Capitulo de livro

1. Anais, Resumos e Pdsteres

Ser& pontuada a publicagéo de resumo simples, resumo expandido, trabalho completo em anais de eventos cientificos ou apresentagdo de poster.
Pontuacéo: 0,2 (zero virgula dois) ponto por publicacéo.

Limite maximo: 2 (duas) publicages.

2. Artigo Cientifico em Periédico N&o Indexado

Sera pontuada a publicacéo de artigo cientifico completo em periédico néo indexado.
Pontuacéo: 0,1 (zero virgula um) ponto por artigo.

Limite maximo: 2 (duas) publicagdes.

3. Artigo Cientifico em Periédico Nacional Indexado

Sera pontuada a publicagéo de artigo cientifico completo em peridédico nacional indexado.
Pontuagéo: 0,5 (zero virgula cinco) ponto por artigo.

Limite maximo: 3 (trés) publicagbes.

4. Artigo Cientifico em Periddico Internacional Indexado

Ser& pontuada a publicacéo de artigo cientifico completo em periddico internacional indexado.
Pontuacéo: 1,0 (um) ponto por artigo.

Limite maximo: 2 (duas) publicages.

5. B6nus Institucional
Para publicacéo de artigo cientifico indexado que apresente a Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Curitiba (ISCMC) como instituicdo de
afiliacéo de pelo menos um dos autores, sera acrescida pontuacéo adicional de 0,25 (zero virgula vinte e cinco) ponto por publicacéo.
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A pontuacdo adicional serd computada dentro do limite maximo de 2,0 (dois) pontos previstos para este item.

6. Capitulo de Livro

Ser& pontuada a publicagéo de capitulo de livro.
Pontuacéo: 0,3 (zero virgula trés) ponto por capitulo.
Limite maximo: 2 (duas) publicages.

Critérios para pontuacgao

Serdo pontuadas exclusivamente publicagbes que atendam aos seguintes requisitos:

a) o candidato devera constar como autor ou coautor da publicagao;

b) a publicacéo deveré estar efetivamente publicada até a data limite para envio do curriculo;

c) artigos cientificos deverao possuir identificacdo DOI ou outro identificador oficial que permita sua verificagéo;

d) capitulos de livro deverdo apresentar identificagdo do capitulo e da obra publicada, contendo ISBN ou outro identificador oficial que permita sua
verificagdo;

e) periédicos indexados deverdo possuir indexacdo em bases reconhecidas nacional ou internacionalmente, tais como SciELO, LILACS,
MEDLINE/PubMed, Scopus, Web of Science, Embase ou equivalentes;

f) cada publicagéo sera pontuada uma Unica vez, vedada sua utilizagdo em mais de uma categoria deste item.

Evidéncias aceitas

Serdo aceitos como comprovantes:

primeira pagina do artigo contendo titulo, autores e identificagédo da publicagao;

pagina que demonstre a indexacéo do periédico, quando aplicavel;

primeira pagina do capitulo de livro contendo titulo do capitulo, autores e identificagdo da obra;

primeira pagina do resumo, trabalho ou anais contendo titulo, autores e identificagdo do evento cientifico;

pagina da publicagdo que demonstre a afiliagao institucional dos autores, quando necessaria para fins de pontuagao adicional da ISCMC;
documento complementar que permita verificar DOI, PMID, ISBN ou indexag&o, quando necessario.

Nao serédo pontuados

e cartas ao editor;
e editoriais;
e  comentarios;
e resenhas;
e trabalhos submetidos;
e trabalhos aceitos para publicagdo sem comprovagao da publicacdo efetiva;
e  apresentagdes orais sem publicagdo em anais;
e  certificados de participagcdo em eventos cientificos;
. publicacdes duplicadas apresentadas em mais de uma categoria deste item;
e  capitulos de apostilas, materiais didaticos internos, manuais institucionais ou obras sem ISBN;
e documentos que ndo permitam identificar autoria, DOI, ISBN ou veiculo de publicacdo.
Titulo da publicacao:
01 Nome da revista:
ISBN:
Titulo da publicacao:
02 Nome da revista:
ISBN: Maximo
- — 2,0 pontos
Titulo da publicacgao: P
03 Nome da revista:
ISBN:
Titulo da publicacao:
04 Nome da revista:
ISBN:
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Titulo da publicacao:

05 Nome da revista:

ISBN:

Titulo da publicacao:

06 Nome da revista:

ISBN:

Titulo da publicacao:

07 Nome da revista:

ISBN:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:

G) Participacao em Eventos Cientificos, Apresentacdo de Trabalhos e Premiacées

1. Participagdo em Eventos Cientificos Regionais

Ser& pontuada a participagdo em Jornadas, Simpoésios, Semanas Académicas, Encontros Cientificos e Congressos Regionais.
Pontuagéo: 0,2 (zero virgula dois) ponto por evento.

Limite maximo: 4 (quatro) eventos.

2. Participagcdo em Congressos Nacionais

Ser& pontuada a participagdo em congressos cientificos nacionais.
Pontuacéo:

. presencial: 0,5 (zero virgula cinco) ponto por evento;

e online: 0,25 (zero virgula vinte e cinco) ponto por evento.
Limite maximo: 2 (dois) congressos.

3. Participagdo em Congressos Internacionais

Sera pontuada a participacdo em congressos cientificos internacionais.
Pontuacéo:

. presencial: 1,0 (um) ponto por evento;

e online: 0,5 (zero virgula cinco) ponto por evento.

Limite maximo: 1 (um) congresso.

4. Apresentacdo de Pdster ou Tema Livre

Sera pontuada a apresentacéo de trabalho cientifico na modalidade péster, comunicacao oral ou tema livre em evento cientifico.
Pontuacéo: 0,3 (zero virgula trés) ponto por apresentacao.

Limite maximo: 3 (trés) apresentagdes.

5. Premiacdes Cientificas

Sera pontuada a obtencgao de premiagdo decorrente de trabalho cientifico apresentado em evento cientifico.
Pontuagéo: 1,0 (um) ponto por premiagao.

Limite maximo: 1 (uma) premiacao.

Critérios para pontuagao

Ser&o pontuadas exclusivamente atividades que atendam aos seguintes requisitos:

a) o candidato devera constar como participante, apresentador ou autor do trabalho, conforme o caso;

b) o evento devera possuir carater cientifico, académico ou profissional;

c) a participagéo devera ser comprovada mediante certificado, declaragéo ou documento oficial emitido pela entidade promotora;
d) a apresentacéo de trabalho devera ser comprovada por certificado especifico de apresentacdo ou documento equivalente;

e) as premiacdes deverdo estar vinculadas a trabalhos cientificos efetivamente apresentados em eventos cientificos.

Evidéncias aceitas

Serdo aceitos como comprovantes:

e  certificado de participagdo no evento;

e certificado de apresentagéo de trabalho;
e  certificado ou declaracdo de premiacao;
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e  programagcao oficial do evento contendo o nome do candidato, quando necessaria para comprovagdo complementar.

N&o serdo pontuados

cursos de atualizacao;

cursos livres;

treinamentos;

palestras isoladas;

reunides clinicas;

atividades curriculares obrigatorias;

participacdo em eventos sem certificado;

publicacédo de anais, resumos ou posteres ja pontuados no Item E;

documentos que ndo permitam identificar claramente o candidato, o evento ou a atividade desenvolvida.

Em caso de participacdo simultdnea em eventos cientificos realizados no mesmo periodo, sera considerada para pontuacédo apenas a
atividade de maior relevancia.

Nome do evento:
01
Local e data:
Nome do evento:
02
Local e data:
Nome do evento:
03
Local e data:
Nome do evento:
04
Local e data:
Nome do evento: L.
05 Maximo
Local e data: 1,5 pontos
Nome do evento:
06
Local e data:
Nome do evento:
07
Local e data:
Nome do evento:
08
Local e data:
Nome do evento:
09
Local e data:
INFORME A PONTUA(;AO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:

H) Estagios Voluntarios ou de Férias

Critérios para pontuagao

Sera pontuada a participagdo em estagio extracurricular, estagio voluntario ou estagio de férias que atenda cumulativamente aos seguintes requisitos:
a) possuir carga horaria minima de 100 (cem) horas;

b) ser realizado em instituicdo de saude, ensino ou pesquisa;

c¢) ser comprovado por certificado ou declaragéo emitidos pela instituicdo concedente;

d) constar expressamente no documento a modalidade da atividade desenvolvida e a respectiva carga horaria;

e) ndo constituir atividade curricular obrigatéria da graduacéo.

&
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Pontuagéo
[ ]
[ ]

ponto por estagio.

Estéagio voluntéario ou de férias com carga horaria minima de 100 (cem) horas: 0,5 (zero virgula cinco) ponto por estagio.
Estéagios realizados na Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Curitiba (ISCMC): pontuagéo adicional de 0,25 (zero virgula vinte e cinco)

A pontuacdo adicional serd computada dentro do limite maximo de 2,0 (dois) pontos previstos para este item.

Evidéncias aceitas
Serdo aceitos como comprovantes:
e certificado de concluséo do estagio;

1. identificacdo do candidato;

2. periodo de realizagéo;

3. carga horéria;

4. descricdo ou modalidade do estagio.

Nao serédo pontuados

declaragao emitida pela instituicdo concedente contendo:

e  estagios curriculares obrigatorios;
e internato médico obrigatério;
e  estagios eletivos vinculados a matriz curricular do curso;
e  atividades de observagdo sem carga horaria comprovada;
e  atividades de extenséao;
e  monitorias;
e  atividades de pesquisa;
e documentos que ndo permitam identificar claramente a modalidade da atividade ou a carga horaria realizada.
Local:
Disciplina:
01 -
Periodo da
graduagéo:
Duracéo:
Local:
Disciplina:
2 -
0 Periodo da
graduagéo:
Duracéo: Maximo
2,0 pontos
Local: P
Disciplina:
03 -
Periodo da
graduagéo:
Duragéo:
Local:
Disciplina:
04 -
Periodo da
graduagéo:
Duragéo:

INFORME A PONTUAGCAO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:
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1) Cursos na area de Medicina

Critérios para pontuacgao
Serdo pontuados cursos de extenséo relacionados a Medicina, as Ciéncias da Saude ou a formagéo profissional médica, concluidos até a data limite
para envio do curriculo, mediante apresentacéo de certificado de conclusédo emitido pela instituicdo promotora e contendo a respectiva carga horaria.

Pontuacéao

e  Curso de extensdo na area da Medicina, na modalidade presencial, com carga horaria minima de 6 (seis) horas: 0,5 (zero virgula cinco) ponto
por curso;

e  Curso de extensdo na area da Medicina, na modalidade hibrida, com carga horaria minima de 8 (oito) horas: 0,5 (zero virgula cinco) ponto por
curso;

e  Curso de extensdo na area da Medicina, na modalidade a distancia (EAD), com carga horaria minima de 10 (dez) horas: 0,5 (zero virgula cinco)
ponto por curso.

Serdo considerados, no maximo, 2 (dois) cursos para fins de pontuacdo neste item.

Evidéncias aceitas
Seréo aceitos:
e  certificados de conclusao emitidos pela instituicdo promotora contendo:
1. identificacdo do participante;
2. nome do curso;
3. carga horéria;
4. modalidade de realizacao (presencial, hibrida ou a distancia), quando aplicavel.

Nao serédo pontuados

e  palestras isoladas;

e jornadas, congressos, simpésios, seminarios e eventos cientificos;

e lives, webinars ou atividades sem comprovagédo de conclusao;

e  cursos sem carga horaria informada;

e  disciplinas curriculares da graduacéo;

e atividades ja pontuadas em outros itens deste curriculo;

e  certificados que ndo permitam identificar a area do curso ou sua carga horéria.

Local do curso:

Nome do curso:

01
girgg horaria do Maximo
: 1,0 ponto
Local do curso:
02 Nome do curso:

Carga horéria do
curso:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTE ITEM:

INFORME A PONTUAGAO TOTAL DO SEU CURRICULO (A+B+C+D+E+F+G+H+I)

Certificado de Medicina da Familia e Comunidade

| |sim | |NAO

Assinatura

=
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ANEXO Il - EDITAL N° 10/2026

ORDEM DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA ANALISE CURRICULAR

Ordem dos documentos comprobatérios a serem apresentados conjuntamente ao Curriculum
Vitae ou Lattes:

PARA AS ESPECIALIDADES COM PRE-REQUISITO:

1° - Anexo | (preenchido todos os campos inclusive a nota, e assinado);

2° - Curriculum Vitae ou Lattes (com foto, data de nascimento e formagdo académica, constando
Universidade que é graduado e ano da graduacédo em Medicina);

3° - Ligas Académicas (conforme letra “A”, ANEXO I);

4° - Lingua Inglesa (conforme letra “B”, ANEXO I);

5° - Projeto de Extensao (conforme letra “C”, ANEXO I);

6° - Projetos de Iniciagédo Cientifica (conforme letra “D”, ANEXO I);

7° - Publicacdes de Artigos Cientificos e/ou Capitulo de livro (conforme letra “E”, ANEXO 1);

8° - Participacdo em Eventos Cientificos, Apresentacdo de Trabalhos e Premiagbes (conforme letra “F”,
ANEXO I);

9° - Estagios Voluntarios ou de Férias (conforme letra “G”, ANEXO |);

10° - Cursos na area de Medicina (conforme letra “H”, ANEXO I);

11° - Certificado de concluséo de Residéncia de Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral de
Familia e Comunidade.

PARA AS ESPECIALIDADES SEM PRE-REQUISITO:

1° - Anexo Il (preenchido todos os campos inclusive a nota, e assinado);

2° - Curriculum Vitae ou Lattes (com foto, data de nascimento e formacdo académica, constando
Universidade que é graduado e ano da graduacdo em Medicina);

3° - Ligas Académicas (conforme letra “A”, ANEXO ll);

4° - Lingua Inglesa (conforme letra “B”, ANEXO II);

5° - Projetos de Extenséo (conforme letra “C”, ANEXO II);

6° - Projetos de Iniciagéo Cientifica (conforme letra “D”, ANEXO lI);

7° - Monitorias Académicas (conforme letra “E”, ANEXO II);

8° - Publicacbes de Artigos Cientificos e/ou Capitulo de livro (conforme letra “F”, ANEXO II);

90 - Participacdo em Eventos Cientificos, Apresentacdo de Trabalhos e Premiagfes (conforme letra “G”,
ANEXO I);

10° - Estagios Voluntarios ou de Férias (conforme letra “H”, ANEXO II);

11° - Cursos na area de Medicina (conforme letra “I”, ANEXO lI);

12° - Certificado de conclusédo de Residéncia de Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral de
Familia e Comunidade.

Os documentos que ndo estiverem na ordem descrita acima e assinados pelo candidato
nao serdao pontuados.
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ANEXO IV

AUTODECLARAGCAO DO/A CANDIDATO/A PESSOA COM DEFICIENCIA OU
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA)

Eu, ,
CPF n° , candidato(a) ao Programa de Residéncia Médica em
, inscrito(a) no Processo Seletivo para
Ingresso nos Programas de Residéncia Médica do Hospital Santa Casa de Curitiba — 2027,
declaro, para fins de concorréncia as vagas reservadas previstas no Edital, que sou pessoa com
deficiéncia (PcD) ou pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA), nos termos da legislacéo
vigente.

Deficiéncia ou condicéo declarada:
Declaro estar ciente de que a presente autodeclaracdo nao substitui a documentagao
comprobatéria exigida no Edital e que o enquadramento para fins de concorréncia as vagas
reservadas estara sujeito a analise da comissdo competente.

Declaro, ainda, que todas as informacdes prestadas sédo verdadeiras, estando ciente de que a
constatacéo, a qualquer tempo, de falsidade desta declaracéo, de irregularidade documental ou
de utilizacdo de meios ilicitos implicara minha eliminacdo do Processo Seletivo ou o
cancelamento da matricula eventualmente realizada, sem prejuizo das san¢fes administrativas,
civis e penais cabiveis.

Local e data

Nome e assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO V

TERMO DE AUTODECLARACAO DE IDENTIDADE NEGRA

Eu, ,
CPF n° , candidato(a) ao Programa de Residéncia Médica em
, inscrito(a) no Processo Seletivo para
Ingresso nos Programas de Residéncia Médica do Hospital Santa Casa de Curitiba — 2027,
declaro, para fins de concorréncia as vagas reservadas para pessoas negras, que me identifico
como pessoa negra, da cor preta ou parda, nos termos da classificacdo adotada pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Declaro estar ciente de que a presente autodeclaracédo estara sujeita aos procedimentos de
validacao previstos neste Edital, incluindo a heteroidentificagdo, quando aplicavel.

Declaro, ainda, que todas as informacdes prestadas sdo verdadeiras, estando ciente de que a
constatacao, a qualquer tempo, de falsidade desta declaracéo, de irregularidade documental ou
de utilizacdo de meios ilicitos implicardA minha eliminacdo do Processo Seletivo ou o
cancelamento da matricula eventualmente realizada, sem prejuizo das san¢des administrativas,
civis e penais cabiveis.

Local e data

Nome e assinatura do(a) candidato(a)

Liuﬂ'r.
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ANEXO VI

TERMO DE AUTODECLARACAO DE IDENTIDADE INDIGENA

Eu, )
CPF n° , candidato(a) ao Programa de Residéncia Médica em
, inscrito(a) no Processo Seletivo para

Ingresso nos Programas de Residéncia Médica do Hospital Santa Casa de Curitiba — 2027,
declaro, para fins de concorréncia as vagas reservadas para candidatos indigenas, que pertenco
ao povo/etnia indigena abaixo identificado:

Povo/Etnia Indigena:
Comunidade/Terra Indigena:
Municipio:
Estado:

Declaro pertencer a comunidade acima identificada e estar ciente de que a presente
autodeclaracéo devera ser acompanhada da documentacéo exigida no Edital.

Declaro, ainda, estar ciente de que o enquadramento para fins de concorréncia as vagas
reservadas estara sujeito a analise da comissdo competente, observados os critérios
estabelecidos neste Edital.

Por fim, declaro que todas as informacfes prestadas sdo verdadeiras, estando ciente de que a
constatacao, a qualquer tempo, de falsidade desta declaracéo, de irregularidade documental ou
de utilizacdo de meios ilicitos implicardA minha eliminacdo do Processo Seletivo ou o
cancelamento da matricula eventualmente realizada, sem prejuizo das san¢des administrativas,
civis e penais cabiveis.

Local e data

Nome e assinatura do(a) candidato(a)

Liuﬂ'r.
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ANEXO VI

TERMO DE AUTODECLARACAO DE IDENTIDADE QUILOMBOLA

Eu, ,
CPF n° , candidato(a) ao Programa de Residéncia Médica em
, inscrito(a) no Processo Seletivo para
Ingresso nos Programas de Residéncia Médica do Hospital Santa Casa de Curitiba — 2027,
declaro, para fins de concorréncia as vagas reservadas para candidatos quilombolas, que
pertenco a Comunidade Quilombola ,
localizada no Municipio de ,
Estado de

Declaro estar ciente de que a presente autodeclaracdo devera ser acompanhada da
documentacédo exigida no Edital e que o enquadramento para fins de concorréncia as vagas
reservadas estara sujeito a anélise da comissdo competente.

Declaro, ainda, que todas as informacdes prestadas sdo verdadeiras, estando ciente de que a
constatacao, a qualquer tempo, de falsidade desta declaracéo, de irregularidade documental ou
de utilizacdo de meios ilicitos implicardA minha eliminacdo do Processo Seletivo ou o
cancelamento da matricula eventualmente realizada, sem prejuizo das sanc¢des administrativas,
civis e penais cabiveis.

Local e data

Nome e assinatura do(a) candidato(a)
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