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HOSPITAL SANTA CASA DE CURITIBA
COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA — COREME

EDITAL N°. 06/2024
CONCURSO DE SELEGCAO PARA RESIDENCIA MEDICA 2025

A Comissdo de Residéncia Médica do Hospital Santa Casa de Curitiba torna

publico que, conforme cronograma da AMP (Associacdo Médica do Paranad),
estardo abertas as inscricbes para exame de selecdo para os candidatos aos
Programas de Residéncia Médica (PRM) nas seguintes especialidades:

e Anestesiologia, Cardiologia, Cirurgia do Aparelho Digestivo, Cirurgia Geral,
Cirurgia Vascular, Dermatologia, Ginecologia e Obstetricia, Medicina de
Emergéncia, Nefrologia, Oftalmologia, Ortopedia e Traumatologia,
Otorrinolaringologia, Radiologia e Diagnéstico por Imagem e Urologia.

Os cursos de Residéncia Médica sao credenciados pela Comissédo Nacional de

1
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Residéncia Médica — CNRM/MEC.

DISPOSICOES GERAIS

Poderdo se inscrever os candidatos formados ou que concluirdo o curso de
medicina até 31/12/2024, por escolas médicas reconhecidas pelo MEC, e que
preencham os pré-requisitos determinados pelo Conselho Federal de Medicina
ou Orgédo substituto.

O médico estrangeiro e o médico brasileiro com diploma obtido em instituicdo
estrangeira poderdo se candidatar apds a revalidacdo do diploma por uma
universidade publica no Brasil, conforme Resolugdo 1.832/2008 do Conselho
Federal de Medicina.

A inscricdo e aprovagao no processo seletivo ndo garantem a efetivagao da
matricula do candidato no Programa de Residéncia Médica pretendido. Tal
efetivacdo estar4 condicionada a apresentacdo do Registro do Conselho
Regional de Medicina do Parand (CRM-PR) no prazo previsto e outros
documentos relacionados no item 11. MATRICULA.

A Comissao de Residéncia Médica da Santa Casa de Misericordia de Curitiba
informa que sera respeitada a Resolucdo CNRM N° 2/2015:

“Art. 9° O candidato que anteriormente a data de inicio do PRM tiver ingressado
nos programas de residéncia em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina
Geral de Familia e Comunidade (PRMGFC) a partir de 2015, e concluido o
programa, recebera pontuacdo adicional na nota de todas as fases descritas
nos artigos anteriores, considerando-se 0s seguintes critérios:

| - 10% (dez por cento) nas notas do processo seletivo para quem concluir a
programacao prevista para os 02 anos do PRMGFC, para acesso posterior a
outras especialidades
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8§ 1° A pontuacao adicional de que trata este artigo ndo poderé elevar a nota final
do candidato para além da nota maxima prevista pelo edital do processo seletivo.

O candidato que tiver iniciado um programa de residéncia médica para o qual foi
selecionado com a pontuacao adicional de 10% sera considerado como tendo

usufruido dessa pontuacédo, ndo podendo utiliza-la mais de uma vez.

2

PROGRAMAS, VAGAS E PRE-REQUISITOS

2.1 PROGRAMAS COM PRE-REQUISITO

Os candidatos concorrendo as vagas de acesso direto (sem pré-requisito)
que desejarem utilizar a pontuacdo adicional na segunda fase (analise
curricular) referente a Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral de
Familia e Comunidade, de acordo com o artigo 9° da Resolucao n° 02/2015 —
CNRM, deverdo enviar, juntamente com o curriculo (conforme anexo lll), o
certificado de conclusdo em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina
Geral de Familia e Comunidade. Somente terdo direito ao uso da nota na 22
fase da avaliacdo os candidatos que apresentarem o certificado de
conclusdo juntamente com o0s documentos exigidos no anexo Il deste
edital.

PROGRAMAS VAGAS ~ c PARECER
DE RESIDENCIA | OFERTADAs DURACGAO | PRE-REQUISITO CNRM
. . Residéncia em
Cardiologia 04 2 anos Clinica Médica 432/2020
Cirurgia do Rgsidéncia em
Aparelho 2 2 anos Cirurgia Gerall | 433/7020
; ) Area Cirurgica
Digestivo Basi
asica
Residéncia em
Cirurgia Vascular 2 2 anos Cirurgia Gerall | 1197/5021
Area Cirurgia
basica
. Residéncia em
Nefrologia 2 2 anos Clinica Médica 336/2019
Residéncia em
Urologia 2 3 anos (/3&'“”9'3. Gerall | 579/2019
rea Cirurgia
Basica
2.2 PROGRAMAS SEM PRE-REQUISITO
PROGRAMAS DE VAGAS = c PARECER
RESIDENCIA | OFERECIDAs  DURACAO  PRE-REQUISITO | = "c\py
Anestesiologia 4 3 anos Gradua_ggo 334/2019
em Medicina
Cirurgia Geral 5 3 anos Graduacao | 4454/5021
em Medicina
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Dermatologia 3 3 anos Graduacao | 4445650
em Medicina
Ginecologia e Graduagéao
Obstetricia 5 8 e em Medicina Slaile
Medicina de 2 3 anos Graduagao | 146501
Emergéncia em Medicina
Oftalmologia 4 3 anos Graduagdo | 4565019
em Medicina
Ortopediae 4 3 anos Graduagao | 553,519
Traumatologia em Medicina
Otorrinolaringologia 2 3 anos Gradua_g ao 435/2020
em Medicina
Radiologia e Graduacio
Diagnéstico por 2 3 anos G 578/2019
; sk em Medicina
imagem

*1 vaga reservada para candidato aprovado que estd em servico militar.
**2 vagas reservada para candidato aprovado que esta em servi¢co militar.
***] vaga reservada para candidato aprovado que esta em servigo militar.

a) As vagas com bolsas subsidiadas pelo Ministério da Saude serédo preenchidas
de acordo com a disponibilidade orcamentaria do Ministério da Saude.

b) O preenchimento das vagas seguira a seguinte ordem: primeiro, as vagas
subsidiadas pelo Ministério da Saude; segundo, as vagas institucionais.

c) As seguintes especialidades que possuem subsidio do Ministério da Saude
sdo: Anestesiologia (4 vagas), Cardiologia (4 vagas), Dermatologia (3 vagas),
Medicina de Emergéncia (2 vagas), Nefrologia (2 vagas), Oftalmologia (2
vagas), Ortopedia e Traumatologia (4 vagas) e Otorrinolaringologia (2 vagas).

3 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 Nos Programas de Residéncia que oferecam 5 (cinco) ou mais vagas, 10% (dez
por cento) delas seréo reservadas para candidatos qualificados como Pessoas com
Deficiéncia (PcD), de acordo com o artigo 37, VIII, da Constituicdo Federal, a Lei n°
13.146, de 6 de julho de 2015, e o Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018,
alterado pelo Decreto n° 9.546, de 30 de outubro de 2018.

3.1.1 Caso a aplicagdo do percentual mencionado no subitem 3.1 resulte em um
namero fracionado, este devera ser arredondado para 0 numero inteiro mais proximo,
desde que néo ultrapasse 20% das vagas oferecidas para o respectivo programa.
3.1.2 Se o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e ndo houver vagas
reservadas, ele s6 podera ser matriculado nessa condi¢éo se houver ampliacdo das
vagas inicialmente oferecidas neste Edital.

3.2 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram no art.
2° da Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015; nas categorias descritas no art. 4° do
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes; no 81° do art. 1° da
Lei n®12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei
n°® 14.126, de 21 de marco de 2021 (Visao Monocular), observando os dispositivos da
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Convencéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 20009.

3.3 Exceto pelas disposicdes especiais contidas no Decreto Federal n° 3.298/1999 e
neste Edital, os candidatos com deficiéncia, devidamente inscritos nesta modalidade,
participardo do Processo Seletivo em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, em relacdo ao contetdo, a avaliacéao, aos critérios de aprovacao, aos dias,
horarios e locais de aplicagdo das provas, a nota minima exigida e a todas as demais
normas do Edital.

3.4 E responsabilidade do candidato verificar a compatibilidade entre suas
capacidades fisicas e as habilidades necessarias para cumprir as atividades da
especialidade escolhida. Esta compatibilidade sera avaliada por uma comissao local
da Instituicdo Participante, que tera acesso aos documentos incluidos pelos
candidatos no sistema.

3.5 A utilizacdo de material tecnoldgico habitual ndo impede a inscricdo na reserva de
vagas, desde que a deficiéncia do candidato permita o desempenho adequado das
atribuicdes especificadas para a atividade na residéncia, podendo ser ajustada por
equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos especiais.

3.6 Para concorrer como PcD, o candidato deve preencher o Formulario de Inscricao
com as seguintes informagoes:

a) Declarar a intencdo de participar do Processo Seletivo como pessoa com
deficiéncia e informar se possui deficiéncia;

b) Selecionar o tipo de deficiéncia;

c) Informar se necessita de condi¢cdes especiais para a realizacao das provas;

d) Anexar o laudo médico conforme orientacdes do item 3 deste edital.

3.7 O laudo médico a ser apresentado deve: ser redigido de forma legivel e especificar
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, a categoria da PcD de acordo com o art. 4°
do Decreto Federal n°® 3.298/1999 e suas alteracBes, com referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), incluir o nome
completo do candidato, e ser carimbado com o nome, numero do CRM e assinatura
do médico responsavel.

3.8 Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos 06 (seis) meses
anteriores ao ultimo dia de inscricdo do Processo Seletivo.

3.9 Para deficientes auditivos, o laudo deve ser acompanhado de exame de
audiometria recente.

3.10 Para deficientes visuais, o laudo deve ser acompanhado de exame de acuidade
visual em ambos os olhos, incluindo patologia e campo visual.

3.11 O laudo médico sera utilizado para analise do enquadramento previsto no item
3.2 deste edital.

3.12 A andlise dos laudos médicos para a inscricdo no Processo Seletivo sera
realizada pela banca avaliadora, que verificara a adequacdo dos documentos
enviados pelos candidatos.

3.13 O candidato que nao preencher corretamente os campos especificos do
Formulario de Inscricdo ou ndo atender aos requisitos mencionados no item 3 deste
Edital tera sua inscricdo processada como de ampla concorréncia e ndo podera alegar
posteriormente sua condig&o para reivindicar a reserva de vagas.

3.14 A banca divulgara o resultado com a lista de candidatos inscritos nas vagas
reservadas para Pessoa com Deficiéncia no endereco eletronico
www.santacasacuritiba.com.br , conforme cronograma definido em anexo.
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3.15 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia e aprovado na prova objetiva
sera convocado pela banca avaliadora para uma pericia meédica antes da
homologacéo do resultado final do Processo Seletivo, a fim de verificar se a deficiéncia
se enquadra nas previsdes do art. 4° do Decreto n°® 3.298/1999.

3.16 A pericia médica sera realizada na mesma cidade onde ocorreu a prova objetiva.
O Edital de convocacado, com horario e local para 0 comparecimento, sera publicado
oportunamente no enderego eletrdnico www.santacasacuritiba.com.br e podera

conter outras informacbdes. O candidato é responsavel por acompanhar esta
divulgacao e tomar as providéncias necessérias para a avaliagao.

3.17 Nao havera segunda chamada para a pericia médica, independentemente do
motivo alegado para atraso ou auséncia do candidato.

3.18 O ndo comparecimento ou reprova¢ao na pericia médica resultara na perda do
direito as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia.

3.19 Caso a deficiéncia indicada no formulario de inscricdo ndo seja confirmada na
pericia médica, o candidato sera removido da lista de PcD e constara apenas na lista
geral de classificacdo, se atender aos critérios de ampla concorréncia.

3.20 O candidato inscrito como PcD, se aprovado no Processo Seletivo, tera seu nome
divulgado tanto na lista geral de aprovados quanto na lista especifica para pessoas
com deficiéncia.

3.20.1 Os candidatos com deficiéncia confirmada na pericia e aprovados dentro do
namero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo serdo contabilizados para
preenchimento das vagas reservadas.

3.21 Caso nao haja candidatos aprovados para as vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia, essas vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de
classificacao geral.

3.22 Se aprovado no Processo Seletivo e convocado para matricula, o candidato a
vaga reservada para Pessoa com Deficiéncia podera ser submetido a uma Avaliacéo
Médica Oficial realizada pela equipe da respectiva Instituicdo. Esta avaliacdo
confirmara o enquadramento como PcD e a compatibilidade da deficiéncia com as
atividades do Programa de Residéncia, garantindo o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

3.23 A compatibilidade entre as atribuicdes e a deficiéncia apresentada pelo candidato
sera também avaliada durante o periodo da residéncia.

3.23.1 Se identificada incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes da
especialidade, o residente sera desligado do Programa de Residéncia.

4 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

4.1 Em conformidade com a Lei n° 12.990/2014, 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas nos Programas de Residéncia serdo reservadas para candidatos que se
autodeclararem negros.

4.1.1 A reserva de vagas para candidatos negros sera aplicavel apenas nos
Programas de Residéncia com um total de 3 (trés) vagas ou mais.

4.1.2 Se a aplicacdo do percentual resultar em um numero fracionado, este sera
arredondado para o numero inteiro mais proximo: aumentara para o proximo niumero
inteiro se a fracao for igual ou maior que 0,5 (cinco décimos) e diminuira para o niumero
inteiro imediatamente inferior se a fracao for menor que 0,5 (cinco décimos).

4.1.3 O candidato que se inscrever como negro e nao houver vaga reservada so
podera ser matriculado nesta condicéo se houver ampliacdo das vagas inicialmente
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ofertadas neste Edital, com nimero de vagas igual ou superior a 3 (trés).

4.2 Os candidatos negros participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, no que diz respeito ao contetdo, a avaliacéo,
aos critérios de aprovacao, aos dias, horarios e locais de aplicacdo das provas, e a
nota minima exigida, além de todas as demais normas do Processo Seletivo.

4.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deve, no momento do
preenchimento do Formulério de Inscricdo, declarar-se como preto ou pardo,
conforme os critérios de cor ou raca utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

4.3.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato a escolha e o preenchimento do
Formulario de Inscricdo para concorrer as vagas reservadas aos negros, bem como o
envio da documentagcdo comprobatdria necessaria.

4.3.2 Se a autodeclaracdo do candidato ndo for confirmada em procedimento de
heteroidentificacdo, ele serd considerado para as vagas de ampla concorréncia,
conforme o art. 11 da PORTARIA SGP/SEDGG/ME n° 14.635, de 14 de dezembro de
2021.

4.3.3 O procedimento de heteroidentificacdo podera ocorrer em dias Uteis, finais de
semana ou feriados.

4.3.4 O candidato pode desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas para
negros até o ultimo dia de inscricdo, , enviando uma solicitacdo assinada para o e-
mail de atendimento ao candidato, coreme.cepi@ santacasacuritiba.com.br, contendo
0 seguinte texto: “Eu, [nome completo do candidato], [n°® de inscricao], candidato ao
Processo Seletivo..., venho requerer a desisténcia em concorrer as vagas reservadas
para negros, permanecendo somente nas vagas reservadas para ampla
concorréncia”.

4.4 O candidato negro que ndo preencher os campos especificos do Formulario de
Inscricdo ou ndo atender aos requisitos mencionados neste item terd sua inscricdo
processada como de ampla concorréncia e nao podera reivindicar posteriormente a
condicdo de vaga reservada.

4.5 O candidato cuja inscri¢do para vagas reservadas for deferida concorrera tanto as
vagas da ampla concorréncia quanto as vagas reservadas para candidatos negros
que se declararam pretos ou pardos no formulério de inscri¢ao.

4.5.1 Os candidatos negros concorrerdo, simultaneamente, as vagas reservadas para
candidatos com deficiéncia, indigenas e quilombolas, se atenderem as condi¢cbes
especificas previstas neste Edital.

4.5.2 Em conformidade com a Lei n°® 12.990/2014, candidatos negros aprovados
dentro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serao
considerados para o preenchimento das vagas reservadas.

4.6 Se nao houver candidatos aprovados para as vagas reservadas aos negros, estas
serdo preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia, respeitando a ordem de
classificacao.

4.7 O candidato inscrito como negro e aprovado na prova objetiva sera convocado
pela banca avaliadora para participar do procedimento de verificagdo da declaracao,
a fim de confirmar seu enquadramento conforme a Lei n® 12.990/2014, analisando seu
fendtipo, conforme descrito no subitem 4.9.

4.8 A banca avaliadora divulgara a lista de candidatos inscritos como negros no
endereco eletrénico www.santacasacuritiba.com.br.

4.9 Do Procedimento de Heteroidentificacdo para candidatos inscritos como negros:
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4.9.1 Apenas candidatos inscritos como negros e aprovados na prova objetiva seréo
convocados para o procedimento de heteroidentificacao.

4.9.2 O processo constituira de uma Banca Examinadora para o procedimento de
heteroidentificacdo, com requisitos habilitantes conforme a Portaria Normativa n° 4,
de 6 de abril de 2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.
4.9.2.1 A Banca Examinadora sera responsavel por emitir um parecer conclusivo
sobre a veracidade da declara¢édo do candidato, considerando aspectos fenotipicos.
4.9.3 O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado eletronicamente. O Edital
de convocacdo, contendo prazos e normas para o envio da documentacdo, sera
publicado oportunamente no endereco eletrénico www.santacasacuritiba.com.br.
4.9.3.1 Nao havera segunda chamada para o preenchimento do formulario de
participacdo, independentemente do motivo alegado para justificar a auséncia do
candidato.

4.9.3.2 O nao envio dos documentos necessarios, ou o indeferimento no procedimento
de heteroidentificagdo, resultara na perda do direito as vagas reservadas para
candidatos negros.

4.9.4 Os candidatos convocados para o Procedimento de Heteroidentificagdo devem
enviar eletronicamente para a banca avaliadora as fotos, documentos e video para
analise, conforme as seguintes orientacdes:

a) Acessar o link de “Procedimento de Heteroidentificacdo” disponivel no site
www.santacasacuritiba.com.br.

b) Inserir o nUmero de CPF para acessar o formulario.

c) Anexar imagens do documento de identidade (frente e verso).

d) Anexar 1 (uma) foto colorida de frente (com fundo branco).

e) Anexar 1 (uma) foto colorida de perfil (com fundo branco).

f) Anexar 1 (um) video de no maximo 20 (vinte) segundos, onde o candidato deve
dizer seu nome, a especialidade a que concorre e os seguintes dizeres: “declaro que
sSou negro, da cor preta ou parda”.

g) Anexar a autodeclaracao preenchida e assinada, conforme modelo anexo ao Edital
de Convocacéao para o Procedimento de Heteroidentificagéo.

4.9.4.1 Os arquivos devem atender as seguintes especificagfes: a) Documentos e
fotos devem estar em formatos JPG, JPEG, PNG ou PDF, com tamanho méximo de
20 MB por arquivo. - Arquivos PDF ndo podem estar protegidos por senha. b) O video
deve estar no formato MP4, com tamanho maximo de 50 MB.

4.9.4.2 Para documentos com informacdes frente e verso, o candidato deve anexar
ambas as imagens para analise.

4.9.4.3 As imagens devem estar em boas condigbes para garantir a clareza da
documentacgéo.

4.9.4.4 O candidato é responsavel por verificar se as imagens carregadas estao
corretas.

4.9.4.5 Documentos que ndo pertencem ao candidato n&o seréo considerados.
4.9.4.6 Padrdes para Fotos e Video:

a) Fotos devem ter fundo branco, com o candidato em postura correta, ndo sorrindo,
e sem acessorios como oOculos, boné ou touca. Para cabelo longo, o perfil deve
mostrar o cabelo atras da orelha.

b) O video deve ter fundo branco, com o candidato em postura reta, ndo sorrindo, e
dizendo o seu nome, o cargo ao qual concorre e os dizeres: “declaro que sou negro,
da cor preta ou parda”.
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4.9.4.7 A ndo submissdo de documentos obrigatorios resultara na perda do direito as
vagas reservadas.

4.9.5 Nao havera segunda chamada para o envio de fotos, videos e documentos,
independentemente do motivo alegado para atraso.

4.9.6 O candidato que fornecer informacgdes falsas para obter vagas reservadas estara
sujeito

a. a) Exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for descoberta apés a
homologacao e antes da matricula.

b) Nulidade da matricula, se a falsidade for descoberta apds a matricula.

4.9.7 A constatacao de falsidade na declaracéo resultara na anulagcéo da inscricao e,
se o candidato j& estiver matriculado, na exclusdo, assegurando ampla defesa e
contraditorio.

4.9.8 O candidato ndo enquadrado na reserva de vaga, conforme o procedimento de
heteroidentificacdo, podera solicitar recurso conforme a data estabelecida no
cronograma anexo.

4.9.9 Uma comissdao recursal, composta por trés membros distintos da comisséo de
heteroidentificacdo, sera responsavel pelo exame dos recursos, conforme o edital e a
Portaria Normativa n°® 4, de 6 de abril de 2018.

4.9.10 Nao cabera recurso das decisdes da comissédo recursal.

4.9.11 Outras informacdes sobre o procedimento de heteroidentificacdo constarédo de
edital especifico para essa fase.

5 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS INDIGENAS

5.1 Em conformidade com a Lein®12.711/2012 e a Convencéo n° 169 da Organizac¢ao
Internacional do Trabalho (OIT), 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas nos
Programas de Residéncia serdo reservadas para candidatos que se autodeclararem
indigenas.

5.2 A reserva de vagas para candidatos indigenas sera aplicada somente nos
Programas de Residéncia com um total de 10 (dez) vagas ou mais.

5.2.1 Caso a aplicacdo do percentual resulte em um numero fracionado, este sera
arredondado para o nimero inteiro mais proximo: aumentara para o nimero inteiro
seguinte se a fracdo for igual ou maior que 0,5 (cinco décimos) e diminuira para o
namero inteiro imediatamente inferior se a fracdo for menor que 0,5 (cinco décimos).
5.3 O candidato que se inscrever como indigena em programas onde nao haja vaga
reservada so podera ser matriculado nessa condi¢cdo se houver ampliacdo das vagas
ofertadas neste Edital, com um total de 10 (dez) vagas ou mais.

5.4 Os candidatos indigenas participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, em relacdo ao conteudo, avaliagédo, critérios de
aprovacao, dias, horarios e locais de aplicacédo das provas, e a hota minima exigida,
bem como as demais normas do Processo Seletivo.

5.5 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deve, ao preencher o Formulario
de Inscricdo, apresentar obrigatoriamente a autodeclaracdo e a declaracdo de
pertencimento étnico, a ser expedida por caciques, tuxauas, liderancas indigenas de
comunidades, ou associagcdes e/ou organizacbes representativas dos povos
indigenas das respectivas regibes, além de pelo menos um dos seguintes
documentos: a) Registro Civil com identificagdo étnica; b) Registro Nacional de
nascimento expedido pela Fundac&o Nacional do indio (Funai); c) Comprovante de
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residéncia em &reas/territérios indigenas, demarcados ou ndo; d) Certiddo de
Nascimento ou Registro Geral de Identificacéo, que indique o local de nascimento do
candidato.

5.5.1 A Declaracdo de Pertencimento Etnico deve incluir informagées sobre o vinculo
de pertencimento, atuacédo e residéncia do candidato na comunidade e deve ser
emitida e assinada por trés liderancas tradicionais da mesma etnia do candidato ou
por liderancas politicas reconhecidas pelo povo indigena do territorio de origem do
candidato, incluindo nimeros de CPF e RG das respectivas liderancas.

5.5.2 E responsabilidade exclusiva do candidato optar e preencher o Formulario de
Inscricdo para concorrer as vagas reservadas aos indigenas.

5.5.3 O candidato pode desistir de concorrer as vagas reservadas para indigenas até
o ultimo dia de inscricdo, conforme o cronograma anexo, enviando uma solicitacédo
assinada para o] e-mail de atendimento ao candidato,
coreme.cepi@santacasacuritiba.com.br, com o seguinte texto: “Eu [nome completo do
candidato], [n° de inscricdo], candidato ao Processo Seletivo..., venho requerer a
desisténcia em concorrer as vagas reservadas para indigenas, permanecendo apenas
nas vagas de ampla concorréncia. ”

5.6 O candidato indigena que nao preencher os campos especificos do Formulario de
Inscricdo ou ndo cumprir 0s requisitos mencionados neste item ter4 sua inscricao
processada como de ampla concorréncia e ndo podera reivindicar posteriormente a
prerrogativa legal.

5.7 O candidato cuja inscricdo para vagas reservadas for aprovada concorrera tanto
as vagas da ampla concorréncia quanto as vagas reservadas para candidatos
indigenas que se declararam como tal no formulario de inscri¢éo.

5.8 Os candidatos indigenas também concorrerdo as vagas reservadas para
candidatos com deficiéncia, candidatos negros e candidatos quilombolas, se
atenderem as condicdes especificas previstas neste Edital.

5.9 De acordo com a legislacdo vigente, candidatos indigenas aprovados dentro do
namero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo contabilizados para o
preenchimento das vagas reservadas.

5.10 Caso as vagas reservadas para indigenas nao sejam preenchidas devido a falta
de candidatos, elas serao revertidas para candidatos negros. Se ainda houver vagas
disponiveis, estas serdo destinadas a candidatos com deficiéncia e, na
impossibilidade de preenchimento, as vagas restantes serdo preenchidas por
candidatos classificados na ampla concorréncia, respeitando a ordem geral de
classificagao.

5.11 Ainstituicdo publicara a lista de candidatos inscritos como indigenas no endereco
eletrbnico www.santacasacuritiba.com.br.

6 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS QUILOMBOLAS

6.1 Em cumprimento a Lei n® 12.711/2012, 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas
para ingresso nos Programas de Residéncia do Hospital Santa Casa serao reservadas
para candidatos que se autodeclararem quilombolas.

6.2 A reserva de vagas para candidatos quilombolas serd aplicada apenas nos
Programas de Residéncia que ofertarem 10 (dez) vagas ou mais.

6.2.1 Quando a aplicacéo do percentual resultar em um numero fracionado, este sera
arredondado para o numero inteiro mais proximo: serd aumentado para o proxXimo
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namero inteiro se a fracao for igual ou maior que 0,5 (cinco décimos) e diminuido para
0 namero inteiro imediatamente inferior se a fracédo for menor que 0,5 (cinco décimos).
6.3 Candidatos que se inscreverem como quilombolas em programas onde ndo ha
vagas reservadas s6 poderdo ser matriculados nessa condi¢cdo se houver ampliacédo
das vagas ofertadas neste Edital, com um total de 10 (dez) vagas ou mais.

6.4 Os candidatos quilombolas participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, em relagcdo ao conteudo, avaliagado, critérios de
aprovacao, dias, horarios e locais de aplicacédo das provas, e a nota minima exigida,
além de todas as demais normas do Processo Seletivo.

6.5 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deve, ao preencher o Formulario
de Inscricdo, apresentar obrigatoriamente a autodeclaracdo e a declaracdo de
pertencimento étnico. Esta declaracdo deve ser emitida por lideranca vinculada a
associacfes da comunidade, conforme o paragrafo Unico do art. 17 do Decreto n°
4.887/2003, ou por Certiddo de Pertencimento a Comunidade Remanescente de
Quilombo expedida pela Fundacao Cultural Palmares, além de pelo menos um dos
seguintes documentos: a) Comprovante de residéncia em areas/territorios
quilombolas; b) Certiddo de Nascimento ou Registro Geral de Identificacdo que
indique o local de nascimento do candidato.

6.5.1 A Declaracdo de Pertencimento Etnico deve incluir informacdes sobre o vinculo
de pertencimento, atuacdo e residéncia do candidato na comunidade, e deve ser
emitida e assinada por trés liderangas tradicionais da mesma etnia do candidato ou
por liderancas politicas reconhecidas pelo povo quilombola do territério de origem do
candidato, incluindo os niumeros de CPF e RG das respectivas liderancas.

6.5.2 E responsabilidade exclusiva do candidato preencher corretamente o Formulario
de Inscricdo para concorrer as vagas reservadas aos quilombolas.

6.5.3 O candidato pode desistir de concorrer as vagas reservadas para quilombolas
até o ultimo dia de inscricédo, conforme o cronograma anexo, enviando uma solicitacao
assinada para o] e-mail de atendimento ao candidato,
coreme.cepi@santacasacuritiba.com.br, com o seguinte texto: “Eu, [nome completo
do candidato], [n° de inscri¢édo], candidato ao Processo Seletivo ..., venho requerer a
desisténcia das vagas reservadas para quilombolas, permanecendo apenas nas
vagas de ampla concorréncia. ”

6.6 O candidato quilombola que ndo preencher os campos especificos do Formulario
de Inscricdo ou ndo cumprir 0s requisitos mencionados neste item tera sua inscricao
processada como de ampla concorréncia e ndo podera reivindicar posteriormente a
prerrogativa legal.

6.7 O candidato cuja inscricdo para vagas reservadas for aprovada concorrera tanto
as vagas da ampla concorréncia quanto as vagas reservadas para candidatos
quilombolas que se declararam como tal no formulario de inscri¢éo.

6.8 Os candidatos quilombolas também concorrerdo as vagas reservadas para
candidatos com deficiéncia, candidatos negros e candidatos indigenas, se atenderem
as condicdes especificas previstas neste Edital.

6.9 Em conformidade com a legislagéo vigente, candidatos quilombolas aprovados
dentro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serao
contabilizados para o preenchimento das vagas reservadas.

6.10 As vagas reservadas para quilombolas que néo forem preenchidas devido a falta
de candidatos serdo revertidas para candidatos negros. Caso essas vagas ainda
permanecam nao preenchidas, serdo destinadas a candidatos com deficiéncia e, na
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impossibilidade de preenchimento dessas Ultimas, as vagas remanescentes serao
preenchidas por candidatos classificados na ampla concorréncia, respeitando a ordem
geral de classificagéo.

6.11 A banca avaliadora publicara a lista de candidatos inscritos como quilombolas no
endereco eletronico www.santacasacuritiba.com.br.

4 INSCRICOES

4.1 A inscricdo devera ser realizada por meio dos sites: www.amp.org.br e/ou
www.santacasacuritiba.com.br, preenchendo a Ficha de Inscricdo conforme o
cronograma da Associacao Médica do Parana (AMP).

4.1.1 A falta de pagamento da taxa de inscricdo implica na ndo efetivacao da inscricéo
do candidato.

4.1.2 No caso de o candidato ter cancelado sua inscri¢cdo, esta ndo sera, em hipotese
alguma, reativada, independentemente de ter sido paga ou néo.

4.1.3 No caso de o candidato desistir da inscricdo ap6és o pagamento da taxa,
ndo havera, em hipétese alguma, devolucédo do valor da inscricéo.

4.1.4 O valor da taxa de inscri¢cdo é de R$ 600,00 (seiscentos reais).

5 SELECAO PARA PROGRAMAS SEM PRE-REQUISITO
4.1 O processo seletivo sera divido em 02 (duas) fases:

4.1.1 Exame escrito: Serd realizado pela Associacdo Médica do Parana (AMP)
conforme normas e regras estabelecidas em edital proprio.

4.1.2 Analise curricular: aplicada a todos os candidatos aprovados na 12 fase,
com peso equivalente a 10% (dez por cento) da nota final. Os critérios para
pontuacdo e elaboracéo do curriculo estdo descritos nos ANEXOS | e Il deste
Edital.

6 SELECAO PARA PROGRAMAS COM PRE-REQUISITO.

5.1 O processo seletivo sera divido em 02 (duas) fases:

5.1.1 Exame escrito: Sera realizado pela Associacdo Médica do Parana (AMP)
conforme normas e regras estabelecidas em edital préprio.

5.1.2 Analise curricular: Aplicada a todos os candidatos aprovados na 12 fase, com
peso equivalente a 10% (dez por cento) da nota final. Os critérios para pontuagéo e
elaboracao do curriculo estdo descritos nos ANEXOS Il e Il deste Edital.
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HORARIO E LOCAL DA PROVA TEORICA

6.1 A prova tedrica sera realizada pela Associacdo Médica do Parana (AMP)
conforme horario e local estabelecidos em edital do processo.

7 NORMAS GERAIS DA REALIZACAO DA PROVA TEORICA

7.1 A prova teorica serd realizada pela Associacdo Médica do Parana (AMP)
conforme normas e regras estabelecidas em edital do processo.

8 DIVULGACAO DO RESULTADO DA PROVA TEORICA

8.1 A divulgacdo do resultado da prova tedrica sera realizada pela Associacéo
Médica do Parana (AMP) conforme datas estabelecidas em edital do processo.

9 REGULAMENTO DA APRESENTACAO DO CURRICULO E ANALISE
CURRICULAR

9.1 Para a andlise curricular, todos os candidatos aprovados na 12 fase deveréo
preencher e assinar o formulario de andlise curricular (Anexo | ou Il) e entrega-lo
encadernado (encadernacdo simples em espiral) junto ao curriculo e demais
documentos comprobatoérios exigidos (conforme ordem informada no Anexo Ill) no
Centro de Ensino, Pesquisa e Inovacao (CEPI) do Hospital Santa Casa de
Curitiba, sito a Praca Rui Barbosa, 245, Centro, Curitiba/PR, CEP 80.010-030, de
04 a 08/11/2024, conforme horério de atendimento abaixo:

Horario de atendimento: segunda a sexta-feira, das 08h30 as 11h30 e das 14h as
17h.

9.2 Os candidatos que ndo puderem comparecer pessoalmente para a entrega dos
documentos, poderdo envia-los via correio, de 04 a 08/11/2024 (data de postagem),
com aviso de recebimento. O aviso de recebimento deve ser encaminhado no mesmo
dia da postagem para o e-mail coreme.cepi@santacasacuritiba.com.br, enderecado
ao Centro de Ensino, Pesquisa e Inovagéo (CEPI) no endereco supracitado, com
titulo: “Curriculum prova RM 2024 — nome completo do candidato e especialidade
realizada.”

9.3 O candidato que nao entregar ou enviar via Correio os documentos
pertinentes a analise curricular no prazo (até 08/11/2024, as 17h), encadernados
na ordem estabelecida neste Edital (Anexo Ill) ndo pontuara neste quesito.

9.4 Recurso da analise curricular: Apos a divulgacao da analise curricular, sera
concedido o prazo de 24 horas para a apresentacao de recursos, que deverao ser
encaminhados ao Centro de Ensino, Pesquisa e Inovacéao (CEPI) do Hospital Santa
Casa de Curitiba, por meio de requerimentos devidamente fundamentados, com nome
completo do candidato e especialidade, através do e-mail
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coreme.cepi@santacasacuritiba.com.br com o assunto “Recurso Exame AMP 2024 —

Analise Curricular.”
Os recursos serdo analisados pela Comissao Interna de Recursos, nomeada
para esse fim, no prazo maximo de 72 horas.

9.5 Devolucédo dos curriculos e documentos comprobatérios: Os curriculos e
demais documentos comprobatoérios serdo armazenados durante o tempo necessario
para o atingimento das finalidades, incluindo confirmacéo dos dados e validacdo dos
requisitos. Os documentos entregues fisicamente serdo devolvidos ao candidato, que
devera retira-los de 13 a 17/01/2025, no Centro de Ensino, Pesquisa e Inovacao
(CEPI), conforme horario de atendimento abaixo:

Horario de atendimento: segunda a sexta-feira, das 08h30 as 11h30 e das 14h as
17h.

Os documentos fisicos nao retirados a partir de 13/01/2025 poderao ser eliminados
pela instituicdo apds o atingimento das suas finalidades, de modo a garantir o
tratamento de dados em conformidade com a Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecéo de Dados — “LGPD”).

10 CLASSIFICACAO FINAL
10.1 A nota final serd composta pelo somatério das notas das etapas.

10.1.1 Os critérios de desempate na nota final serdo os seguintes:
a. Maior nota no exame teoérico;

b. Maior nota na andalise curricular;
c. Maior idade.

Paragrafo Unico: Em caso de empate no quesito idade/com mesma data de
nascimento, sera considerado o horario de nascimento.

10.1.2 A lista dos candidatos aprovados para as vagas ofertadas sera divulgada no
dia 19 de dezembro de 2024, no site do Hospital Santa Casa de Curitiba,
www.Ssantacasacuritiba.com.br.

11 MATRICULA

11.1 Todos os candidatos convocados para preencher as vagas ofertadas deverao
efetuar sua matricula mediante preenchimento de contrato e formularios préprios
através do Google Forms, no periodo de 10 e 11 de fevereiro de 2025. O link para
o formulario de matricula sera disponibilizado no site do Hospital Santa Casa de
Curitiba (www.santacasacuritiba.com.br). Apenas os candidatos aprovados poderéo
utilizar este link; matriculas preenchidas por candidatos ndo aprovados nao serao
validadas. O candidato que n&o completar o processo de matricula no prazo
estipulado seré considerado desistente, sendo entdo convocado o proximo candidato.

O candidato que desistir de sua vaga deve comunicar ao CEPI por e-mail.

i O UNICA cai:
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Paragrafo Unico: Os documentos de matricula mediante preenchimento de contrato
e formularios através do Google Forms, deverdo ser assinado de forma digital através
do plataforma gov.br.

11.2 O candidato aprovado s6 podera matricular-se na especialidade para qual foi
aprovado.

11.3 Por ocasido da matricula, o candidato devera fazer o upload dos seguintes
documentos (originais digitalizados) através do Google Forms:

a) Foto 3x4 atualizada e colorida;

b) Documento de identidade;

c) Comprovante do CPF regularizado (site da Receita Federal);

d) Comprovante do PIS;

e) Diploma e/ou declarac&o de conclusao de graduacao do Curso de Medicina. Caso
o candidato possua certificado digital emitido pelo Instituto Nacional da Tecnologia da
Informacgé&o — ICP Brasil, este também podera ser utilizado.

f) Carteira do Conselho Regional de Medicina do Parana ou comprovante de inscricdo
no Conselho;

g) Comprovante de quitacdo do CRM (ano vigente);

h) Comprovante de endereco (agua, luz ou telefone);

i) NUmero da conta bancaria e agéncia para o depdsito da bolsa (conta corrente,
individual);

j) Comprovante de realizacdo dos Programas exigidos como pré-requisito;

k) FotocOpia do comprovante de vacinacdo atualizado, conforme calendéario de
vacinacao da Sociedade Brasileira de Imunizacdo (Shim) para profissionais de saude
(ocupacional);

l) Seguro contra acidentes pessoais com data de vigéncia do periodo total do PRM,;
m) Documento de reservista ou dispensa do servico militar obrigatério;

n) Comprovante de quitacdo com as obrigacfes eleitorais.

Paragrafo Unico: Em caso de candidato estrangeiro, serd exigida também a
apresentacao do visto de permanéncia no Brasil que autoriza o candidato a exercer
as atividades do Programa de Residéncia Médica, bem como diploma de graduacao
em medicina devidamente revalidado e registrado pelo Ministério da Educacdo —
MEC.

11.4 Em caso de vagas nao preenchidas, os candidatos suplentes serdo convocados
via e-mail nos contatos disponibilizados na ficha de inscricdo. A auséncia de
efetivacdo da matricula no periodo maximo de 24h (vinte e quatro horas) a contar do
envio da comunicagdo implicara em automatica recusa e perda da vaga.

11.5 O(A) candidato(a) aprovado(a) no Processo Seletivo que for convocado(a) para
o Servico Militar obrigatério por um ano, deveré apresentar, através do Google Forms
no dia da matricula, documento comprobatério da convocacao para ter assegurada a
sua vaga no Programa de Residéncia Médica (PRM) de sua op¢ao no ano seguinte.
No ano seguinte, o candidato devera seguir as orientacdes do edital para realizacao
da matricula.

11.6 Em casos de desisténcia ou falta de efetivacdo da matricula, ndo havera
devolugao dos valores de inscrigao.
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12 INICIO DOS PROGRAMAS

12.1 Os programas terdo inicio no dia 01 de marco de 2025, conforme Resolucéo
CNRM n°17/2022 - Art. 38°.

13 REGULAMENTO DA RESIDENCIA MEDICA:

13.1 O Regulamento da Residéncia Médica do Hospital Santa Casa de Curitiba esta
a disposicado do candidato no Centro de Ensino, Pesquisa e Inovacédo (CEPI) do
Hospital Santa Casa de Curitiba.

13.2 Durante o Programa de Residéncia Médica, de acordo com o art.13 8§ 2° da
resolucdo CNRM 2/2006 que estabelece: “A critério da instituicdo podera ser exigida
monografia e/ou apresentacdo ou publicacdo de artigo cientifico ao final do
treinamento”, o residente aprovado e matriculado no programa de residéncia da Santa
Casa de Curitiba devera elaborar producdes cientificas e o Trabalho Final da
Residéncia — TCR para aprovacéao final.

13.3 Como incentivo, a bolsa do Médico Residente serd de R$ 4.106,09 (quatro mil,
cento e seis reais e nove centavos) mensais, sujeita aos descontos previstos em lei,
dependendo do tipo de bolsa ofertada ao programa (Irmandade da Santa Casa de
Misericordia de Curitiba ou Ministério da Saude).

13.4 A Instituicdo fornecerd ao residente aprovado no processo seletivo auxilio-
alimentacao nas dependéncias do hospital, conforme prevista na Lei n® 12.514, de 28
de outubro de 2011, a partir do inicio do programa.

13.5 A Instituicdo disponibilizara ao residente aprovado no processo seletivo moradia
em local pré-definido pela Instituicdo, desde que preenchidos o0s requisitos
estabelecidos no regulamento do programa de auxilio-moradia dos alunos das
residéncias médicas da Irmandade da Santa Casa de Misericérdia, conforme previsto
no inciso lll, do Paragrafo 5°, do artigo 4° da Lei 12.514/2011.

13.6 O candidato aprovado para o programa de residéncia meédica, ciente do
regulamento interno da instituicdo, no ato da matricula declara conhecer e aceitar as
condi¢Oes previstas. Ele recebera uma copia das normas da Comissado Nacional de
Residéncia Médica e da Comissao de Residéncia Médica do Hospital Santa Casa de
Curitiba no ato da assinatura do contrato.

AL
MARACANA
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14 CRONOGRAMA

DATA

DESCRICAO

Conforme edital AMP 2024

Inscrigdes no site da AMP

Conforme edital AMP 2024

Prazo de confirmacéo de inscricdo

03 de novembro (domingo)

Prova tedrica pela AMP

Conforme edital AMP 2024

Gabarito no site da AMP

04 a 08 de novembro

Entrega dos curriculos

Até dia 27 de novembro

Resultado Prova Teorica

09 de dezembro

Nota da Analise Curricular

10 de dezembro

Recursos da analise curricular

Até dia 17 de dezembro

19 de dezembro

Relacdo de Aprovados

23 de dezembro

Relacéo de Suplentes

10 e 11 de fevereiro

Matricula

Dra. Adrielly Bolsi
Coordenadora da COREME

Curitiba/PR, 12 de agosto de 2024.

Sr. Frederico Coltro
Diretor Adm. Financeiro

Hospital Santa Casa de Curitiba
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Resposta das analises dos recursos (via e-mail)

Dr. Altemar Paigel
Diretor Técnico



ANEXO 1 - EDITAL 06/2024
FORMULARIO PARA ANALISE CURRICULAR - PROGRAMAS COM PRE REQUISITO

Nota maxima: 10 (dez) pontos

Informe seu nome completo:

ESPECIALIDADE: ‘ Namero do CPF: ‘

A) Ligas Académicas: Liga Académica (por semestre) = 0,5 ponto

Serdo aceitos como evidéncias: certificados validados pela instituicdo de ensino com data e carga horaria.
Pontua-se por semestre em atividade em liga com carga horaria minima de 60h de atividades executadas.

Local:
o1 Maximo
Periodo: 0,5 ponto
Duracéo:
INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:

B) Lingua Inglesa: certificado de suficiéncia emitido por instituicdo reconhecida internacionalmente = 0,5 ponto

Pontua-se por comprovante de suficiéncia em Lingua Inglesa. Seréo aceitos qualquer um dos seguintes comprovantes de suficiéncia em Lingua
Inglesa:

a. Exame TEAP com resultado minimo de 7,0 ou,

b. Exame TOEFL IBT com resultado minimo de 7,0 ou,

c. Exame TOEFL ITP com resultado minimo de 500 ou,

d. Exame IELTS com resultado minimo de 5,0 ou,

e. Exame PEICE com resultado minimo de 6,0 ou,

f. Exame TOEIC com resultado minimo de 8,0 ou,

g. Exame Cambridge FCE, CAE e Cambridge CPE com resultado grade A, B ou C.

Exame: Maximo
0,5 ponto

01

Resultado do exame:

INFORME A PONTUAQAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:
C) Projeto de Extensdo: Projeto com carga horaria minima de 100 horas por certificado = 0,5 ponto
Entende-se por projeto de extensdo como uma agao processual e continua de carater educativo, social e cultural, com objetivo
especifico e prazo determinado, destinado a comunidade/sociedade.
Sdo aceitos como evidéncia: comprovante/certificado com carga horaria e caracterizagdo do projeto de extensdo, emitido pela
instituicdo de ensino.
Pontua-se exclusivamente comprovantes / certificados de projeto com carga horaria minima de 100 horas dedicado.

Tema do projeto:
= . Maximo
01 Duracéo do projeto: 0,5 ponto
Carga horéria do Y
projeto:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:
D) Projetos de Iniciagdo Cientifica: Projeto com carga horaria minima de 100 horas por certificado = 1,0 ponto
Sé&o aceitos como evidéncia: certificado de concluséo de iniciacdo cientifica com carga horaria emitido pela instituicdo de ensino.
Pontua-se exclusivamente comprovantes / certificados de projeto com carga horaria minima de 100 horas dedicado.

Tema de pesquisa: Maximo
N . 1,0 ponto
01 Durac&o do projeto:
Carga horéria do
projeto:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:
E) Participacdo em comités ou comissdes institucionais relacionadas a &rea médica = 1 pontos
Pontua-se exclusivamente com declaragdo/certificado com tempo minimo de 6 meses de atuacéo.

Local:

Maximo

01 Comisséo/Comité: 1,0 pontos

Data de atuacgéo:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:
F) Publicac6es de artigos cientificos e/ou publicacao de capitulo de livro. (Anexar 12 pagina do artigo contendo autores, titulo e
DOlI, e/ou 12 pagina do capitulo do livro.
Para publicacdo de anais, resumos ou pdsteres = 0,3 pontos (pontua-se neste item no maximo 2 (duas) publicacdes)
Publicacao de artigo cientifico em peridédico ndo-indexado (cada) = 0,1 ponto (pontua-se neste item no maximo 3 (trés) publicacdes)
Publicacao de artigo cientifico em periédico nacional indexado (cada) = 0,5 ponto (pontua-se neste item no maximo 3 (trés)
publicacdes)
Publicacao de artigo cientifico em periddico internacional indexado (cada) = 1,0 ponto (pontua-se neste item no maximo 2 (duas)
publicagdes).
Para publicacédo de artigo cientifico indexado, realizado nas unidades da ISCMC ser& adicionado 0,25 pontos.
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Para publicagédo de capitulo de livro = 0,3 ponto (pontua-se neste item no maximo 2 (duas) publicacées)
Serdo aceitos como evidéncia: artigos completos e/ou capitulo de livro completo com comprovagéo de n® de DOI.

Titulo da publicagao:

01 Nome da revista:

ISSN:

Titulo da publicagao:

02 Nome da revista:

ISSN: Méaximo

. L 2,0 pontos
Titulo da publicacao:

03 Nome da revista:

ISSN:

Titulo da publicacgao:

04 Nome da revista:

ISSN:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:

G) Participagdo em Eventos Cientificos e/ou apresentacado de pdsteres ou tema livre.

Para participagdo em Jornadas, Simposios, Semanas Académicas e Congressos Regionais (cada) = 0,2 ponto (pontua-se neste item
no maximo 4 (quatro) eventos)

Para participacdo em Congressos Nacionais — presencial (cada) = 0,5 ponto — online (cada) = 0,25 ponto

Para participagdo em Congressos Internacionais = presencial (cada) = 1,0 ponto — online (cada) = 0,5 ponto

Para Premiac6es (pontua-se por comprovacédo de premiacdes em trabalhos ou apresentac6es de congresso) = 1,0 ponto

Para apresentacao de pdsteres ou tema livre = 0,3 ponto

S&o aceitos como evidéncia: comprovante/certificado de participacdo no evento cientifico e/ou comprovante/certificado da
publicagdo de anais, resumos ou posteres.

Obs. Na participacdo em eventos cientificos simultaneos, pontua-se apenas o de maior relevancia.

Pontua-se pelo nimero de eventos cientificos e modalidade de acordo com grau de relevancia.

o1 Nome do evento:
Local e data:
02 Nome do evento:
Local e data:
03 Nome do evento: Maximo
1,5 pontos
Local e data:
04 Nome do evento:
Local e data:
05 Nome do evento:
Local e data:
INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:

H) Estagios Voluntérios ou de Férias

Estagio voluntario ou de férias com certificado/declaracdo com carga horaria minima de 100 horas = 0,5 ponto
Estagios de férias ou voluntarios, realizados no Hospital Santa Casa de Curitiba, receberdo adicional de 0,25 pontos
S&o aceitos como evidéncia: certificados/declaracao de conclusdo com a carga horéaria.

Pontua-se por certificados/declaragéo de conclusdo com a carga horaria minima de 100h e que constem “termo de estagio voluntario ou
férias.”
Estéagios eletivos nao séo considerados.

Local:

Disciplina:
Periodo da
graduacéo:

01

Duracéo:

Local:

Disciplina:
02 Periodo da
graduacéo:

Maximo
2,0 ponto

Duracéo:
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Local:

Disciplina:

Periodo da
graduacéo:

Duracéo:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:

1) Cursos na area de Medicina:

Cursos de extensédo na area de Medicina na modalidade presencial seréo pontuados por certificado de conclusdo com carga horaria

minima de 6 horas = 0,5 ponto.

Cursos de extensdo na area de Medicina na modalidade hibrida serdo pontuados por certificado de conclusdo com carga horaria

minima de 8 horas = 0,5 ponto.
Cursos de extenséo na area de Medicina na modalidade a distancia serao pontuados por certificado de conclusao com carga

horaria minima de 10 horas = 0,5 ponto.

Sao aceitos como evidéncia: certificados de conclusdo com a carga horaria.

Local do curso:

01 Nome do curso:
Carga horéria do
Curso:
Local do curso:
02 Nome do curso:

Carga horéria do
Ccurso:

Maximo
1,0 ponto

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:

INFORME A PONTUCAO TOTAL DO SEU CURRICULO (A+B+C+D+E+F+G+H+I)

Assinatura

Wi @Y UNIcA &
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ANEXO Il — EDITAL 06/2024
FORMULARIO PARA NALISE CURRICULAR — PROGRAMAS SEM PRE-REQUISITO

Nota méaxima: 10 (dez) pontos

Informe seu home completo:

ESPECIALIDADE: Nimero do CPF:

A) Ligas Académicas: Liga Académica (por semestre) = 0,5 ponto
Serdo aceitos como evidéncias: certificados validados pela instituicdo de ensino com data e carga horaria.

Pontua-se por semestre em atividade em liga com carga horaria minima de 60h de atividades executadas.

Local:

Periodo:

01
Nome da liga:

Duracéo: Méximo
0,5 ponto

Local:

Periodo:

02
Nome da liga:

Duragdo:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:

B) Lingua Inglesa: certificado de suficiéncia emitido por instituicdo reconhecida internacionalmente = 0,5 ponto

Pontua-se por comprovante de suficiéncia em Lingua Inglesa. Serdo aceitos qualquer um dos seguintes comprovantes de suficiéncia em Lingua
Inglesa:

a. Exame TEAP com resultado minimo de 7,0 ou,

b. Exame TOEFL IBT com resultado minimo de 7,0 ou,

c. Exame TOEFL ITP com resultado minimo de 500 ou,

d. Exame IELTS com resultado minimo de 5,0 ou,

e. Exame PEICE com resultado minimo de 6,0 ou,

f. Exame TOEIC com resultado minimo de 8,0 ou,

g. Exame Cambridge FCE, CAE e Cambridge CPE com resultado grade A, B ou C.

Exame: Maximo
0,5 ponto

01

Resultado do exame:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:

C) Projetos de Extensédo: Projeto com carga horaria minima de 100 horas por certificado = 0,5 ponto

Entende-se por projeto de extensdo como uma agéo processual e continua de carater educativo, social e cultural, com objetivo especifico e
prazo determinado, destinado a comunidade/sociedade.

Sao aceitos como evidéncia: comprovante/certificado com carga horaria e caracterizagao do projeto de extensao, emitido pelainstituicao de
ensino.

Pontua-se exclusivamente comprovantes / certificados de projeto com carga horaria minima de 100 horas dedicado.

Tema do projeto:
= . Maximo
01 Durac&o do projeto: 0,5 ponto
Carga horéria do
projeto:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:

D) Projetos de Iniciag@o Cientifica Projeto com carga horaria minima de 100 horas por certificado = 1,0 ponto
Sao aceitos como evidéncia: certificado de conclusédo de iniciacdo cientifica com carga horaria emitido pela instituicdo de ensino.

Pontua-se exclusivamente comprovantes / certificados de projeto com carga horaria minima de 100 horas dedicado.

Tema do projeto: Méaximo
~ . 1,0 ponto
01 Duracéo do projeto:
Carga horaria do
projeto:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:

E) Monitorias Académicas: Monitoria com duracdo de 6 meses e carga horéaria minima de 40h = 0,5 ponto / Monitoria com duracao de 12
meses e carga horaria minima de 80h = 1,0 ponto

Sao aceitos como evidéncia: certificado de participagdo em monitoria emitido pela instituicdo de ensino com data de execugao (inicio e fim)
ne carga horaria.

Pontua-se pelo niumero de monitorias exercidas por no minimo 6 meses com carga horaria minima de 40h e maximo de 12 meses com carga horaria
minima de 80h.

Local: Maximo

01 1,0 ponto

Disciplina:
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Duracéo da
monitoria:

Local:

02 Disciplina:
Duragéo da
monitoria:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:

F) PublicacGes de artigos cientificos e/ou publicacdo de capitulo de livro.

Para publicacdo de anais, resumos ou posteres = 0,3 pontos (pontua-se neste item no méaximo 2 (duas) publicac6es)

Publicacéo de artigo cientifico em periédico ndo-indexado (cada) = 0,1 ponto (pontua-se neste item no maximo 3 (trés) publicagdes)
Publicacéo de artigo cientifico em periédico nacional indexado (cada) = 0,5 ponto (pontua-se neste item no maximo 3 (trés) publicagdes)
Publicacao de artigo cientifico em periddico internacional indexado (cada) = 1,0 ponto (pontua-se neste item no maximo 2 (duas)
publicacdes)

Para publicagao de artigo cientifico indexado, realizado nas unidades da ISCMC sera adicionado 0,25 pontos.

Para publicacao de capitulo de livro = 0,3 ponto (pontua-se neste item no maximo 2 (duas) publicacées)

Serdo aceitos como evidéncia: artigos completos e/ou capitulo de livro completo com comprovagédo de n® de DOI.

Titulo da publicagao:

01 Nome da revista:

ISSN:

Titulo da publicacgao:

02 Nome da revista:

ISSN: Maximo

. LA 2,0 pontos
Titulo da publicacao:

03 Nome da revista:

ISSN:

Titulo da publicagao:

04 Nome da revista:

ISSN:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:

G) Participagcdo em Eventos Cientificos e/ou apresentacdo de posteres ou tema livre.

Para participagcdo em Jornadas, Simpoésios, Semanas Académicas e Congressos Regionais (cada) = 0,2 ponto (pontua-se neste item no
maximo 4 (quatro) eventos)

Para participacdo em Congressos Nacionais — presencial (cada) = 0,5 ponto — online (cada) = 0,25 ponto

Para participagdo em Congressos Internacionais = presencial (cada) = 1,0 ponto — online (cada) = 0,5 ponto

Para Premiac6es (pontua-se por comprovacgao de premiagdes em trabalhos ou apresentacdes de congresso) = 1,0 ponto

Para apresentacéo de pOsteres ou tema livre = 0,3 ponto

Sao aceitos como evidéncia: comprovante/certificado de participagdo no evento cientifico e/ou comprovante/certificado da publicacéo de
anais, resumos ou posteres.

Obs. Na participacdo em eventos cientificos simultaneos, pontua-se apenas o de maior relevancia.

Pontua-se pelo nimero de eventos cientificos e modalidade de acordo com grau de relevancia.

o1 Nome do evento:
Local e data:
02 Nome do evento:
Local e data:
03 Nome do evento: Maximo
1,5 pontos
Local e data:
04 Nome do evento:
Local e data:
05 Nome do evento:
Local e data:
INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:
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H) Estagios Voluntéarios ou de Férias

Estagio voluntario ou de férias com certificado/declaracdo com carga horaria minima de 100 horas = 0,5 ponto
Estagios realizados no Hospital Santa Casa de Curitiba, receberdo adicional de 0,25 pontos

Sao aceitos como evidéncia: certificados/declaracdo de conclusdo com a carga horéria.

»

Pontua-se por certificados/declaragéo de conclusdo com a carga horaria minima de 100h e que constem “termo de estagio voluntario ou férias.
Estagios eletivos ndo sdo considerados.

Local:

Disciplina:
Periodo da
graduacéo:

01

Duracéo:

Local:

Disciplina:
Periodo da
graduacéo:

02

Duragdo: Maximo
2,0 ponto

Local:

Disciplina:
Periodo da
graduagéo:

03

Duracéo:

Local:

Disciplina:
04 Periodo da
graduacéo:

Duragdo:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:

1) Cursos na area de Medicina:

Cursos de extensédo na area de Medicina na modalidade presencial serdo pontuados por certificado de conclusdo com carga horaria minima
de 6 horas = 0,5 ponto.

Cursos de extensdo na area de Medicina na modalidade hibrida serdo pontuados por certificado de conclusao com carga horaria minima de
8 horas = 0,5 ponto.

Cursos de extenséo na area de Medicina na modalidade a distancia serdo pontuados por certificado de conclusdo com carga horaria
minima de 10 horas = 0,5 ponto.

Sao aceitos como evidéncia: certificados de concluséo com a carga horaria.

Local do curso:

01 Nome do curso:
Carga horéria do
Ccurso:

Maximo
1,0 ponto

Local do curso:

02 Nome do curso:
Carga horéria do
Curso:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:

INFORME A PONTUCAO TOTAL DO SEU CURRICULO (A+B+C+D+E+F+G+H+I)

Assinatura
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ANEXO Ill - EDITAL N° 06/2024
ORDEM DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA ANALISE CURRICULAR

Ordem dos documentos comprobatérios a serem apresentados conjuntamente
ao Curriculum Vitae ou lattes:

PARA OS PRMs COM PRE-REQUISITO:

1° - Anexo | (preenchido todos os campos inclusive a nota, e assinado);

2° - Curriculum Vitae ou lattes (com foto, data de nascimento e formacdo académica,
constando Universidade que é graduado e ano da graduacdo em Medicina);

3° - Ligas Académicas (conforme letra “A” do ANEXO I);

4° - Lingua Estrangeira (conforme letra “B” do ANEXO I);

59 - Projetos de Extensao (conforme letra “C” ANEXO I);

6° - Projetos de Iniciagao Cientifica (conforme letra “D” ANEXO 1);

7° - Participagédo em comités ou comissdes institucionais: (conforme letra “E” ANEXO 1);

8° - Publicagdes (conforme letra “F” ANEXO I);

9° - Eventos Cientificos (conforme letra “G” ANEXO I);

10° - Estagios Voluntarios e de Férias (conforme letra “H” ANEXO I);

11° - Cursos de Extensdo na Area de Medicina (conforme letra “I” ANEXO 1);

12° - Certificado de concluséo de Residéncia de Medicina de Familia e Comunidade/Medicina
Geral de Familia e Comunidade;

PARA OS PRMs SEM PRE-REQUISITO:

1° - Anexo Il (preenchido todos os campos inclusive a nota, e assinado);

2° - Curriculum Vitae ou lattes (com foto, data de nascimento e formacao académica,
constando Universidade que é graduado e ano da graduacao em Medicina);

3° - Ligas Académicas (conforme letra “A” do ANEXO Il);

4° - Lingua Estrangeira (conforme letra “B” do ANEXO Il);

5° - Projetos de Extensao (conforme letra “C” do ANEXO II);

6° - Projetos de Iniciagao Cientifica (conforme letra “D” do ANEXO II);

7° - Monitorias Académicas: (conforme letra “E” do ANEXO II);

8° - Publicagdes (conforme letra “F” do ANEXO II);

9° - Eventos Cientificos (conforme letra “G” do ANEXO II);

100 - Estagios Voluntarios e de Férias (conforme letra “H” do ANEXO II);

11° - Cursos de Extenséo na Area de Medicina (conforme letra “I” do ANEXO Il);

12° - Certificado de conclusao de Residéncia de Medicina de Familia e Comunidade/Medicina
Geral de Familia e Comunidade;

Os documentos que nédo estiverem encadernados (com encadernacgao simples
em espiral) na ordem descrita acima e assinados pelo candidato nédo serao
pontuados.
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