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HOSPITAL SANTA CASA DE CURITIBA
EDITAL N°. 01/2024

PROCESSO SELETIVO PARA PROGRAMA DE ESPECIALIZACAO EM GINECOLOGIA E
OBSTETRICIA — 2024

A Direcéao Geral do Hospital Santa Casa de Curitiba torna publico que, no periodo de 11 a 22
de janeiro de 2024, estardo abertas as inscricdes para o processo de selecdo de médicos para o
Programa de Especializacdo em Ginecologia e Obstetricia do Hospital Santa Casa de Curitiba.
Duracéo do Programa de Especializagéo: 03 (trés) anos.

Séo oferecidas 02 (duas) vagas de acesso direto (sem pré-requisito).
O investimento sera de 36 (trinta e seis) parcelas de R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais).

1 DISPOSICOES GERAIS

1.1 Poderado se inscrever os candidatos formados ou que concluirdo o curso de medicina até
28/02/2024, por escolas médicas reconhecidas pelo MEC, e que preencham os pré-requisitos
determinados pelo Conselho Federal de Medicina ou 6rgao substituto.

1.2 O médico estrangeiro e o médico brasileiro com diploma obtido em faculdade estrangeira
somente poderdo se candidatar apds revalidacdo do diploma por universidade publica,
conforme Resolucao 1.832/2008 do Conselho Federal de Medicina.

1.3 A inscricdo e aprovagcdo no processo seletivo ndo garantem a efetivacdo da matricula do
candidato no Programa de Especializacdo em Ginecologia e Obstetricia do Hospital Santa
Casa de Curitiba. Tal efetivacéo estara condicionada a apresentacéo do registro do Conselho
Regional de Medicina do Parana (CRM-PR) no prazo previsto e outros documentos
relacionados no item 12. MATRICULA.

2 INSCRICOES

2.1 A inscricdo devera ser realizada por meio do site: http://santacasacuritiba.com.br, das 10h
do dia 11 de janeiro de 2024 as 16h do dia 22 de janeiro de 2024, efetuando o pagamento
da taxa através de transferéncia ou depésito bancario impreterivelmente até o dia 22 de
janeiro de 2024. O comprovante devera ser anexado a ficha de inscricdo até 22 de janeiro
de 2024.

Dados para transferéncia ou deposito bancéario do valor da inscrigdo:
Razao Social: Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Curitiba
CNPJ: 76.613.835/0001-89

Banco: BRADESCO

Agencia: 3645

Conta Corrente: 00006155-7

Valor R$ 450,00
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2.1.1 Afalta de pagamento da taxa de inscrigdo implica a ndo efetivagao da inscrigdo do candidato.

2.1.2 Nao serdo aceitas, em hipotese alguma, inscricbes pagas fora do periodo e horarios
estipulados neste edital.

2.1.3 No caso de o candidato ter cancelado sua inscrigdo, ndo sera, em hipétese alguma, reativada
a inscricao, independentemente de ter sido paga ou nao.

2.1.4 No caso de o candidato desistir da inscricdo apds o pagamento da taxa, ndo havera, em
hipotese alguma, devolucéo do valor da inscrigdo.

2.1.5 O valor da taxa de inscricdo é de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais).

2.1.6 Ao se inscrever, o candidato aceita, de forma irrestrita, as condi¢cdes contidas neste Edital,
gue constituem parte das normas que regem o presente processo seletivo.

3 PROCESSO DE SELECAO

3.1 O processo seletivo ocorrera em duas (02) fases.
3.1.1 PRIMEIRA FASE - Andlise Curricular (eliminatoria).
3.1.2 SEGUNDA FASE - Entrevista.

4 PRIMEIRA FASE

4.1 Analise Curricular: Para a andlise curricular os candidatos deverdo preencher e assinar o
formulario de analise curricular (Anexo I) e entrega-lo encadernado (encadernacédo simples
em espiral) junto ao curriculo e demais documentos comprobatérios exigidos (conforme ordem
informada no Anexo Il) no dia 25 de janeiro de 2024 até as 17:00.

4.1.1 Estardo classificados para a segunda fase os candidatos que obtiveram até a décima
maior pontuacdo na andlise curricular. Ocorrendo empate na ultima colocagéo, todos os
candidatos nessa condicdo passardo a segunda fase.

4.1.2 O candidato que néo entregar os documentos pertinentes a analise curricular, encadernados
na ordem estabelecida neste Edital (Anexo Il) ndo pontuara neste quesito.

4.1.3 Devolucdo dos curriculos e documentos comprobatorios: Os curriculos e demais
documentos comprobatorios ficardo disponiveis para retirada de 19 a 22/02/2024, no CEPI
— Centro de Ensino, Pesquisa e Inovacdo do Hospital, conforme horario de atendimento:
08h30 as 11h30 e das 14h as 17h.

4.1.4 Aos documentos, os fisicos nao retirados a partir de 19/02/2024, a instituicdo  resguarda-
se no direito de elimina-los apds o atingimento das suas finalidades, de modo a garantir o
tratamento de dados em conformidade com preceitos da Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados — “LGPD”).

5 SEGUNDA FASE

5.1 Entrevista: Data: 31/01/2024 as 19h30. Os candidatos serdo chamados individualmente para
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a entrevista, conforme listagem dos nomes em ordem alfabética.

6 LOCAL, DATAS E HORARIOS DAS PROVAS

6.1 A entrevista sera realizada nas dependéncias do Hospital Santa Casa de Curitiba, localizado
na Praca Rui Barbosa, 245, CEP: 80010-030. Na sala de treinamentos do NEP.

6.2 PRIMEIRA FASE, eliminatoria.
6.2.1 25/01/2024 entrega de curriculos - Analise curricular

6.3 SEGUNDA FASE: Apenas para os candidatos aprovados na primeira fase.
6.3.1 31/01/2024 as 19h30 - Entrevista

7 DIVULGACAO DO RESULTADO DA PRIMEIRA FASE
7.1 O resultado da analise curricular, sera publicado no site: http://santacasacuritiba.com.br no
dia 29/01/2024.

8 PONTUACAO DAS PROVAS

8.1 Anadlise curricular (AC): Valera 100 (cem) pontos
8.2 Entrevista (E): Valera 100 (cem) pontos
8.3 Nota Final = (AC + E)/2

9.5.1 Os critérios de desempate na nota final serdo os seguintes:
a — maior idade;
b — maior nota na entrevista.

Paragrafo Unico: Em caso de empate no quesito idade/com mesma data de nascimento sera
considerado o horario de nascimento.

9 RESULTADO FINAL

9.1 Alista dos candidatos aprovados para as vagas ofertadas sera divulgada no dia 05/02/2024,
no site da Santa Casa, site www.santacasacuritiba.com.br.

10 RECURSOS

10.1 Apés a divulgacao dos resultados, seré concedido o prazo de 24 horas para a apresentacao
de recursos, que deverdo ser protocolados devidamente fundamentados pelo e-mail
coreme.cepi@santacasacuritiba.com.br

10.2 Os recursos serdo analisados no prazo maximo de 72h. Transcorrido o prazo de
protocolo supra elencado, ndo serdo aceitos recursos intempestivos.

11 MATRICULA
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11.1 Todos os candidatos convocados para preencher o niumero de vagas ofertadas deverédo
efetuar sua matricula mediante preenchimento de contrato e formularios préprios, no periodo
de 15 e 16 de fevereiro de 2024, das 09h as 11h e das 14h as 17h no CEPI, localizado a
Praca Rui Barbosa, n° 245, Centro, CEP 80.010-030, Curitiba/PR.

11.2 O candidato que ndo comparecer para efetuar sua matricula serd considerado desistente,
sendo entdo convocado o proximo candidato. O candidato que desistir de sua vaga deve
comunicar ao CEPI por e-mail.

12.3 Por ocasido da matricula, o candidato devera apresentar ao CEPI os documentos (originais
ou fotocOpias  autenticadas) relacionados abaixo:

a) Foto 3x4 atualizada e colorida;

b) Documento de identidade;

c) Comprovante do CPF regularizado (site da Receita Federal);

d) Diploma e/ou declaracao de conclusdo de graduacao do Curso de Medicina;

e) Carteira do Conselho Regional de Medicina do Parand ou comprovante de inscricdo no
Conselho;

f) Comprovante de quitacdo do CRM (ano vigente);

g) Comprovante de endereco (agua, luz ou telefone);

h) Fotocopia do comprovante de vacinacdo atualizado, conforme calendéario de vacinacéo da
Sociedade Brasileira de Imunizacéo (Shim) para profissionais de saude (ocupacional);

12.4 A matricula devera ser realizada pelo proprio candidato, ou representante com procuracao
simples registrada em cartorio.

12.5 Nao seréo recebidas inscricdes via postal;

12.6 Em caso de vagas nao preenchidas, os candidatos suplentes serdo convocados via e-mail, e
contatos disponibilizados em ficha de inscricdo. A auséncia de efetivacdo da matricula no periodo
maximo de 24h (vinte e quatro horas) a contar do envio da comunicac¢do, implicara em automatica
recusa e perda da vaga, sendo que novo suplente serd convocado, seguindo-se a ordem de
classificacdo e tendo 0 mesmo prazo equivalente ao anterior para efetivar sua matricula.

12.7 Em casos de desisténcia ou falta de efetivacdo da matricula, ndo havera devolucédo dos valores
de inscricéo.

12.8 E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento das informacées
solicitadas no momento da inscrigao.

13 INiCIO DO CURSO
13.1 O Curso terainicio no dia 01 de marco de 2024.

14 REGIMENTO DA ESPECIALIZACAO EM GINECOLOGIA E OBSTETRICIA:

14.1 O especializando devera realizar as avaliagdes trimestrais e entregar obrigatoriamente ao
final do Programa de Especializagdo em Ginecologia e Obstetricia um trabalho de conclusdo de
curso ou monografia.
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14.2 A Instituicdo nao fornece auxilio moradia e ou auxilio alojamento. O candidato compromete-
se a cumprir o disposto neste instrumento, em todos o0s seus termos, clausulas e condi¢des,
inclusive declarando conhecer e aceitar o Regulamento Interno desta Instituicdo, cuja copia ser-

Ihe-a entregue no dia do treinamento.

15 CRONOGRAMA

11 a 22 de janeiro de 2024 (até as 16 horas)

Inscri¢cdes no site da Santa Casa

25 de janeiro de 2024

Primeira fase: Anélise Curricular

29 de janeiro de 2024

Divulgacéo do resultado da Primeira fase — Analise Curricular

31 de janeiro de 2024 (as 19h30)

Segunda Fase: Entrevista

05 de fevereiro de 2024

Divulgacéo da relacédo de aprovados

15 e 16 de fevereiro de 2024 Matricula
Curitiba, 10 de janeiro de 2024.
Prof. Antdnio Lopes Moutinho Neto Eder Stadler
Chefe do Servico de Ginecologia e Obstetricia Diretor Assistente

Hospital Santa Casa de Curitiba

Hospital Santa Casa de Curitiba
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ANEXO | — EDITAL 01/2024
FORMULARIO PARA NALISE CURRICULAR — PROGRAMAS SEM PRE-REQUISITO

Nota maxima: 10 (dez) pontos

Informe seu nome completo:

ESPECIALIDADE: NUumero do CPF:

A) Ligas Académicas: Liga Académica (por semestre) = 0,5 ponto
Serdo aceitos como evidéncias: certificados validados pela instituicdo de ensino com data e carga horaria.

Pontua-se por semestre em atividade em liga com carga horaria minima de 60h de atividades executadas.

Local: .
o1 Maximo
Periodo: 0,5 ponto
Duragdo:
INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:

B) Lingua Inglesa: certificado de suficiéncia emitido por instituicdo reconhecida internacionalmente = 0,5 ponto

Pontua-se por comprovante de suficiéncia em Lingua Inglesa. Serdo aceitos qualquer um dos seguintes comprovantes de suficiéncia em Lingua
Inglesa:

a. Exame TEAP com resultado minimo de 7,0 ou,

b. Exame TOEFL IBT com resultado minimo de 7,0 ou,

c. Exame TOEFL ITP com resultado minimo de 500 ou,

d. Exame IELTS com resultado minimo de 5,0 ou,

e. Exame PEICE com resultado minimo de 6,0 ou,

f. Exame TOEIC com resultado minimo de 8,0 ou,

g. Exame Cambridge FCE, CAE e Cambridge CPE com resultado grade A, B ou C.

Exame: Maximo
0,5 ponto

01
Resultado do exame:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:

C) Projetos de Extenséo: Projeto com carga horaria minima de 100 horas por certificado = 0,5 ponto

Entende-se por projeto de extensao como uma agédo processual e continua de carater educativo, social e cultural, com objetivo especifico e
prazo determinado, destinado a comunidade/sociedade.

Sé&o aceitos como evidéncia: comprovante/certificado com carga horéria e caracterizagdo do projeto de extensao, emitido pelainstituicdo de
ensino.

Pontua-se exclusivamente comprovantes / certificados de projeto com carga horaria minima de 100 horas dedicado.

Tema do projeto:
- ] Méaximo
01 Duracéo do projeto: 0,5 ponto
Carga horéria do '
projeto:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:

D) Projetos de Iniciagdo Cientifica Projeto com carga horaria minima de 100 horas por certificado = 1,0 ponto
Sé&o aceitos como evidéncia: certificado de concluséo de iniciacdo cientifica com carga horaria emitido pela instituicdo de ensino.

Pontua-se exclusivamente comprovantes / certificados de projeto com carga horaria minima de 100 horas dedicado.

Tema do projeto: Méaximo
= . 1,0 ponto
01 Duracéo do projeto:
Carga horéria do
projeto:
INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:

E) Monitorias Académicas: Monitoria com duragdo de 6 meses e carga horaria minima de 40h = 0,5 ponto / Monitoria com duragao de 12
meses e carga horaria minima de 80h = 1,0 ponto

Sé&o aceitos como evidéncia: certificado de participacdo em monitoria emitido pela instituicdo de ensino com data de execucdo (inicio e fim)
ne carga horaria.

Pontua-se pelo nimero de monitorias exercidas por no minimo 6 meses com carga horaria minima de 40h e maximo de 12 meses com carga horaria
minima de 80h.

Local:
. Méaximo
01 Disciplina: 1,0 ponto
Duragéo da '
monitoria:
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Local:

02 Disciplina:
Duracéo da
monitoria:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:

F) Publicac6es de artigos cientificos e/ou publicacao de capitulo de livro.

Para publicacdo de anais, resumos ou posteres = 0,3 pontos (pontua-se neste item no maximo 2 (duas) publicagdes)

Publicacao de artigo cientifico em peridédico ndo-indexado (cada) = 0,1 ponto (pontua-se neste item no maximo 3 (trés) publicacdes)
Publicacao de artigo cientifico em peridédico nacional indexado (cada) = 0,5 ponto (pontua-se neste item no maximo 3 (trés) publicacdes)
Publicacao de artigo cientifico em periédico internacional indexado (cada) = 1,0 ponto (pontua-se neste item no maximo 2 (duas)
publicagdes)

Para publicacédo de artigo cientifico indexado, realizado nas unidades da ISCMC seré adicionado 0,25 pontos.

Para publicagédo de capitulo de livro = 0,3 ponto (pontua-se neste item no maximo 2 (duas) publicacées)

Serédo aceitos como evidéncia: artigos completos e/ou capitulo de livro completo com comprovacéo de n° de DOI.

Titulo da publicacgao:

01 Nome da revista:

ISSN:

Titulo da publicacao:

02 Nome da revista:

ISSN: Maximo

. L 2,0 pontos
Titulo da publicacéo:

03 Nome da revista:

ISSN:

Titulo da publicagéo:

04 Nome da revista:

ISSN:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:

G) Participacdo em Eventos Cientificos e/ou apresentacéo de posteres ou tema livre.

Para participacdo em Jornadas, Simpésios, Semanas Académicas e Congressos Regionais (cada) = 0,2 ponto (pontua-se neste item no
maximo 4 (quatro) eventos)

Para participacdo em Congressos Nacionais — presencial (cada) = 0,5 ponto — online (cada) = 0,25 ponto

Para participacdo em Congressos Internacionais = presencial (cada) = 1,0 ponto — online (cada) = 0,5 ponto

Para Premiac6es (pontua-se por comprovacédo de premiagdes em trabalhos ou apresentac6es de congresso) = 1,0 ponto

Para apresentacao de pdsteres ou tema livre = 0,3 ponto

Séo aceitos como evidéncia: comprovante/certificado de participacéo no evento cientifico e/ou comprovante/certificado da publicacdo de
anais, resumos ou posteres.

Obs. Na participacdo em eventos cientificos simultaneos, pontua-se apenas o de maior relevancia.

Pontua-se pelo nimero de eventos cientificos e modalidade de acordo com grau de relevancia.

o1 Nome do evento:
Local e data:
02 Nome do evento:
Local e data:
03 Nome do evento: Maximo
1,5 pontos
Local e data:
04 Nome do evento:
Local e data:
05 Nome do evento:
Local e data:
INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:
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H) Estagios Voluntérios ou de Férias

Estagio voluntéario ou de férias com certificado/declaracdo com carga horaria minima de 100 horas = 0,5 ponto
Estagios realizados no Hospital Santa Casa de Curitiba, receberéo adicional de 0,25 pontos

Sé&o aceitos como evidéncia: certificados/declaracdo de conclusdo com a carga horaria.

Pontua-se por certificados/declaragéo de conclusdo com a carga horaria minima de 100h e que constem “termo de estagio voluntario ou férias. ”
Estagios eletivos ndo séo considerados.

Local:

Disciplina:
Periodo da
graduacéo:

01

Duracéo:

Local:

Disciplina:
Periodo da
graduacéo:

02

Duragdo: Méaximo

2,0 ponto
Local:

Disciplina:
Periodo da
graduagéo:

03

Duracéo:

Local:

Disciplina:
Periodo da
graduacéo:

04

Duragdo:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:

1) Cursos na area de Medicina:

Cursos de extenséo na area de Medicina na modalidade presencial serdo pontuados por certificado de conclusédo com carga horaria minima
de 6 horas = 0,5 ponto.

Cursos de extensédo na area de Medicina na modalidade hibrida serdo pontuados por certificado de conclusédo com carga horaria minima de
8 horas = 0,5 ponto.

Cursos de extensdo na area de Medicina na modalidade a distancia serdao pontuados por certificado de conclusdo com carga horéaria
minima de 10 horas = 0,5 ponto.

Sé&o aceitos como evidéncia: certificados de conclusdo com a carga horaria.

Local do curso:

01 Nome do curso:
Carga horéria do
Ccurso:

Maximo

1,0 ponto
Local do curso:

02 Nome do curso:
Carga horéria do
Ccurso:

INFORME A PONTUACAO TOTAL OBTIDA NESTA MODALIDADE:

INFORME A PONTUCAO TOTAL DO SEU CURRICULO (A+B+C+D+E+F+G+H+I)

Assinatura
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ANEXO Il - EDITAL N° 01/2024

Ordem obrigatéria dos documentos comprobatérios a serem apresentados conjuntamente
ao Curriculum Vitae ou lattes:

PARA OS PRMs SEM PRE-REQUISITO:

1° - Anexo | (preenchido todos os campos inclusive a nota, e assinado);
2° - Curriculum Vitae ou lattes (com foto, data de nascimento e formagéo académica, constando
Universidade que é graduado e ano da graduacdo em Medicina);
3° - Ligas Académicas (conforme letra “A” do ANEXO I);
- Lingua Estrangeira (conforme letra “B” do ANEXO I);
59 - Projetos de Extensédo (conforme letra “C” do ANEXO I);
6° - Projetos de Iniciagao Cientifica (conforme letra “D” do ANEXO I);
7° - Monitorias Académicas: (conforme letra “E” do ANEXO I);
8° - Publicac¢des (conforme letra “F” do ANEXO I);
9° - Eventos Cientificos (conforme letra “G” do ANEXO 1);
10° - Estagios Voluntarios e de Férias (conforme letra “H” do ANEXO I);
11° - Cursos de Extensdo na Area de Medicina (conforme letra “I” do ANEXO |);

Os documentos que nédo estiverem encadernados (com encadernacao simples em espiral) e
na ordem descrita acima nao serao pontuados.
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